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BAB V  

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil dan pembahasan yang telah disajikan mengenai 

pengaruh laju pertumbuhan penduduk dan PDB ADHK terhadap tingkat 

pengangguran terbuka pada periode 2020-2023, dapat disimpulkan 

bahwa: 

1. Hasil penelitian menunjukkan bahwa hipotesis pertama diterima, 

yaitu variabel X1 (laju pertumbuhan penduduk) berpengaruh 

terhadap variabel terikat (Y) Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) 

pada periode 2020-2023. Hal ini dapat dilihat pada nilai thitung 

sebesar 3,372 > ttabel sebesar 2,045. Selain itu, nilai signifikansi 

untuk X1 adalah 0,0022 < 0,05. Dengan demikian, dapat 

disimpulkan bahwa variabel X1 (laju pertumbuhan penduduk) 

memiliki pengaruh signifikan terhadap variabel Y (TPT). 

2. Hasil penelitian menunjukkan bahwa hipotesis kedua diterima, yaitu 

variabel X2 (PDB ADHK) berpengaruh terhadap variabel terikat 

(Y) Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) pada periode 2020-2023. 

Hal ini dapat dilihat pada nilai thitung sebesar 5,030 > ttabel sebesar 

2,045. Selain itu, nilai signifikansi untuk X2 adalah 0,0000 < 0,05. 
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Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa variabel X2 (PDB 

ADHK) memiliki pengaruh signifikan terhadap variabel Y (TPT). 

3. Hasil penelitian menunjukkan bahwa hipotesis ketiga diterima, 

yaitu variabel X3 (Laju Pertumbuhan Penduduk dan PDB ADHK) 

berpengaruh terhadap variabel terikat (Y) Tingkat Pengangguran 

Terbuka (TPT) pada periode 2020-2023. Hal ini dapat dilihat pada 

nilai fhitung 13,83 > ftabel 4,18. Selain itu, nilai Prob. 0,000 < 0,05. 

Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa secara simultan 

variabel bebas (X) laju pertumbuhan penduduk dan PDB ADHK 

memiliki pengaruh positif signifikan terhadap variabel terikat (Y) 

TPT. 

B. Saran 

Berdasarkan hasil dan pembahasan penelitian diatas, maka saran 

pada penelitian ini antara lain: 

1. Pemerintah Daerah: penelitian ini dapat membantu pemerintah 

Provinsi Banten merumuskan kebijakan efektif untuk mengurangi 

pengangguran terbuka dengan memahami kondisi demografis di 

Banten melalui laju pertumbuhan penduduk dan perekonomian di 

Banten melalui PDB ADHK. 

2. Lembaga Pelatihan Kerja: lembaga pelatihan kerja dan pendidikan 

vokasi dapat menggunakan hasil penelitian ini untuk merancang 
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program pelatihan guna meningkatkan kualitas dan keterampilan 

tenaga kerja yang ada di Provinsi Banten. 

3. Peneliti Selanjutnya: penelitian ini dapat menjadi referensi bagi 

peneliti selanjutnya untuk mengembangkan kajian yang lebih 

mendalam mengenai faktor-faktor lain yang turut mempengaruhi 

Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT), serta menggunakan metode 

penelitian yang lebih luas guna memperoleh hasil yang lebih akurat 

dan komprehensif. 


