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BAB V 

KESIMPULAN  

 

A.    KESIMPULAN  

PT. Lung Cheong sudah menerapkan keselamatan dan 

kesehatan kerja perundang-undangan yang berlaku dan sudah 

melaksanakan tanggungjawab untuk melindungi para karyawan 

dari kecelakaan saat bekerja. keselamatan dan kesehatan kerja di 

PT. Lung Cheong sudah menciptakan kerja yang aman, sehat, dan 

bebas dari pencemaran lingkungan. 

Upaya PT. Lung Cheong dalam memberikan 

perlindungan dan menjamin keselamatan dan kesehatan kerja 

adalah dengan melakukan upaya pencegahan kecelakaan kerja, 

yaitu dengan cara menyediakan alat-alat pelindung keselamatan 

kerja berupa masker, helm, kacamata pelindung, sepatu, body 

hardness, dan lain-lain. Hal tersebut merupakan bentuk 

pemenuhan dari salah atu hak pekerja yang tercantum dalam 

pasal 87 ayat (1) Undang-undang Nomor 11 tahun 2022 tentang 

Ketenagakerjaan. Namun dalam prakteknya di lapangan tidak 

semua pekerja mau memakai alat pelindung diri. Rendahnya 

kesadaran para pekerja tentu saja memberikan kerugian terhadap 

pekerja lain dalam kenyamanan bekerja dan tentu merugikan 
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pihak peursahaan karena kemungkinan angka kecelakaan kerja 

akan tinggi jika pekerja tidak melaksanakan kewajiban dengan 

memakai alat pelindung diri. 

 

B.    SARAN  

Bagi PT. Lung Cheong  terutama pengawas yang 

bertanggung jawab di lapangan harus lebih berkompeten dan 

konsistem dalam upaya pelaksanaan keselamatan dan kesehatan 

kerja dengan mematuhi peraturan perundangundangan yang 

berlaku dan melaksanakan prosedur perusahaan untuk memakai 

alat pelindung diri. Perusahaan harus memberikan sanksi yang 

tegas apabila ada pekerja yang tidak memakai alat pelindung diri, 

sehingga memberikan efek jera kepada para pekerja. 

1. Pekerja perlu lebih sadar akan bahaya yang mereka hadapi di 

tempat kerja. Dalam hal ini pekerja juga harus peduli terhadap 

diri sendiri bahwa memakai alat pelindung diri mempunyai 

manfaat yang besar, salah satunya melindungi diri dari 

kecelakaan. Pekerja diwajibkan untuk mengikuti prosedur 

keselamatan yang ditetapkan oleh perusahaan. Pekerja dan 

perusahaan harus saling professional dan proporsional yakni 

bersama-sama menciptakan tempat kerja yang aman, nyaman 

dan jauh dari bahaya kecelakaan kerja. 


