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ABSTRAK 

Farhan Nur Rizki. 201250002. Judul Skripsi. Manajemen Peserta Didik 

dalam Meningkatkan Mutu Lulusan di MAN 1 Kota Serang. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh deskripsi mengenai manajemen 

peserta didik dalam meningkatkan mutu lulusan di MAN 1 Kota Serang. 

Metode dalam penelitian ini menggunakan kualitatif deskriptif dengan teknik 

pengumpulan data melalui wawancara, observasi, dan dokumentasi. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa manajemen peserta didik yang terstruktur 

dan sistematis berkontribusi signifikan terhadap peningkatan mutu lulusan. 

Dukungan dari semua pihak, partisipasi aktif siswa, dan keterlibatan orang 

tua menjadi faktor pendukung utama. Namun, terdapat pula tantangan seperti 

intervensi pihak eksternal, ketidakkompakan guru, dan keterbatasan sarana 

yang menghambat efektivitas manajemen. Manajemen peserta didik di MAN 

1 Kota Serang berdampak positif terhadap sikap, pengetahuan, dan 

keterampilan siswa, yang terlihat dari peningkatan jumlah lulusan yang 

diterima di perguruan tinggi negeri dan perkembangan karakter siswa. Secara 

keseluruhan, manajemen peserta didik menjadi kunci dalam menciptakan 

lulusan berkualitas. 

 

Kata Kunci: Manajemen, Peserta Didik, Mutu Lulusan 
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ABSTRACT 

Farhan Nur Rizki. 201250002. Thesis Title. Student Management in 

Improving Graduate Quality at MAN 1 Serang City. 

 

This study aims to obtain a description of student management in improving 

graduate quality at MAN 1 Serang City. The method in this study uses 

descriptive qualitative with data collection techniques through interviews, 

observations, and documentation. The results of the study indicate that 

structured and systematic student management contributes significantly to 

improving graduate quality. Support from all parties, active student 

participation, and parental involvement are the main supporting factors. 

However, there are also challenges such as external intervention, teacher 

discord, and limited facilities that hinder the effectiveness of management. 

Student management at MAN 1 Serang City has a positive impact on student 

attitudes, knowledge, and skills, as seen from the increase in the number of 

graduates accepted at state universities and the development of student 

character. Overall, student management is the key to creating quality 

graduates. 

 

Keywords: Management, Students, Graduate Quality 
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MOTTO 

وَاشْكُرُوا لِِ وَلََ تكَْفُرُونِ فاَذْكُرُونِِ أَذْكُرْكُُْ   

“Maka ingatlah kepada-ku, aku pun akan ingat kepadamu. Bersyukurlah 

kepada-ku dan janganlah kamu ingkar kepada-ku.” 

 

ابِريِنَ  َ مَعَ الصذ نذ اللَّذ
ِ
لََةِ ۚ ا بِْْ وَالصذ تعَِينوُا بِِلصذ ينَ أ مَنوُا اس ْ ِ اَ الَّذ  يََ أَيُّه

Wahai orang-orang yang beriman! Mohonlah pertolongan (kepada Allah) 

dengan sabar dan shalat. Sungguh, Allah beserta orang-orang yang sabar.” 

(QS. Al-Baqarah 2: 152-153) 
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