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BAB V 

PENUTUP 

 

A. KESIMPULAN  

Berdasarkan hasil penelitian Pengaruh Peran Kepala Madrasah dalam 

Meningkatkan Kinerja Pendidik di Madrasah Aliyah Al Hidayah Kecamatan Lebak 

Wangi Kabupaten Serang. Peneliti dapat mengambil kesimpulan sebagai berikut:  

1. Pengelolaan guru yang dilakukan kepala madrasah di Madrasah Aliyah Al 

Hidayah Kecamatan Lebak Wangi Kabupaten Serang. antara lain: 

tingkatkan kedisplinan, dan  ketegasan.  

2. Pelaksanaan tugas guru di Madrasah Aliyah Al Hidayah Kecamatan Lebak 

Wangi Kabupaten Serang. yaitu: Pembinaan disiplin, memberi konsultasi, 

melakukan kunjungan kelas,  memberikan penghargaan.  

3. Strategi kepala madrasah dalam meningkatkan kinerja guru di Madrasah 

Aliyah Al Hidayah Kecamatan Lebak Wangi Kabupaten Serang. antara 

lain: meningkatkan kedisplinan, memberikan motivasi, memberikan 

penghargaan, terbuka, kekeluargaan, musyawarah.  

Selain itu juga trategi Kepala Madrasah Aliyah Al Hidayah Kecamatan 

Lebak Wangi Kabupaten Serang dalam Meningkatkan Kinerja Guru yaitu 

sebagai berikut:  

a. Membangkitkan semangat kinerja para guru.  

b. Kerja sama dengan lembaga lain dalam mengikutkan workshop. 

c. Memberikan motivasi kepada guru agar lebih giat dalam bekerja. 
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d. Melakukan pengembangan dan pembimbingan terhadap para guru. 

e. Melakukan komunikasi persuasif dengan para guru. 

f. Memberikan penghargaan pada guru yang berprestasi.  

 

B. SARAN 

Dari kesimpulan di atas, peneliti memberikan saran yang sekiranya bisa di  

manfaatkan oleh lembaga pendidikan sebagai berikut:  

1. Kepala Madrasah agar lebih tegas terhadap guru maupun siswa, dalam 

hal kedisplinan supaya kinerja guru tersebut meningkat.  

2. Pelaksanaan tugas guru harus profesional yang mampu menghasilkan hasil 

tugas yang baik,  

3. Kepada peneliti yang akan datang, diharapkan penelitian mengenai peran  

kepemimpinan kepala madrasah dalam meningkatkan kinerja guru, supaya  

dikaji lebih lanjut dengan berbagai metode penelitian yang lain agar 

diperoleh penemuan-penemuan baru sehingga dapat dimanfaatkan oleh 

pihak lembaga pendidikan demi diselenggaranya pendidikan yang 

berkualitas. 

 


