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ABSTRAK 

Nama: Ratu Malikal Mulki, NIM: 171420099, Judul Skripsi: 
Analisis Faktor-faktor yang mempengaruhi minat mahasiswa untuk 
bekerja di Perbankan Syariah (Studi Pada Mahasiswa Jurusan 
Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sultan 
Maulana Hasanuddin  Banten) 

Perkembangan industri keuangan Syariah dalam dekade terakhir 
terus menunjukan pertumbuhan yang positif dan cukup 
menggembirakan, baik dari sektor perbankan maupun non bank. 
Sayangnya kabar gembira tersebut tidak diiringi dengan meningkatnya 
angka market share secara signifikan. Menurut OJK pada juni 2020, 
market share Perbankan Syariah masih berada pada angka 6,18% 
sedangkan market share bank konvensional di Indonesia berada pada 
angka 93,82%. Melihat realita tersebut, terjadi kenaikan kebutuhan 
tenaga kerja pada bank syariah. Tingginya angka kebutuhan tenaga 
kerja perbankan syariah di Indonesia mengakibatkan pembukaan 
lowongan pekerjaan. Hal ini merupakan kesempatan bagi mahasiswa 
khususnya prodi perbankan Syariah untuk turut berkontribusi 
didalamnya. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah: 1).Faktor-faktor 
apa saja yang mempengaruhi minat mahasiswa untuk bekerja di 
perbankan syariah? 2).Faktor apakah yag paling dominan dalam 
mempengaruhi minat mahasiswa untuk bekerja di Perbankan Syariah? 
Tujuan dari penelitian ini adalah: 1). Untuk mengtahui faktor-faktor 
apa saja yang mempengaruhi minat mahasiswa untuk bekerja di 
perbankan syariah. 2). Untuk mengetahui faktor apa yang paling 
dominan dalam mempengaruhi minat mahasiswa untk bekerja 
diperbankan syariah 

Penelitian ini dilakukan di Kampus UIN SMH Banten dengan 
jumlah sampel yang diambil sejumlah 58 mahasiswa perbankan 
syariah UIN Banten Tahun Angkatan 2017 dengan menyebarkan 
kuesioner melalui google form. Metode penelitian yang digunakan 
penelitian kuantitatif dan jenis penelitian adalah penelitian survey 
dengan menggunakan skala likert. Adapun pengambilan sampelnya 
menggunakan purposive sampling yaitu pengambilan sampel dengan 
memilih orang yang benar-benar mengetahui atau memiliki 
kompetensi dengan penelitian ini.  

Kesimpulan yang diperoleh dari penelitian menunjukkan bahwa 
terdapat Terdapat 5 faktor yang terbentuk dalam mempengaruhi minat 
mahasiswa untuk bekerja di Perbankan Syariah, yaitu Prinsip Syariah, 
Gaji, Kenyamanan Dalam Bekerja, Citra Perusahaan, dan Religiusitas. 
Faktor Religiusitas merupakan faktor yang paling dominan dalam 
mempengaruhi minat mahasiswa untuk bekerja di Perbankan Syariah 
dengan indikator, bekerja di Perbankan Syariah memberikan 
penghasilan yang halal dan berkah dengan nilai factor loading sebesar 
0,859. 

 
Kata Kunci: Minat, Mahasiswa, Bekerja, Perbankan Syariah. 
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MOTTO  

 

                  

                           

                                

                         

   

 

“Orang-orang yang makan (mengambil) riba tidak dapat 

berdiri melainkan seperti berdirinya orang yang kemasukan syaitan 

lantaran (tekanan) penyakit gila. Keadaan mereka yang demikian itu, 

adalah disebabkan mereka berkata (berpendapat), sesungguhnya jual 

beli itu sama dengan riba, padahal Allah telah menghalalkan jual beli 

dan mengharamkan riba. Orang-orang yang telah sampai kepadanya 

larangan dari Tuhannya, lalu terus berhenti (dari mengambil riba), 

maka baginya apa yang telah diambilnya dahulu (sebelum datang 

larangan), dan urusannya (terserah) kepada Allah. Orang yang 

kembali (mengambil riba), maka orang itu adalah penghuni-penghuni 

neraka, mereka kekal di dalamnya” 

 

(QS. Al- Baqarah: 275) 
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