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ABSTRAK 

 

Ferdi Syahrul Nugroho. 161330048. Pola Kepemimpinan Pondok 

Pesantren Modern Daarul Muttaqien 1 Cadas-Sepatan-Tangerang di 

Tengah Kehidupan Milenial. 

Kepemimpinan merupakan salah satu faktor penting dalam kehidupan 

sehari-hari. Tanpa seorang pemimpin tidak akan ada keberhasilan di 

suatu lembaga atau organisasi. Dari latar belakang diatas, rumusan 

masalah dalam penelitian ini adalah 1) Bagaimana pola kepemimpinan 

yang diterapkan Pondok Pesantren Daarul muttaqien 1 Cadas-Sepatan-

Tangerang dalam kehidupan milenial. 2) Bagaimana manajemen 

Kepemimpinan Pondok Pesantren Daarul Muttaqien 1 Cadas-Sepatan-

Tangerang dalam ruang lingkup masyarakat. 3) Apa saja faktor-faktor 

pendukung dan penghambat dalam implementasi pada pola 

kepemimpinan di Pondok Pesantren Daarul Muttaqien 1 Cadas-

Sepatan-Tangerang. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pola kepemimpinan, 

manajemen, faktor pendukung dan penghambat serta solusi yang 

diberikan atau diterapkan pondok pesantren daarul muttaqien 1 cadas-

sepatan-tangerang. Metode dan analisis data yang digunakan adalah 

kualitatif. Teknik pengumpulan data yang digunakan observasi, 

wawancara, dan dokumentasi. Hasil penelitian mengatakan bahwa 

pimpinan pondok pesantren dalam menggunakan pola 

kepemimpinannya di tengah kehidupan milenial menggunakan dua pola 

yaitu, kepemimpinan demokratis dan kepemimpinan kharismatik. Pola 

kepemimpinan itu sendiri lebih dominan pada pola demokratis. 

Sedangkan dalam implementasi manajemen yang diterapkan di pondok 

pesantren Daarul Muttaqien 1 Cadas, lebih difokuskan pada pencapaian 

visi, misi dan tujuan pondok pesantren, adapun ruang lingkup dari 

target atau sasaran yang ingin dicapai 
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berharga bagi orang lain” (Ralph Waldo Emerson) 

 

 

“Ásmara bukan hanya sekedar saling memandang satu sama lain. Tapi 

juga sama-sama melihat ke satu arah yang sama” (Antoine de Saint-

Exupery) 
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