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ABSTRAK 

 

Nama: Isah Aisah, NIM 141401582, Judul Skripsi: Pengaruh PDRB dan 

Upah Minimum Provinsi terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Banten. 

Pertumbuhan ekonomi yang tinggi dan berkelanjutan merupakan 

kondisi utama atau suatu keharusan bagi kelangsungan pembangunan 

ekonomi dan peningkatan kesejahteraan. Karena jumlah penduduk 

bertambah  setiap tahun yang dengan sendirinya kebutuhan  konsumsi 

sehari-hari juga bertambah setiap tahun, maka dibutuhkan penambahan 

pendapatan setiap tahun. Pertumbuhan ekonomi tanpa dibarengi dengan 

pertumbuhan kesempatan kerja akan mengakibatkan ketimpangan dalam 

pembagian dari penambahan pendapatan tersebut, yang selanjutnya akan 

menciptakan suatu kondisi pertumbuhan ekonomi dengan peningkatan 

kemiskinan. Upaya peningkatan penyerapan tenaga kerja tidak terlepas 

dari faktor-faktor yang mempengaruhinya seperti PDRB dan upah 

minimum provinsi.  

Perumusan masalah dalam penelitian ini  adalah “bagaimana 

pengaruh PDRB dan Upah Minimum Provinsi secara parsial dan simultan 

terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Banten”. 

Tujuan yang dirumuskan dalam  penelitian ini adalah untuk 

mengetahui bagaimana pengaruh PDRB dan upah minimum provinsi 

terhadap penyerapan tenaga kerja di Banten. 

Metode penelitian dalam penelitian ini adalah teknik analisis data 

statistik inferensial dengan menggunakan pendekatan kuantitatif. Data 

yang digunakana dalah data sekunder 4 kabupaten dan 4 kota di provinsi 

Banten (Kabupaten serang, lebak, pandeglang, tangerang dan kota serang, 

cilegon, tangerang, tangerang selatan) tahun 2015-2019. Analisis yang 

digunakan adalah analisis regresi berganda yang datanya diolah 

menggunakan SPSS 23. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel independen yaitu 

PDRB dan upah minimum provinsi tidak berpengaruh signifikan terhadap 

penyerapan tenaga kerja di Banten dengan nilai uji F 1,184 dan tingkat 

signifikan 0,317, maka H0 diterima yang artinya tidak ada pengaruh 

signifikan antara variabel X terhadap variabel Y, dapat dilihat dari R 

square sebesar 0,60 % sedangkan sisanya 99,40% dipengaruhi oleh 

variabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 
 

Kata Kunci: PDRB, Upah Minimum Provinsi dan Penyerapan Tenaga 

Kerja  



  

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI 

SULTAN MAULANA HASANUDDIN 

BANTEN 

 

 
 

iii 

 

Nomor 

Lampiran 

Perihal 

:  Nota Dinas 

:  Skripsi 

:  Pengajuan Ujian    

   Munaqasyah  

a.n Isah Aisah  

NIM: 141401582 

Kepada Yth. 

Dekan Fakultas 

Ekonomi  

dan Bisnis Islam 

di 

Serang 
 

Assalamu‟alaikum Wr.Wb. 

 Dipermaklumkan dengan hormat, bahwa setelah membacadan 

menganalisis serta mengadakan koreksi seperlunya, kami berpendapat 

bahwa skripsi saudara Isah Aisah, NIM: 141401582 yang berjudul 

Pengaruh Produk Domestik Regional Bruto dan Upah Minimum 

Provinsi terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Banten telah dapat 

diajukan sebagai salah satu syarat untuk melengkapi ujian munaqasyah 

pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Jurusan Ekonomi Syariah 

Universitas Islam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin Banten. 

 Demikian atas segala perhatiannya, kami ucapkan terima kasih. 

Wassalamu‟alaikum Wr. Wb. 

Serang, Juni 2021 

 

 

Pembimbing I, 

 

 

 

 

Dr. Hj. Nihayatul Masykuroh, M.Si. 

NIP. 19640212 199103 2 003 

Pembimbing II, 

 

 

 

 

Anita, M.Si. 

NIP. 198208082 01503 2 003 

 



 
 
 
 
 
 

 
 

iv 

PENGARUH PRODUK DOMESTIK REGIONAL BRUTO DAN 

UPAH MINIMUM PROVINSI TERHADAP PENYERAPAN 

TENAGA KERJA DI BANTEN 

 

 

 Oleh: 

 

ISAH AISAH 

NIM: 141401582 

 

 

 Menyetujui:  

 

Pembimbing I, 

 

 

 

 

Dr. Hj. Nihayatul Masykuroh, M.Si. 

NIP. 19640212 199103 2 003 

Pembimbing II, 

 

 

 

 

Anita, M.Si. 

NIP. 198208082 01503 2 003 

 

 Mengetahui: 

 

 

 

Dekan 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, 

 

 

 

 

Dr. Hj. Nihayatul Masykuroh, M.SI. 

NIP. 19640212 199103 2 003 

Ketua Jurusan 

Ekonomi Syariah. 

 

 

 

 

Hj. Mukhlishotul Jannah, M.M., M.Ak. 

NIP. 1974082220 05021 2 003 

 

 



 
 
 
 
 
 

 
 

v 

PENGESAHAN 
 

 Skripsi a.n Isah Aisah, NIM: 141401582 yang berjudul 

Pengaruh Produk Domestik Regional Bruto dan Upah Minimum 

Provinsi terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Banten telah 

diujikan dalam sidang munaqasyah Universitas Islam Negeri Sultan 

Maulana Hasanuddin Banten, pada tanggal 07 Juni 2021. 

 Skripsi tersebut telah disahkan dan diterima sebagai salah satu 

syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Ekonomi (S.E) pada Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam Jurusan Ekonomi Syariah Universitas Islam 

Negeri Sultan Maulana Hasanuddin Banten. 

Serang, 15 Juni 2021 
 

 Sidang Munaqasyah,  
 

Ketua Merangkap Anggota, 

 

 

 

 

Dr. Itang, M.Ag. 

NIP. 19710804 199803 1 003 

Sekretaris Merangkap Anggota, 

 

 

 

 

Zenno Noeralamsyah, M.E.I. 

NIP. 19840417 201801 1 001 

 

 Anggota-anggota,  
 

Penguji I, 

 

 

 

 

Dr. Wazin, M.Si. 

NIP. 19630225 199003 1 005 

 

Penguji II, 

 

 

 

 

Hendrieta Ferieka, M.Si. 

NIP. 1983611 200604 2 001 

Pembimbing I, 

 

 

 

 

Dr. Hj. Nihayatul Masykuroh, M.Si. 

NIP. 19640212 199103 2 003 

Pembimbing II, 

 

 

 

 

Anita, M.Si. 

NIP. 198208082 01503 2 003 



 
 
 
 
 
 

 
 

vi 

PERSEMBAHAN 
 

Sembah sujud serta syukurku hamba-Mu, Ya Allah... 

Atas segala nikmat yang Engkau anugerahkan  

Disepanjang hidupku. 

 

Tercurah selalu shalawat dan salamku, Ya Nabiyallah... 

Baginda Nabi Muhammad Shalallahu „Alaihi Wassalam 

Atas suri tauladanmu yang agung. 

 

Dengan segala kerendahan hati dan rasa hormat 

Kupersembahkan sebuah karya kecil ini untuk: 

 

Ayahanda As‟ari (Alm) dan Ibunda Umayah (Almh) 

Terimakasih ayah dan ibuku yang sudah bahagia disana 

Terimakasih sudah  menjadi orang tua yang the best 

Doakan aku bisa menjadi manusia yang lebih baik 

sepertimu. 

 

Kesepuluh saudaraku yang tak bisa kusebutkan namanya 

satu per satu 

Yang selalu mendoakan dan memberikanku semangat 

Selalu menguatkan dan membimbingku  

hingga mampu menjalani kehidupan ini. 

 

Terimakasih untuk semuanya 

Semoga Allah SWT membalas semua kebaikan kalian. 

Aamiin..... 

 



 
 
 
 
 
 

 
 

vii 

 

MOTTO 

مِنوُنٙ  كُُْ وٙرٙسُولُُُ وٙلمُْؤْ
ٙ
ل
ٙ ٙ
ى اُلله عْ ٙ سٙيٙٙ

ٙ
لوُا ف

ٙ
ٰ عٙالِمِ الغْٙيْبِ وٙقلُِ اعْْ

ٙ
وٙۖٙسٙتُُٙ دُّونٙ ٳِلٙ

ىُٔكُُْ بِمٙا كُنْتُُْ تٙعْمٙلوُنٙ ) ِّ يُنٙب
ٙ
ّ̄ٙهٙادٙةِ ف

ٙ
(٥٠١وٙالشّ  

“Dan katakanlah: ”Bekerjalah kamu, Maka Allah dan Rasul-Nya serta 
orang-orang mukmin akan melihat pekerjaanmu itu, dan kamu akan 

dikembalikan kepada Allah yang mengetahui akan yang ghaib dan 
yang nyata, lalu diberitakan-Nya kepada kamu apa yang telah kamu 

kerjakan”. 
(Q.S At-Taubah: 105)
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