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ABSTRAK

Ayu Jumaela. NIM.161210097. Judul Skripsi Manajemen Stres Menurut
Pandangan Islam Dalam Membentuk Guru Yang Profesional di Masa
Pandemi Covid-19 (Studi Pustaka)

Latar belakang dari penelitian ini yaitu dampak pandemi Covid-
19 dalam dunia pendidikan mengharuskan guru melaksanakan
pembelajaran melalui metode daring (dalam jaringan) di mana guru
sebagai tenaga profesional harus mampu menguasai sistem pembelajaran
online. Namun kenyataannya banyak guru merasa stres karena kegiatan
pembelajaran yang tidak biasa dilakukannya.

Rumusan masalah dalam penelitian ini yaitu: Bagaimana cara
memanajemen stres sesuai dengan situasi dan kondisi pandemi Covid-19
dan bagaimana manajemen stres menurut pandangan Islam dalam
membentuk guru yang profesional di masa pandemi Covid-19.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana cara
mengelola stres di masa pandemi Covid-19 dan bagaimana manajemen
stres menurut pandangan Islam dalam membentuk guru yang profesional.
karena banyak guru merasa stres dengan kegiatan pembelajaran secara
online yang tidak biasa dilakukannya. Dan manfaat penelitian ini adalah
memberikan gambaran yang lebih jelas mengenai manajemen stres
menurut pandangan Islam.

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini yaitu
deskriptif kualitatif dengan jenis penelitian studi pustaka (library
research). Tekhnik analisis data yang dipakai adalah menggunakan pola
analisis isi (content analysis). Penelitian ini berlandaskan teori yang
kemukakan oleh Qomary Anwar pada bukunya yang berjudul manajemen
stres menurut pandangan Islam dan dikuatkan dengan beberapa teori yang
ditulis oleh para ahli.

Hasil penelitian ini memaparkan bahwa dalam mengelola stres
menurut pandangan Islam adalah dengan memperbaiki hubungan dengan
Tuhan di samping menjaga hubungan baik sesama manusia. Butir penting
agar stres dapat dikendalikan adalah iman kepada Allah, niat yang ikhlas,
meresapi doa dan dzikir, tawakal, ganaah, sabar, serta selalu bersyukur
atas nikmat yang telah diberikan.

Simpulan dari penelitian ini adalah memanajemen stres ketika
pandemi Covid-19 dapat dilakukan dengan tetap tenang agar kondisi fisik
dan imunitas terjaga, memeberikan pengetahuan positif kepada diri sendiri
serta orang lain untuk memperkuat kondisi.

Kata kunci: Manajemen Stres; Pandangan Islam, Guru Profesional,
Masa Pandemi Covid-19
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