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ABSTRAK

Neneng Anisah, 1540100365. Peran Kelompok Kerja Guru (KKG) dan
Pengawas Sekolah dalam Meningkatkan Kesiapan Guru PAIl Menerapkan
Kurikulum 2013.Tesis, Jurusan Pendidikan Agama Islam, Fakultas Tarbiyah
Pascasarjana UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten. Pembimbing I. Dr. H. Wawan
Wahyudin, M.Pd, Pembimbing Il, Dr. Nana Suryapermana, M.Pd. Kata kunci: Peran
KKG dan Pengawas Sekolah, kesiapan guru PAI, Kurikulum 2013.

Kelompok Kerja Guru atau KKG merupakan wadah organisasi keprofesian
guru tingkat Sekolah Dasar (SD) yang berfungsi sebagai sarana untuk silaturrahim,
konsultasi dan komunikasi antara sesama guru PAIl, dalam upaya meningkatkan
kompetensi dan profesionalisme. Sesuai dengan UU no 14 tahun 2005 yang
mengamanatkan supaya guru menjadi tenaga pendidik yang profesional, maka
dibentuk sebuah organisasi KKG. Forum ini berkaitan dengan kegiatan pembinaan dan
pengembangan pembelajaran yang menyangkut materi pembelajaran, model,
metodologi dan evaluasi. Selain peran KKG, terdapat juga faktor yang mendukung
peningkatan kualitas kemampuan guru, Yyaitu adanya bimbingan dan peranan
pengawas PAl,yang selalu memberikan arahan dan bimbingan terhadap kinerja guru.

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah: Apa isi kurikulum 2013 yang
membahas tentang PAI, bagaimana peran KKG, peran pengawas,peran KKG dan
pengawas dalam meningkatkan kesiapan guru menerapkan kurikulum 2013, masalah
dalam KKG, cara mengatasi masalahnya, serta tugas dan peran KKG dalam
meningkatkan kesiapan guru menerapkan kurikulum 2013.

Tujuan penelitian ini adalah : Untuk mengetahui isi kurikulum 2013 tentang PAI,
untuk mengetahui peran KKG, untuk mengetahui peran pengawas,untuk mengetahui
peran KKG dan pengawas dalam meningkatkan kesiapan guru menerapkan kurikulum
2013, untuk mengetahui masalah dalam KKG, untuk mengetahui cara mengatasi
masalah, serta untuk mengetahui tugas dan peran KKG dalam meningkatkan kesiapan
guru menerapkan kurikulum 2013.

Jenis penelitian ini adalah kualitatif, metode yang digunakan content analyses
atau analisa isi. Lokasi penelitian Gugus VIII di Kecamatan Serang. Teknik
pengambilan data adalah wawancara, observasi dan studi dokumentasi. Teknik
pengambilan sample/populasi terdiri dari 5 orang narasumber atau guru-guru PAI di
Kecamatan Serang, dan seorang pengawas.

Hasil penelitian ini dapat disimpulkan bahwa pada aspek perencanaan dan
pelaksanaan, sebagian besar anggota KKG dan pengawas telah menjalankan peran
untuk menerapkan kurikulum 2013. Tetapi dalam hal pelaksanaan meningkatkan
kesiapan guru PAI, perlu adanya penigkatan Sumber Daya Manusia (SDM) dan
pelatihan guru-guru. Sedangkan kendalanya adalah minimya anggaran yang didapat
oleh KKG, mengatur jadwal pertemuan dengan sesama guru PAI susah, tetapi kendala
ini dapat diatasi dengan diadakannya iuran rutin anggota KKG, pertemuan anggota
minimal 1 bulan sekali dijawal. Dan pengurus KKG beserta pengawas diharuskan
membuat kegiatan-kegiatan yang bermanfaat salah satunya, BIMTEK, Workshop,
atupun seminar, yang bertujuan untuk mengembangkan kemampuan guru-guru PAL.



ABSTRACT

Neneng Anisah, 1540100365. The Role of Teachers Working Group
(KKG) and Supervisors in Improving Teacher PAIl Readiness Curriculum
2013. Applying Thesis, J affairs of Islamic Education, Faculty of Graduate Tarbiyah
UIN Sultan MaulanaHasanuddinBante n . Advisor |. Dr. H. WawanWahyudin,
M.Pd, Advisor II, Dr. Nana Suryapermana, M.Pd. Keywords: Role of KKG and
School Superintendents, PAI teacher readiness, 2013 Curriculum.

The Teacher Working Group or KKG is an organization of elementary school
(SD) teacher professional organizations that serves as a means for friendship,
consultation and communication between fellow PAI teachers, in an effort to
improve competence and professionalism. This forum deals with learning and
development activities involving learning materials, models, methodologies and
evaluations. In addition to the role of KKG, there are also a factor contributing to
improving the quality of teachers' abilities , namely the existence of guidance and
supervisory role of the PAI, which always provide direction and guidance to the
performance teachers.

The formulation of the problems in this study are: What is the contents of the
2013 curriculum that discusses PAI, how the role of the KKG, the role of
supervisors, how to improve teacher readiness, how the role of the KKG and the role
of supervisors, problems in the KKG, how to overcome the problem, as well as the
task and role of the KKG in improving teacher readiness to implement the 2013
curriculum.

The objectives of this study are: To find out the contents of the 2013 curriculum
about PAI, to find out the role of the GFC, to find out the role of supervisors, to find
out the role of KKGs and supervisors in increasing the readiness of teachers to
implement the 2013 curriculum, to find out problems in KKG, to find out how to
overcome problems, and to find out the task and role of the KKG in improving
teacher readiness to implement the 2013 curriculum

This type of research is qualitative, the method used is content analyses or
content analyses. The location of Cluster VIII research in Serang District. Data
collection techniques are interviews, observation and documentation study. The
sampling technique / population consisted of 5 speakers or PAI teachers in Serang
District, and a supervisor

The results of this study can be concluded that in the planning and
implementation aspects , most of the KKG members and supervisors have played a
role in implementing the 2013 curriculum . But in terms of improving the readiness
of teachers PAI implementation , there needs to enhancement Human Resources
(HR) and training for teachers. While the obstacle is the lack of budget obtained by
the KKG, arranging meetings with fellow PAI teachers is difficult, but this obstacle
can be overcome with the regular contribution of KKG members, meeting members
at least once a month starting. And KKG administrators and supervisors are required
to make useful activities one of them, BIMTEK, Workshop, or seminar,
which aims to develop the ability of PAI teachers.
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bantuan, bimbingan dan arahan dari berbagai pihak, terutama dari
dosen pembimbing. Oleh Kkarena itu, pada kesempatan ini
perkenankan penulis mengucapkan terimakasih yang setulus-
tulusnya kepada :

1. Prof. Dr. H. Wawan Wahyudin, M.Pd, Rektor Universitas

Islam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin Banten yang telah

viii



memberikan kesempatan untuk melanjutkan pendidikan di
UIN SMH Banten.

Prof. Dr. H. Illzamudin M.A, Direktur Pascasarjana
Universitas Islam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin
Banten, yang telah memberikan saran dan motivasi.

Dr. Muhajir M.A, Ketua Program Studi Pascasarjana
Pendidikan Agama Islam Universitas Islam Negeri Sultan
Maulana Hasanuddin Banten yang selalu memberikan
motivasi untuk menyelesaikan tesis ini.

Dr. Hj. Hunainah, M.M, Sekretaris Program Studi
Pascasarjana Pendidikan Agama Islam Negeri Sultan
Maulana Hasanuddin Banten yang selalu sabar memberikan
arahan dan bimbingan dalam penyusunan proposal tesis.
Prof. Dr. H. Wawan Wahyudin, M.Pd, sebagai pembimbing
I, yang selalu sabar membimbing penulis dalam
menyelesaikan tesis ini.

Dr. Nana Suryapermana, M.Pd, sebagai pembimbing I1, yang
telah memberikan arahan dan bimbingan pada penulisan tesis
ini.

Seluruh Dosen Pascasarjana yang telah berbagi ilmu, semoga
ilmunya berkah.

. Teman-teman pascasarjana yang selalu mengingatkan dan
memotivasi untuk tetap semangat.

Keluarga besar yang terus mendoakan, demi kelancaran

penulisan tesis ini.



Akhirnya, tesis ini semoga bermanfaat khususnya bagi

penulis, dan umumnya untuk seluruh civitas akademika.

Serang, 7 September 2021

NENENG ANISAH
NIM : 1540100365



DAFTAR ISl

PERNYATAAN KEASLIAN......ccooii e
PENGESAHAN ..ottt
PERSETUJUAN TIM PENGUJI .......cccoviiiiiiiieeese e
NOTA DINAS PEMBIMBING ...
ABSTRAK .o
KATA PENGANTAR. ...ttt
DAFTAR ISI oo
BAB | PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah .............ccccocvninnnns

B. Identifikasi Masalah............ccccoociiiiininnnnnn
Batasan Masalah ...........ccooceveviiiieiiiiniiin,
Rumusan Masalah.............ccccceevvivininiininennnn,
Tujuan dan Kegunaan Penelitian .....................
Tinjauan Pustaka...........ccccovveeveeiieniinnieieeeee

Kerangka TeOM .....ccovveviveiieiiicse e

I ®ommoo

Metode Penelitian ..o
I. Sistematika Pembahasan.............c.ccccvevrinnnnnns
BAB I PERAN KKG DAN PERAN PENGAWAS
A. Pengertian, fungsi dan tugas KKG ...................
1. Pengertian KKG.........ccccoovvveveiiciiesr e
2. Fungsi KKG......o.cov i
3. Tugas KKG ......cooooiiiieieceee e
B. Pengertian, fungsi dan tugas Pengawas ............

1. Pengertian Pengawas Sekolah ....................

Xi



BAB 111

2. Peran Pengawas ..........cccocoeieninnienninnnene

3. Peningkatan Kompetensi Guru...................

4. Kemampuan Pembelajaran Guru................

E. Pengertian Kurikulum 2013..........c.cccoevvevivennnne.
Tantangan Internal ...

. Tantangan Eksternal ............ccccccoveriinnnnns

Penyempurnaan Pola PiKir..................c.......

1.

2

3

4. Penggunaan Tata Kelola Kurikulum...........

5. Penguatan Materi.........cccoceveneneneninennenn

6. Tujuan Kurikulum.........cocooiiiiinniii

7. Struktur Kurikulum.........ccoooiiiiiiies
F. Implementasi Kurikulum 2013 di Sekolah.......

1. Landasan Filosofis.........cccocvviviveiiennnnene.

2. Landasan YUuridiS.......cccccevovrirrivenesiinnennnnns

3. Landasan ...

G. Implementasi Kurikulum Terhadap Kesiapan

METODOLOGI PENELITIAN
A. Pendekatan dan Jenis Penelitian .......................
B. Kehadiran Peneliti...........uvuvvevvueeeeeeeeiieeininenennnnns

xii



C. Lokasi Penelitian.........ccccovcvvivevvnienenseenieseeens 161
D. Populasi dan Sampel..........cccccovveiiiniiiiieee 162
E. Instrumen Penelitian ..........ccoocevveviininninninnn 163
F. Teknik Pengumpulan Data............c.cccouervrenenn. 164
G. Pengecekan Keabsahan Data..........c.c.ccceveuennee. 169
H. Teknik Analisa Data ..........ccccceeveiieninieiieenene 172

BAB IV DESKRIPSI KELOMPOK KERJA GURU
(KKG) PENDIDIKAN AGAMA ISLAM
(PAI) DAN ANALISA HASIL PENELITIAN

A. Deskripsi KKG PAI Kecamatan Serang......... 179
1. Sejarah KKG Kecamatan Serang.............. 179
B. Deskripsi Hasil Penelitian.............c.cccceveneenee. 181
1. Isi kurikulum 2013 (Tentang PAlI)............ 181

2. Peran KKG dalam Meningkatkan
Kesiapan Guru Menerapkan Kurikulum

3. Peran Pengawas dalam Meningkatkan

Kesiapan Guru Menerapkan Kurikulum

2013 oo 192
4. Peran KKG dan Pengawas dalam
Menerapkan Kurikulum 2013................... 195
5. Masalah Dalam KKG..........cccccocviniiinnnns 197
6. Mengatasi Permasalahan dalam KKG ...... 200
7. Tugas dan Peran KKG dalam
Meningkatkan Kesiapan Guru
Menerapkan Kurikulum 2013................... 202

Xiii



C. Pembahasan dan Analisa Hasil Penelitian ......

BAB V PENUTUP
A. Kesimpulan
B. Saran-saran
DAFTAR PUSTAKA
LAMPIRAN

Xiv



