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ABSTRAK

Muhajir. 161250056. 2021. Peranan Kepala Madrasah dalam Meningkatkan
Prestasi Akademik dan Non Akademik di MAN 1 Kota Serang

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan Peranan Kepala Madrasah
dalam Meningkatkan Prestasi Akademik dan Non Akademik di MAN 1 Kota
Serang, pada perencanaan, implementasi dan peranan kepala madrasah dalam
meningkatkan prestasi akademik dan non akademik di MAN 1 Kota Serang.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif dengan teknik
pengumpulan data dengan cara observasi, wawancara, dokumentasi dan triangulasi.
Instrumen penelitian meliputi Kepala Madrasah, Wakamad Kurikulum, Wakamad
Kesiswaan, Guru Ekonomi, Pembina Muda Pramuka dan Siswa Kelas XI, Teknik
Analisis Data meliputi data reduction (Reduksi data), data display (Penyajian data)
dan conclution drawing/verification (Simpulan dan Verifikasi). Pengujian
kredibilitas data meliputi pengamatan secara seksama, pengupayaan referensi yang
cukup dan triangulasi. Hasil penelitian. Pertama, perencanaan kepala madrasah
dalam meningkatkan prestasi akademik dan non akademik sudah dikatakan cukup
baik karena sudah memiliki tujuan yakni adanya visi, misi dan tujuan sekolah.
Kedua, Implementasi kepala madrasah dalam meningkatkan prestasi akademik dan
non akademik dengan mengadakan training motivasi ESQ kepada siswa kelas X
dan XII dan Ketiga, peranan kepala madrasah dengan tiga langkah, yakni dengan
pengawasan langsung, pengawasan lewat CCTV dan absen elektronik (Finger
Print).

Kata Kunci: Peranan kepala madrasah, prestasi akademik, prestasi non

akademik
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,“.......Dan tolong-menolonglah kamu dalam (mengerjakan) kebajikan dan takwa,
dan jangan tolong- menolong dalam berbuat dosa dan pelanggaran. Dan
bertakwalah kamu kepada Allah, sesungguhnya Allah amat berat siksa- Nya”.

(QS. Al- Maidah: 2)
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