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ABSTRAK 

 Nama : Alifah Adhitya Fajria, NIM : 131401500, Judul Skripsi : 

Pengaruh Upah Pekerja Rumah Tangga Terhadap Kesejahteraan 

Keluarga(Studi Kasus di Perumahan Mutiara Garuda, Desa Kampung 

Melayu Timur, Kecamatan Teluk Naga, Kabupaten Tangerang, Provinsi 

Banten). 

 Upah Pekerja Rumah Tangga merupakan pembayaran, imbalan atas jasa-

jasa  seorang pekerja rumah tangga, Seringkali pekerjaan sebagai pekerja rumah 

tangga di anggap suatu pekerjaan yang rendah, akan tetapi jasa pekerja rumah 

tangga dibutuhkan bagi para orang tua yang membutuhkan seseorang untuk 

mengurus rumah mereka, terkadang dikarenakan kesibukan para orang tua, 

sehingga membutuhkan jasa pekerja rumah tangga ini. 

Berdasarkan latar belakang di atas, maka Masalah yang dirumuskan 

dalam penelitian ini adalah: 1) Apakah terdapat pengaruh antara upah pekerja 

rumah tangga terhadap kesejahteraan keluarganya, dan seberapa besar 

pengaruhnya, 2) Bagaimana menurut pandangan Ekonomi Islam tentang 

kesejahteraan pekerja rumah tangga. Adapun tujuan penelitian ini adalah: 1) 

Untuk mengetahui  pengaruh antara upah pekerja rumah tangga 

terhadapkesejahteraan keluarganya, dan seberapa besar pengaruhnya, 2) Untuk 

mengetahui menurut pandangan Ekonomi Islam tentang kesejahteraan pekerja 

rumah tangga. 

Metode analisis yang dilakukan dalam penelitian ini menggunakan 

metode kuantitatif dengan mengguanakan teknik pengumpulan data di 

antaranya:  Observasi, Wawancara, dan Angket. Analisis data yang di gunakan 

dalam penelitian ini adalah Uji normalitas, Uji Validitas dan Reliabilitas, 

Regresi Linear Sederhana, Koefesien Korelasi, Koefesien Determinasi dan Uji t 

(Uji Hipotesis).  

Kesimpulan dari hasil analisis yaitu: 1) ruang lingkup pekerjaan pekerja 

rumah tangga itu meliputi memcuci pakaian, menggosok pakaian, memasak, 

bahkan ada juga yang menjaga atau mengasuh anak pemilik rumah (orang yang 

mempekerjakan PRT). Semakin tinggi upah yang didapat ini sangat berpengaruh 

untuk menambah kebutuhan sehari-hari para pekerja rumah tangga. 2) dari hasil 

analisis korelasi diperoleh nilai r = 0,539, menunjukan bahwa terdapat hubungan 
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yangcukuperat. 3)Pengaruh upah pekerja rumah tangga terhadap kesejahteraan 

keluarga mempunyai pengaruh yang positif, hal ini dapat dilihat dari hasil uji 

hipotesis atau uji t diperoleh nilai thitung >ttabel, yaitu 5,524> 1,296, maka dapat 

disimpulkan Ho ditolak dan Ha diterima berarti upah pekerja rumah tangga 

berpengaruh positif terhadap kesejahteraan keluarga para pekerja rumah tangga 

tersebut. 

Kata Kunci:Upah: Imbalan atas pekerjaan, Ujrah: Upah, Kesejahteraan: 

Aman. Sentosa, dan makmur, Budak: Hamba Sahaya (orang yang belum 

dimerdekakan, ada pada masa Nabi), PRT: Pekerja Rumah Tangga, Hipotesis: 

Dugaan Sementara, Korelasi: Pengaruh, Objek Penelitian: Apa yang menjadi 

titik perhatian suatu penelitian, Subjek Penelitian: Tempat dimana variabel 

melekat. 
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Motto 

 

ُ عَمَلَكُمۡ  يۡ ِِ  ۖۥ وَٱلۡمُؤۡمِنُونَ  وَرَسُولهُُ وَقُلِ ٱعۡمَلوُاْ فَسَيَرَى ٱللَّه ََ لمِِ ٱلۡ  ٰ ٰ  عَ ونَ ِلَِ ُُرَُّو  وَسَ

عۡمَلوُنَ  َُ ُُمۡ  ئُكُم بِمَا كُن َُّةِ فَيُنَبى  ٰ ہَ . وَٱلشه  

Artinya:  

“Dan katakanlah : “Bekerjalah kamu, maka Allah dam 

Rasul-Nya serta orang-orang mukmin akan melihat 

pekerjaanmu itu, dan kamu akan dikembalikan kepada 

(Allah) yang Mengetahui akan yang ghaib dan yang nyata, 

lalu diberitakan-Nya kepada kamu apa yang telah kamu 

kerjakan.”  

(QS. At-Taubah : 107) 
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