BAB V
PENUTUP
A. Kesimpulan
Berdasarkan penelitian yang dilakukan pada karyawan yang
mengalami stres pasca PHK tentang Penerapan Terapi Zikir untuk
Mereduksi Stres Terhadap Karyawan yang Di PHK, maka dapat
disimpulkan sebagai berikut:

1. Kondisi psikologis yang dialami keempat responden
karyawan PT. Nufarm pasca PHK adalah sedih, cemas,
mudah marah, murung, tidak percaya diri, insomnia,
tertekan, dan hilangnya nafsu makan.

2. Dalam kegiatan untuk mengurangi stres terhadap karyawan
yang di PHK peneliti menggunakan teori konseling dengan
metode relaksasi. Dalam proses terapi peneliti melakukan 5
kali pertemuan. Pertemuan pertama, peneliti melakukan
assessment kepada responden. Pertemuan kedua yakni
pendefisian masalah yang dialami oleh responden.
Pertemuan ketiga, proses terapi zikir dan memberikan
penugasan untuk melalukan terapi zikir kepada responden.

Pertemuan keempat, pengecekan penugasan yang diberikan
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peneliti kepada responden. Pertemuan kelima, evaluasi hasil
kegiatan konseling.

3. Hasil penerapan terapi zikir dalam mereduksi stres
terhadap karyawan yang di PHK dapat di simpulkan bahwa
ke empat responden sudah mengalami perubahan yakni
sudah mulai menerima keadaan, sudah merasa lebih tenang
dibandingkan sebelumnya dan dapat kembali berfikir

positif untuk terus berusaha mencari pekerjaan kembali.

B. Saran

Setelah peneliti melakukan penelitian, peneliti mengajukan

saran-saran sebagai berikut:

1. Bagi peneliti, hasil penelitian ini diharapkan bisa menambah
wawasan dan pengalaman dalam pemberian bantuan kepada
Klien terkait ketenangan jiwa.

2. Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan bisa mengembangkan
pengertahuan tentang penelitian yang berhubungan dengan
terapi zikir agar mendapatkan hasil lebih maksimal lagi.

3. Bagi responden, agar senantiasa berzikir dan mendekatkan

diri kepada Allah SWT



