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ABSTRAK 

Fita Sofiati, NIM: 161250018, Judul Skripsi: Peran Guru Dalam 

Pengembangan Kurikulum di MA Raudhlatul Ulum Anyer 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan peran guru dalam 

pengembangan kurikulum di Madrasah. Penelitian ini dilakukan di MA 

Raudhlatul Ulum Anyer. Metode penelitian yang digunakan yaitu deskriptif 

kualitatif dengan teknik pengumpulan data dengan cara observasi dan 

wawancara. Populasi penelitian adalah enam tenaga pendidik di MA 

Raudhlatul Ulum Anyer. Informan penelitian adalah Guru yang merangkap 

sebagai Wakil Bidang Kurikulum, Wakil Bidang Kesiswaan, Wakil Bidang 

SARPRAS, Wakil Bidang HUMAS, dan dua guru yang merangkap sebagai 

wali kelas. Instrumen penelitian peneliti pedoman wawancara dan pedoman 

observasi. Analisis data meliputi reduksi dan penyajian data serta penarikan 

kesimpulan. Hasil analisis data yang telah ditemukan dari penelitian ini 

sebagai berikut: peran guru dalam pengembangan kurikulum dapat terealisasi 

jika guru diikutsertakan dalam perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi 

kurikulum di Madrasah. Pelakasanaan pengembangan kurikulum telah 

dilaksanakan meskipun belum sepenuhnya terealisasikan hal demikian 

dikarenakan beberapa masalah yang dihadapi guru dalam menjalankan 

perannya. Diantaranya yaitu kurangnya kesadaran guru untuk 

mengembangkan kompetensi diri hususnya pada kemajuan teknologi. 

Disamping itu, kurangnya kesadaran dan kepekaan sumber daya manusia 

lainnya. Selain hambatan, tentunya terdapat faktor pendukung yaitu 

lingkungan madrasah yang dibangun dengan nyaman, dan kekeluargaan. 

Saling mendukung dan menolong antara guru-guru lainnya. Solusi 

permasalahan yang bisa dilkaukan diantaranya dengan meningkatkan 

koordinasi dan komunikasi antar sesama rekan kerja, pegawai dengan atasan 

begitupun sebaliknya, tenaga pendidik perlu mengembangkan 

kompetensinya dalam mengelola dan membimbing kelas dengan 

menggunakan sumber belajar dan metode yang tepat. 

Kata Kunci: Guru, Peran Guru, Pengembangan Kurikulum 
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MOTTO 

 

َْْاِنَّْۗ ْْلِىفَْسِهْ ْيجَُاهِدُْْفاَوَِّمَاْجَاهدََْْوَمَهْْ
ْالْعٰلمَِيْهَْْعَهِْْلغََىيِْ ْاّللٰ
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