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ABSTRAK 

Nafiah. 161250068. 2020. Pengaruh Manajerial Kepala Sekolah Terhadap 

Pengembangan Budaya Religius Pendidik Dan Tenaga Kependidikan Di SMP 

Negeri 1 Waringinkurung. 

Keberhasilan suatu perubahan baik besar maupun kecil bukan semata-mata 

ditentukan oleh sumber daya alam yang tersedia, akan tetapi banyak ditentukan 

oleh kualitas sumber daya manusia yang berperan merencanakan, melaksanakan, 

dan mengendalikan organisasi. Rumusan masalah dalam penelitian ini yaitu apakah 

ada pengaruh manajerial kepala sekolah terhadap pengembangan budaya religius 

pendidik dan tenaga kependidikan di SMP Negeri 1 Waringinkurung. Penelitian ini 

bertujuan: 1) Mengetahui tingkat manajerial kepala sekolah, 2) Mengetahui tingkat 

ketercapaian pengembangan budaya religius dan 3) Mengetahui pengaruh 

manajerial kepala sekolah terhadap pengembangan budaya religius pendidik dan 

tenaga kependidikan SMP Negeri 1 Waringinkurung. Penelitian dilakukan di SMP 

Negeri 1 Waringinkurung. Metode penelitian  menggunakan pendekatan kuantitatif 

dengan teknik analisis regresi linear sederhana. Populasi dalam penelitian adalah 

semua pendidik dan tenaga kependidikan SMP Negeri 1 Waringinkurung yang 

berjumlah 37 orang dan sampel dalam penelitian menggunakan teknik totality 

sampling dengan jumlah 37 orang. Instrumen penelitian menggunakan angket. 

Teknik analisis data menggunakan teknik deskriptif statistic dan inferensial. Hasil 

penelitian ini menunjukan bahwa tingkat ketercapaian manajerial kepala sekolah 

sebesar 84,56%, tingkat budaya religius sebesar 86,74%, merupakan interprestasi 

yang baik. Adapun pengaruh positif manajerial kepala sekolah terhadap 

pengembangan budaya religius secara bersama-sama atau simultan sebesar 55%. 

sedangkan sisanya 45% dipengaruhi oleh faktor lainnya yang dapat mempengaruhi 

seperti kelengkapan sarana dan prasarana ibadah, sikap beragama, norma 

masyarakat dan lain sebagainya. Sehingga perlu dilakukan penelitian lanjutan 

menggunakan variabel independent yang berbeda dengan variabel dependent yang 

tetap sama yaitu pengembangan budaya religius pendidik dan tenaga kependidikan.  

 

Kata Kunci: Manajerial, Kepala Sekolah dan Budaya Religius 
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MOTTO 

 

َ لاَ يغَُيِّرُهَا بِقىَْمٍ حَتَّى يغَُيِّرُوْاهَا بِانَْفسُِهِنْ  انَِّ ا للََّّ
قلى  

“Sesungguhnya Allah tidak mengubah keadaan suatu kaum sebelum 

mereka mengubah keadaan diri mereka sendiri”                              

~(Terjemahan Q.S. Ar-Rad: 11)~ 
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