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ABSTRAK

Siti  Magesaharani. 161250013. 2016. Peranan Kepala Sekolah Dalam
Mengembangkan Budaya Islami di SMP Ardaniah Kota Serang.

Penelitian ini dilaksanakan dengan tujuan untuk mendeskripsikan Peranan
Kepala Sekolah Dalam Mengembangkan Budaya Islami SMP Ardaniah. Maka
penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan subjek penelitian kepala
sekolah. Pengumpulan data menggunakan teknik observasi, wawancara dan
dokumentasi. Teknik analisis data yang digunakan adalah reduksi data, display
data dan penarikan kesimpulan. Untuk menguji keabsahan data digunakan uji
kredibilitas dengan triangulasi teknik dan sumber. Hasil penelitian ini sebagai
berikut. (1) Budaya Islami di SMP Ardaniah sangat mendukung dan seluruh siswa
tetap berpegang teguh dengan syariat — syarat Islam dan beribadah kepada Allah
seolah — olah mengenal tuhannya serta mengikuti nilai, ajaran — ajaran yang di
tetapkan oleh Allah SWT. Dan program kerja kepala sekolah yang direncanakan
tidak boleh menyimpang dari SMP Ardaniah, segalanya dikonsep sesuai dengan
tujuan organisasi SMP Ardaniah yaitu mewujudkan masyarakat yang islami dan
menjunjung nilai-nilai keislaman yang berpedoman pada Al-Qur’an dan Hadits dan
selaku kepala sekolah saya selalu membentuk karakter yang baik agar siswa itu
sadar khususnya serta umumnya guru yang ada di smp Ardaniah agar sadar akan
kewajibannya sebagai makhluk Allah dan sadar akan ketetapan-Nya dan Al Qur’an
sebagai pedoman utama dan sebagai petunjuknya yaitu Al Hadits intinya saya
sebagai kepala sekolah tetap selalu memantau dan mengutamakan dalam
menerapkan budaya Islami. (2) Dalam pengembangan budaya Islami kepala
sekolah SMP Ardaniah melaksanakan kepemimpinannya beliau menjadikan dirinya
sebagai Uswatun hasanah, yaitu memberikan suri tauladan, artinya sebagai seorang
pemimpin, kepala sekolah memberikan teladan bagi warga sekolah. Hal ini
ditujukan dengan sikap beliau yang selalu berperan aktif dalam segala kegiatan
yang ada di sekolah khususnya dalam kegiatan budaya Islami dan pengembangan
budaya Islami juga lebih berpegang teguh dengan Al Qur’an dan As Sunnah yang
mana menekankan beribadah tepat waktu, sadar akan larangan- Nya dalam syariat
Islam. (3) Peran kepala sekolah dalam mengembangkan budaya Islami sangat
penting untuk siswa dan warga sekolah dan kepala sekolah dituntut untuk
mengembangkan budaya sekolah yang baik yaitu dengan menciptakan budaya
Islami sekolah agar dapat membentuk akhlaq dan karakter warga sekolah. Kepala
sekolah merupakan motor penggerak, penentu arah kebijakan sekolah yang akan
menentukan bagaimana tujuan dan pendidikan pada umumnya direalisasikan.
Pengembangan budaya Islami di sekolah perlu ditopang oleh strategi dan program.

Kata Kunci : Pengertian Kepala Sekolah, Kepemimpinan Kepala Sekolah, Budaya

Islami.
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