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BAB V 

KESIMPULAN 

1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan skripsi yang 

berjudul “Pengaruh PMA, PMDN dan Jumlah Penduduk Terhadap 

Pengangguran di Provinsi Banten tahun 2015 – 2019” dapat 

disimpulkan sebagai berikut: 

1. Variabel PMA berpengaruh terhadap variabel Pengangguran. 

Jadi, secara parsial terdapat pengaruh yang signifikan antara 

PMA terhadap Pengangguran di Provinsi Banten Tahun 2015 - 

2019.  

2. Variabel PMDN tidak berpengaruh terhadap variabel 

Pengangguran. Jadi, secara parsial tidak terdapat pengaruh 

yang signifikan antara PMDN terhadap Pengangguran di 

Provinsi Banten Tahun 2015 - 2019. 

3. Variabel jumlah penduduk tidak berpengaruh terhadap 

variabel Pengangguran. Jadi, secara parsial tidak terdapat 

pengaruh yang signifikan antara jumlah penduduk terhadap 

pengangguran di Provinsi Banten Tahun 2015 - 2019.  
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4. Variabel PMA, PMDN dan jumlah penduduk secara simultan 

berpengaruh positif dan  signifikan terhadap pengangguran. 

Hal ini dapat dilihat dari nilai  Fhitung  sebesar 4,467 lebih besar 

dari Ftable 2,87 yaitu (4,467 > 2,87) dan  nilai signifikansi 0,009 

lebih kecil dari 0,05 (0,009 < 0,05). Jadi, secara simultan 

terdapat pengaruh yang signifikan sebesar 4,467 dari PMA, 

PMDN dan jumlah penduduk terhadap pengangguran di 

Provinsi Banten Tahun 2015 - 2019. 

2. Saran 

Berdasarkan kesimpulan diatas, dapat dikemukakan beberapa 

saran yang diharapkan dapat menjadi bahan masukan yang positif 

dan bermanfaat bagi pihak – pihak lain. Adapun saran yang 

diberikan antara lain: 

1. Bagi Pemerintah 

Penulis berharap investasi baik PMA maupun PMDN 

diseluruh Provinsi Banten kedepannya tidak hanya 

memberikan keuntungan bagi para investor dan Pemerintah 

Daerah saja, tetapi juga mensejahterakan masyarakat agar 

terciptanya keselarasan antara pembangunan ekonomi dan 

distribusi pendapatan.  
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Selain itu, diharapkan untuk meningkatkan mutu dari 

sumberdaya manuisa, proses dan lingkungannya. Dengan cara 

menambah lapangan pekerjaan, menyelenggarakan 

pendidikan, pelatihan, dan penyuluhan untuk pencari kerja 

guna menumbuhkan kesadaran masyarakat terhadap 

pentingnya pendidikan sehingga kualitas tenaga kerja semakin 

baik. Dengan semakin baiknya kualitas tenaga kerja dapat 

meningkatkan output dan dapat tercipta inovasi – inovasi baru 

untuk meningkatkan keterampilannya sehingga hal ini dapat 

diikuti dengan penurunan jumlah pengangguran di Provinsi 

Banten. 

2. Bagi Perusahaan 

Diharapkan pihak perusahaan juga bisa berperan aktif 

dalam menekan jumlah pengangguran yang ada dan 

menciptakan stabilitas perekonomian nasional. Dengan 

hadirnya perusahaan – perusahaan ditengah masyarakat 

diharapkan mampu memberikan kontribusi rill dalam 

mengurangi permasalahan nasioanal yaitu pengangguran, 

sebab dengan adanya angkatan kerja yang terserap maka dapat 

diikuti oleh penurunan jumlah pengangguran di Provinsi 
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Banten. Diharapkan seluruh industri di Banten lebih 

mempriotitaskan tenaga kerja lokal, sehingga angka 

pengangguran bisa terus berkurang tidak hanya skala provinsi 

tapi juga skala nasional . 

3. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Disarankan agar peneliti selanjutnya dapat menambah 

dan melanjutkan periode tahun penelitian, menggunakan 

variabel – variabel yang mungkin dapat mempengaruhi 

pengangguran di Provinsi Banten. Sehingga memberikan hasil 

yang lebih akurat dan lebih baik  guna menambah wawasan 

dan pengetahuan tentang kondisi pengangguran di Provinsi 

Banten.  

 


