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BAB V 

PENUTUP 

A. Simpulan  

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan yang telah 

dijelaskan, maka peneliti dapat menyimpulkan sebagai berikut : 

1. Tingkat manajemen kelas berdasarkan nilai rata-rata sebesar 

126,34 nilai tersebut termasuk pada kategori baik dengan tingkat 

ketercapaian 86,534%. Manajemen kelas di SMAN 3 Kota 

Serang termasuk kategori dalam ketercapain yang cukup tinggi. 

Kegiatan manajemen kelas yaitu meliputi menciptaka iklim 

belajar mengajar yang tepat, mengatur ruangan belajar dan 

mengelola interaksi belajar mengajar. 

2. Tingkat kinerja guru berdasarkan nilai rata-rata sebesar 125,4 

nilai tersebut termasuk pada kategori yang baik dengan tingkat 

ketercapaian 84,729%. Kinerja guru di SMAN 3 Kota Serang 

termasuk kategori dalam ketercapain yang cukup tinggi. Kinerja 

guru yaitu meliputi  merencanakan, melaksanakan, menilai hasil 

pembelajaran, membimbing dan melatiih serta melaksanakan 

tugas tambahan. 
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3. Terdapat pengaruh yang positif yang signifikan antara 

manajemen kelas dan kinerja guru di SMAN 3 Kota Serang, ini 

dapat dilihat dari kadar pengaruh sebesar 94,67%  yang 

dikategorikan cukup tinggi. 

B. Saran  

Berdasarkan hasil analisis, kesimpulan beberapa penjelasan hasil 

penelitian yang telah di jelaskan diatas, maka saran yang dapat 

peneliti sampaikan, sebagai berikut: 

1. Seorang guru agar lebih memperhatikan kembali manajemen 

kelas, apabila manajemen kelas sudah maksimal akan lebih baik 

terus dipertahankan sehingga guru dapat mengajar di dalam 

ruangan dalam suasana yang menyenangkan. 

2. Seorang guru itu di gugu dan di tiru, alangkah baiknya seorang 

guru menjadi lebih baik lagi untuk menghadapi peserta didik di 

dalam kelas. 

3. Hasil dari penelitian ini sebaiknya, diteliti lebih lanjut dan 

dikembangkan untuk penelitian selanjutnya. 


