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BAB II 

KONDISI OBYEKTIF KOPERASI SYARIAH SUPER 

DAMAI (KSSD) 

 

A. Sejarah Berdirinya Koperasi Syariah Super Damai (KSSD) 

Gerakan perubahan untuk kebangkitan ekonomi umat 

harus dilakukan secara berjamaah, dan dimulai dari diri sendiri. 

Koperasi Syariah 212 merupakan golden momentum kebangkitan 

ekonomi umat sebagai langkah strategis untuk mengambil 

kembali kekuatan ekonomi umat muslim Indonesia. Koperasi 

Syariah 212 dari umat, oleh umat, untuk umat, dan yang untung 

juga umat. Untuk menguasai Negara suatu bangsa salah satu 

caranya dengan menguasai ekonomi bangsa itu. Untuk menguasai 

ekonomi bangsa itu salah satu caranya adalah :  

1. Menguasai konsumen 

2. Menguasai distribusi 

3. Menguasai produksi
1
 

                                                             
1
 Asep Saefullah, Pengurus KSSD, Wawancara dengan penulis di 

Sekretariat KSSD, tanggal 23 November 2018. 
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Saat ini bahkan sejak lama, ketiga hal itu di Negara 

Indonesia sudah dikuasi oleh mereka (komunis-kapitalis). Umat 

Islam dengan spirit 212 super damai yang melahirkan jiwa 

semangat juang mulai bangkit untuk menata kembali ekonomi 

secara berjamaah melalui koperasi syariah atau disebut dengan 

KS 212. 

Karena Koperasi Syariah 212 berbentuk primer sehingga 

seluruh anggota harus daftar langsung ke pusat. Sementara setiap 

daerah menginginkan pula penguatan ekonomi di wilayahnya 

masing-masing, maka solusi yang diambil oleh warga Cilegon 

yang juga bagian dari alumni pejuang 212 super damai mencoba 

mendirikan kekuatan ekonomi secara berjamah dalam bentuk 

koperasi primer juga yang diberi nama “Koperasi Syariah Super 

Damai” 

Koperasi Syariah Super Damai(KSSD) yang berlokasi di 

Cilegon Banten merupakan Koperasi Syariah yang berdiri sendiri 

secara mandiri dengan tujuan mendirikan pusat pengembangan 

perekonomian Umat Muslim di wilayah Cilegon dan sekitarnya 
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dengan melibatkan masyarakat secara keseluruhan bersama-sama 

berbasis masjid.
2
 

Koperasi Syariah Super Damai (KSSD) didirikan pada 8 

Februari 2017. Gerai 212Mart pertama di Cilegon diresmikan 

pada Ahad (17/12). Gerainya terletak di Jl. Letjen Suprapto No. 

25 D, Kota Cilegon. Letaknya berdampingan dengan Alfamidi, 

hanya disekat oleh dua ruko. Didirikan oleh Koperasi Syariah 

Super Damai (KSSD), Komunitas Koperasi Syariah 212, gerai 

212Mart ini membukukan omzet Rp 19 Juta saat grand opening 

(GO). Peresmian sendiri dilakukan oleh Kepala Dinas Koperasi 

dan UMKM Kota Cilegon, Tatang Muhtadi, Layaknya peresmian 

212Mart lainnya, terdapat santunan anak yatim dan dhuafa Saat 

GO 212Mart Cilegon ini, sebanyak 50 anak yatim dan dhuafa 

binaan Rumah Zakat yang diberi santunan. Saat peresmian, 

masyarakat cukup antusias dibuktikan dengan mendaftarnya 

sebanyak 10 orang sebagai calon investor untuk pembukaan gerai 

212 Mart berikutnya dari KSSD. 

                                                             
2
Bahriyah, salah satu karyawan koperasi syariah super damai,  

wawanara dengan penulis di lokasi koperasi syariah super damai, tanggal 29 

Oktober 2018. 
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Ketua Komunitas Koperasi Syariah 212, Firmanullah 

Firdaus,  mengingatkan kepada Umat Muslim Cilegon untuk 

segera mengalihkan belanja bulanannya ke toko milik sendiri. 

Toko modern Muslim yang didirikan KSSD sebelumnya bernama  

Sodaqo Super Damai dan saat ini menjadi Koperasi Syariah 

Super Damai (KSSD). Koperasi Syariah Super Damai (KSSD) 

saat ini sudah membuka 3 gerai, yag terletak di Lingkungan 

Grogol, PCI dan Ramanuju.
3
 

Koperasi Syari'ah Super Damai Cilegon (KSSD Cilegon) 

merupakan Koperasi Syari'ah yang berdiri sendiri 

berdasarkan pertimbangan, landasan dasar dan 

tujuan pengembangan perekonomian Umat Muslim. 

Koperasi Syari'ah Super Damai Cilegon (KSSD Cilegon) 

merupakan Koperasi Syari'ah yang berdiri sendiri secara otonom 

dengan tujuan mendirikan pusat pengembangan perekonomian 

Umat Muslim di wilayah Cilegon dan sekitarnya dengan 

                                                             
3
 “latar belakang KSSD” http://koperasisyariah212.co.id/212mart-

cilegon-diresmikan/, diakses pada 30 Oktober 2018, pukul 11.00 WIB. 

http://koperasisyariah212.co.id/212mart-cilegon-diresmikan/
http://koperasisyariah212.co.id/212mart-cilegon-diresmikan/
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melibatkan masyarakat secara keseluruhan bersama-sama yang 

berbasiskan Masjid.
4
 

Alasan memilih bentuk koperasi adalah : 

1. Koperasi adalah bentuk badan usaha yang diakui oleh negara. 

2. Dapat menampung ribuan bahkan jutaan anggota dan ini 

menjadi wadah bagi semangat kebangkitan ekonomi umat 

islam paska gerakan 212. 

3. Dapat bergerak pada berbagai lini usaha, termasuk keuangan 

syariah dan investasi pada berbagai sektor industri serta jasa. 

4. Dimungkinkan penguatan modal dari anggota secara cepat. 

5. Adanya multilayers system of control, baik dari pengawas, 

pengurus dan manajemen. 

6. Adanya pertanggung jawaban secara berkala dalam RAT 

(Rapat Anggota Tahunan) 

Latar Belakang berdirinya Koperasi Syariah Super Damai 

(KSSD) sebagai berikut : 

1. Masih rendahnya kontribusi kinerja umat Islam terhadap 

Ekonomi Indonesia, baik terhadap penguasaan aset-aset 

                                                             
4
 http://ks-superdamai.com/index.php/koperasi-syari-ah-super-damai, 

diakses pada 30 Oktober 2018, pukul 10.00 WIB. 

http://ks-superdamai.com/index.php/koperasi-syari-ah-super-damai
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produktif maupun aset usaha (87% penduduk memperoleh 

kepemilikan 16% aset bisnis). 

2. Masih jauhnya perekonomian umat dari prinsip-prinsip syariah 

yang tercermin dalam Al-Qur’an dan Sunnah. 

3. Kesenjangan ekonomi antara si Kaya dan si Miskin yang terus 

melebar. 

4. Terpecah-pecahnya perjuangan Umat Islam, baik secara politis 

maupun Ekonimis 

5. Besarnya potensi pasar atau daya beli umat islam yang belum 

dikelola secara sistemamtis oleh pengusaha-pengusaha muslim 

6. Diperlukannya gerakan ekonomi umat islam secara berjamaah, 

dengan pengelolaan yang amanah dan profesional, serta 

tumbuh secara berkesinambungan
5
 

 

B. Organisasi dan Tata Kelola Koperasi Syariah Super Damai 

(KSSD)  

1. Dasar Hukum Koperasi Syariah Super Damai (KSSD) 

a. Berlandaskan Syariat Islam (Al-qur’an dan Sunnah) 

                                                             
5
 http://ks-superdamai.com/index.php/koperasi-syari-ah-super-damai, 

diakses pada 27 Oktober 2018, pukul 11.00 WIB. 

http://ks-superdamai.com/index.php/koperasi-syari-ah-super-damai
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b. Berdasarkan Pancasila dan UUD 1945, Keputusan untuk 

mendirikan badan hukum koperasi adalah amanah sakral 

bangsa Indonesia melalui UUD 45 terutama pasal 33 Ayat 

1 yang berbunyi “perekonomian disusun sebagai usaha 

bersama berdasar atas azas kekeluargaan”.
6
 

c. Undang-undang Nomor 17 tahun 2012 tentang 

perkoperasian. 

d. Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga Koperasi 

pasal 13 ayat 2 yang disahkan oleh Notaris Sofia 

Rachmawati No. 5 tanggal 08 Februari 2017. 

2. Prinsip-prinsip Koperasi Syariah Super Damai (KSSD) 

a. Keanggotaan bersifat Sukarela (Masyarakat Muslim) 

b. Pengelolaan dilakukan  secara Syuro (Musyawarah) 

c. Pembagian SHU secara Adil 

d. Kemandirian, Kebersamaan dan Ekonomis. 

 

 

 

                                                             
6
 “Acara silaturahmi 212 di Yogyakarta 2017merdeka.com/cahyo 

purnomo edi”, diakses pada 20 Oktober 2018, pukul 11.30 WIB. 
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3. Visi Misi Koperasi Syariah Super Damai(KSSD) 

Visi Koperasi Syariah Super Damai(KSSD) : 

“Memperkuat Ekonomi Umat” 

Misi Koperasi Syariah Super Damai(KSSD) : 

a. Meningkatkan Kesejahteraan Ummat Islam 

b. Memperkuat Kemandirian Ekonomi Ummat     Islam 

c. Menciptakan Pengusaha-pengusaha Muslim yang 

Tangguh di  Lingkungan Masyarakat. 

4. Struktur Organisasi Koperasi Syariah Super 

Damai(KSSD) 

4.1. Dewan Syariah : 

a. KH.Sayuti Ali, M.Ag (Ketua MUI Cilegon) 

b. Ust.H.Ardawi Muhsin, Lc (MUI Cilegon) 

c. Ust.H.Inas Nasrullah, Lc,MA (MUI Cilegon) 

d. Ust.H.Arie Purnomo 

e. Ust.Drs.H.Hikmatullah Jamud, M.Si 

4.2. Dewan Pengawas : 

a. H.Sugeng Pujoko, SE,MM 

b. Bayu Panatagama, S.Pd,MM 
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c. Ir.H.Muhammad Balded, MM 

d. Ir.H.Nasrun, MM 

e. Ir.H.Muhammad Shodiq 

4.3.Pengurus : 

Ketua Umum : H.Aang Burhanudin,SE,MM 

Ketua I    : DR.H.Firmanullah Firdaus, SE,M.Kom 

Ketua II          : H.Midjan Tomosetiko, MBA 

Ketua III         : Ir.H.Didan Failatunis, MM 

Ketua IV        : H.Jamal Abdul Nasir, SE,M.AK 

Bendahara Umum : H.Jojo Jowahir, SE,MM 

Bendahara I           : Ny.Deni Romdani, A.md 

Bendahara II          : Betty Subiarti Perwita, ST 

Sekertaris Umum  : Roby Adriansya, S.IP 

Sekertaris I             : Fatahillah, S.Pdi 

Sekertaris II            : H.Mardiyono, SE 

4.4.Divisi-Divisi : 

a. Perdagangan     : Ny.Beby Yulia 

b. Pertanian          : Bayu Montana 

c. Keuangan          : Muhtar, SE,MM 
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d. Kesehatan        : Dr.H.agus Hasan dan Ust Udi 

Masudi 

e. Pendidikan    : Hj.Zaity Musafiroch, M.Pd 

f. Marketing  : Ir.Purwantono, MM dan Ridho 

Yulianto 

g. Transportasi  : Sugianto, ST dan H.Masud 

Suherman, SH 

h. Sekretariat    : Sabeni Hindarta, Nuryadi Riyadi, 

Ahmad Buhaeti, Popy Irawan, H.Ali Kusumo, 

Ny.Priyanti, Ritha, Saefullah f. 

i. Humas dan Infokom : H.Farid fazedy, Suwito, 

ahmad Jupri, Harry Supriyadi, Sudirman, asep 

Safullah.
7
 

5. Tugas dan Fungsi  

5.1.Ketua I Bidang IT dan Keanggotaan : 

Ketua Bidang 1 ini bertugas mengelola IT, Keanggotaan, 

Kesekretariatan, dan Koordinator korcam/korlur serta 

mengoneksikan data-data penjualan terhadap  semua gerai. 

                                                             
7
“ Susunan pengurus KSSD” http//://ks-super damai.com diakses pada  

28 Oktober 2018, pukul 14.45 WIB. 
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5.2.Ketua II Bidang Aset dan Keuangan : 

Ketua Bidang II ini bertugas untuk mengelola asset, Perencanaan 

Keuangan, Zakat, Infak, Shadaqah dan wakaf, dan Investasi. 

5.3.Ketua III Bidang Usaha : 

Ketua Bidang III mengelola Gerai, Perdagangan, Pertanian, 

Transport, Kesehatan, Marketing, pendidikan, Peternakan, 

Distribution centre serta mengelola usaha, mencari strategi agar 

jualan dan target tercapai. 

5.4.Ketua IV Bidang perencanaan Pengmbangan dan UMKM : 

Ketua Bidang IV bertugas untuk menyiapkan gerai-gerai dalam 

setiap iven, Membuat sop gerai, UMKM dan lain-lain, serta 

Sosialisasi ke DKM-DKM.
8
 

6. Rencana Kerja dan Program Kerja Tahun 2018 

6.1.Bidang IT, Keanggotaan dan pengembangan SDM : 

a. Mengembangkan system informasi untuk operasional Gerai 

mupun untuk operasional koperasi. 

b. Merekrut anggota mencapai 1.500 orang pada akhir tahun 

2018. 

                                                             
8
 Asep Saefullah, Pengurus KSSD, Wawancara dengan penulis di 

kantornya, tanggal 28 November 2018.  
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c. Membuat kartu anggota KSSD. 

6.2.Bidang Keuangan dan Investasi : 

a. Menyusun kembali Proposal dan Kerjasama Investasi 

b. Menyusun Sistem Keuangan Koperasi (membuat standard 

operating prosedu (SOP) pengelolaan Kas Koperasi maupun 

Gerai). 

c. Meningkatkan penerimaan penyaluran ZIS dan Wakaf 

6.3.Bidang Usaha : 

a. Memberdayakan produk local sebagai mitra strategis sebagai 

kelengkapan unggulan dalam Gerai 

b. Penambahan pendirian Gerai/Toko/Warung-warung Rakyat 

atau semi Distribution Centre (DC) pada tahun 2018. 

c. Melakukan kerjasama dengan pemasok barang supaya lebih 

baik lagi untuk menjaga konstinuitas pengiriman barang. 

6.4.Bidang Perencanaan Pengembangan : 

a. Menyusun rencana jangka panjang koperasi 

b. Menyempurnakan standard manajemen per-toko-an sebagai 

pedoman pengelolaan Gerai/Toko yang lebih baik. 
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c. Melakukan sosialisasi tentang pergerakan Koperasi Syariah 

Super Damai (KSSD) kepada masyarakat/ummat Islam 

melalui media DKM-DKM maupun dengan mengumpulkan 

pemilik warung-warung kecil. 

d. Pemberdayaan fungsi Koordinator Kecamatan (Korcam) 

untuk penguatan ekonomi ummat Islam dan memperluas 

marketing. 

7. Strategi Koperasi Syariah Super Damai (KSSD) 

7.1.Strategi Bisnis : 

a. Menggerakan Ekonomi Ummat 

b. Menghidupkan Warung-warung Rakyat Muslim 

c. Menjual barang termurah minimal sama dengan Mart-

mart yang sudah ada. 

d. Membantu memasarkan barang-barang dari para anggota 

UMKM untuk dipasarkan di Gerai Milik sendiri. 

7.2.Asumsi-asumsi : 

a. Penduduk kota Cilegon berjumlah +/- 300.000 orang 

Muslim 
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b. Penyebaran warung-warung kecil pada level RT/RW 

merupakan potensi ekonomi ummat sangat besar sebagai 

penyambung gerakan pemberdayaan ekonomi ummat. 

c. Pertumbuhan ekonomi Kota Cilegon merupakan 

perwujudan peningkatan kebutuhan pokok rumah tangga.
9
 

7.3. Analisis SWOT Koperasi Syariah Super Damai (KSSD) 

SWOT adalah singkatan dari bahasa Inggris Strengths 

(kekuatan), Weaknesses (kelemahan), Opportunities (peluang) 

dan Threats (ancaman). Analisis SWOT berguna untuk 

menganalisis factor-faktor di dalam organisasi yang memberikan 

andil terhadap kualitas pelayanan atau salah satu komponennya 

sambil mempertimbangkan factor-faktor eksternal.
10

 

Analisis SWOT adalah metode perencanaan strategis yang 

digunakan untuk mengevaluasi kekuatan (strength), kelemahan 

(weaknesses), peluang (opportunities), dan ancaman (threats) 

dalam suatau proyek atau suatu spekulasi bisnis. Dimana 

                                                             
9
 Laporan Pertanggungjawaban Tahun Buku 2017 dan Rencana Kerja 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Koperasi (RAPBK) Tahun 2018. 
10

 Kuat Ismanto, Manajemen Syari’ah Implementasi TQM dalam 

Lembaga Keuangan Syariah, (Yogyakarta : Pustaka Pelajar, 2009),h.190. 
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aplikasinya adalah bagaimana kekuatan mampu mengambil 

keuntungan dari peluang yang ada, bagaimana cara mengatasi 

masalah yang mampu membuat ancaman menjadi nyata.
11

 

Berikut Analisis SWOT Koperasi Syariah Super Damai 

(KSSD) adalah : 

- S (Strength) atau kekuatan : Koperasi syariah Super Damai 

memiliki prinsip kekuatan berjamaah, ijjah (mencapai 

kemuliaan) bersama. Dengan prinsip berjamaah, saling 

membantu sesama akan mudah untuk bersatu mewujudkan 

harapan ekonomi ummat yang maju. 

- W (Weaknesses) atau Kelemahan : Koperasi Syariah Super 

Damai memiliki kelemahan seperti halnya SDM (Sumber 

Daya Manusia) yang masih berfikir sempit terhadap koperasi 

dan Pengurus koperasi saat ini rata-rata seorang Karyawan 

sehingga mereka belum maksimal untuk mengurus koperasi. 

                                                             
11

 http://id.m.wikipedia.org/wiki/Analisis_SWOT, diakses pada 28 

November 2018, pukul 17.00 WIB. 
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-  O (Opportunities) atau peluang : peluang bagi Koperasi 

Syariah Super Damai adalah Penduduk kota Cilegon 

berjumlah +/- 300.000 orang Muslim sehingga potensi 

ekonomi ummat sangat besar sebagai penyambung gerakan 

pemberdayaan ekonomi ummat. 

- T (Threats) atau Ancaman : ancaman bagi Koperasi Syariah 

Super Damai adalah banyaknya saingan seperti Alfamart dan 

Indomart, yang mana toko mereka sudah dikenal dengan 

masyarakat luas , dan kebijakan pemerintah yang tidak 

mendukung serta Ekspansi Imigran cina.
12

 

                                                             
12

 Safrudin, Anggota KSSD, Wawancara dengan penulis di kantornya, 

tanggal 28 November 2018. 


