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ABSTRAK 

 

Nama: Idi Supardi NIM: 131401403, Jurusan: Ekonom Syariah Judul Skripsi: 

Pengaruh Upah Harian Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan (Studi PD. Alam 

Jaya Keramik Petir Kab Serang) 

 

 Masalah penggajian merupakan permasalahan yang cukup besar dalam 

hubungan perindustrian, yaitu hubungan antara pihak manajemen dengan karyawan, 

apapun bentuk badan hukum dan organisasi dalam perusahaan tersebut. Upah adalah 

konpensasi yang diberikan secara langsung berupa uang berdasarkan kesepakatan dari 

kedua belah pihak. Dilihat dari waktunya upah dibagi menjadi tiga bagian yaitu upah 

harian, upah mingguan, dan upah bulanan. Upah harian adalah salah satu faktor 

penting untuk memotivasi produktivitas kerja karyawan. Karena  pada dasarnya 

seseorang bekerja karena ada sesuatu yang ingin dicapainya dan berharap dengan 

bekerja akan membawanya kepada suatu keadaan yang lebih baik dari keadaan 

sebelumnya. Demikian pula dapat dikatakan bahwa manusia banyak kebutuhan-

kebutuhan yang suatu saat nanti cita-cita dan tujuannya hendak dicapai dan 

dipenuhinya. Demi mencapai cita-cita dan tujuan tersebut maka orang termotivasi 

untuk melakukan aktivitas yang dikenal dengan bekerja.   

 Berdasarkan latar belakang di atas, maka rumusan masalah dalam penelitian 

ini adalah (1) Bagaimana Upah Harian PD. Alam Jaya Keramik Petir Kabupaten 

Serang. (2) Bagaimana Produktivitas Kerja Karyawan PD. Alam Jaya Keramik Petir 

Kabupaten Serang. (3) Seberapa besar pengaruh upah harian terhadap produktivitas 

kerja karyawan PD. Alam Jaya Keramik Petir Kabupaten Serang. 

Tujuan penelitian ini adalah (1) Mengetahui upah harian karyawan PD. Alam 

Jaya Keramik Petir Kab. Serang. (2) Mengetahui produktifitas kerja karyawan PD. 

Alam Jaya Keramik Petir Kab. Serang. (3) Mengetahui besaran pengaruh upah harian 

terhadap produktifitas kerja karyawan PD. Alam Jaya Keramik Petir Kab. Serang. 

Metodepenelitian yang 

digunakandalampenelitianiniadalahmetodekuantitatifdenganmenggunakanteknik 

sampling jenuh.Teknikanalisisdalampenelitianinimenggunakan data primer 

denganmetode : (1) UjiValiditas, (2) UjiLinearitas, (3) UjiNormalitas, (4) 

UjiHipotesis, (5) UjiKorelasi. 

Berdasarkanhasilpenelitiandapatdisimpulkanbahwamenunjukan Nilai r > 0 

atau positif.  Upah harian (variabel x) terhadap produktivitas kerja karyawan (variabel 

y) pada PD. Alam Jaya Kramik kecamatan Petir mempunyai korelasi positif dengan 

harga korelasi 0,345 tergolong korelasi sedang. Persentase korelasi = r
2
 x 100% = 

(0,345)
2
 x 100% = 11,90% dan 88,1% dipengaruhi faktor lain seperti karakter setiap 

karyawan yang berjiwa tekun dan rasa tanggungjawab yang dimiliki masing-masing 

karyawan. 
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MOTTO 

 

نْ أبَِي ىُرَيْ رَةَ رَضِي اللَّوُ عَنْوُ عَنِ النَّبِيِّ صَلَّى اللَّوُ عَلَيْوِ وَسَلَّمَ ع
قَالَ قَالَ اللَّوُ تَ عَالَى ثَلاثةٌَ أنَاَ خَصْمُهُمْ يَ وْمَ الْقِيَامَةِ رجَُلٌ أَعْطَى 

رَ أَجِيرًا بِي ثمَُّ غَدَرَ وَرجَُلٌ باَعَ حُرًّا فَأَكَلَ ثَمَنَوُ وَرجَُلٌ اسْتَأْجَ 
 فَاسْتَ وْفَى مِنْوُ وَلَمْ يُ عْطِوِ أَجْرَهُ 

“Tiga orang (golongan) yang aku memusuhinya besok dihari 

kiamat, yaitu orang yang memberi kepadaku dan menarik 

kembali, orang yang menjual orang merdeka kemudian 

makan harganya, dan orang yang mengupahkan dan telah 

selesai tetapi tidak memberikan upahnya”.(HR. Imam 

Bukhari)
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1
Muhammad Nashruddin Al Albani. Ringkasan Shahih Bukhari III.(Jakarta Selatan: Pustaka 

Azzam, 2012),118 

 



viii 
 

RIWAYAT HIDUP 

 

 Penulis dilahirkan di Serang, pada tanggal 08 Mei 1995. Tepatnya di Kp Pasir 

Baru, Desa Malanggah, Kec. Tunjung Teja Kab. Serang. Orang tua penulis Bapak 

Dayat (Alm) dan Ibu Suntini memberi nama penulis “Idi Supardi”. 

 Pendidikan formal yang ditempuh penulis adalah sebagai berikut: SDN 

Malanggah 1 lulus tahun 2007, SMP PGRI Tunjung Teja lulus tahun 2010, SMA Nur 

El Falah Kubang Petir lulus tahun 2013, dan diteruskan masuk pada perguruan tinggi 

UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten, pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

Jurusan Ekonomi Syariah. Selama masa perkuliahan penulis mengikuti ekstra yang 

ada di Kampus UIN SMH Banten, menjadi anggota HMI Pada Semester 2 dan 3, dan 

setelah itu penulis tidak lagi mengikuti kegiatan apapun baik intra maupun ekstra 

yang ada di Kampus  UIN SMH Banten. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ix 
 

KATA PENGANTAR 

 

Bismillaahirrahmaanirrahiim 

 Segala pugi hanya bagi Allah Subhanallahuwata’ala, yang telah memberikan 

taufik, hidayah, serta inayah-Nya, sehingga skripsi ini dapat diselesaikan oleh 

penulis. Shalawat beserta salam semoga tetap tercurah pada Rasulullah 

Shalallahu’alaihi wasallam, keluarga, para sahabat, serta para pengikutnya yang setia 

hingga akhir zaman. 

 Skripsi ini kemungkinan besar tidak dapat diselesaikan tanpa bantuan dari 

berbagai pihak. Oleh karenanya penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih 

yang sebesar-besarnya, terutama pada: 

1. Bapak Prof.  Dr. H Fauzul Imam, M.A. Rektor UIN Sultan Maulana 

Hasanuddin Banten yang telah memberikan kesempatan kepada penulis untuk 

bergabung dan belajar di lingkungan UIN SMH Banten. 

2. Ibu Dr. Hj. Nihayatul Masykuroh, M.Si, Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Islam UIN SMH Banten yang telah mendorong penyelesaian studi  dan skripsi 

penulis. 

3. Bapak Hadi Peristiwo, M.M. Ketua Jurusan Ekonomi Syariah Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam UIN SMH Banten yang telah mengarahkan, 

mendidik, serta memberikan motivasi kepada penulis. 

4. Bapak Dr. Itang, M.Ag., sebagai pembimbing I dan Ibu Di’amah Fitriyyah, 

M.Pd, sebagai pembimbing II, yang telah memberikan bimbingan dan saran-

saran kepada penulis selama penyusunan skripsi ini. 

5. Bapak dan Ibu Dosen UIN SMH Banten, terutama yang telah mengajar dan 

mendidik penulis selama di UIN SMH Banten. 

Atas segala bantuan yang telah diberikan, penulis berharap semoga 

Allah SWT membalas dengan pahala yang berlipat ganda. Amin. Penulis juga 

menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan baik dari segi isi 



x 
 

maupun metodologi penulisannya. Untuk itu, kritik dan saran dari pembaca 

sangat penulis harapkan gunu perbaikan skripsi ini. Akhirnya hanya kepada 

Allah penulis berharap semoga skripsi ini bermanfaat bagi kita semua. Amin. 

 

Serang, 18 Februari 2018 

Penulis, 

Idi Supardi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xi 
 

DAFTAR ISI 

KATA PENGANTAR .......................................................................................... viii 

DAFTAR ISI  ........................................................................................................ x 

DAFTAR TABEL ................................................................................................ xiv 

BAB I  PENDAHULUAN  ...................................................................................  1 

A. Latar Belakang  ..........................................................................................  1 

B. Pembatasan Masalah ..................................................................................  5 

C. Perumusan Masalah  ..................................................................................  5 

D. Tujuan Penelitian  ......................................................................................  5 

E. Manfaat Penelitian .....................................................................................  6 

F. Sistematika Penulisan.................................................................................  7 

BAB II KAJIAN TEORITIS  ..............................................................................  9 

A. Upah Harian ...............................................................................................  9 

1. Pengertian Upah Harian  ......................................................................  9 

2. Macam-macam Upah  ..........................................................................  15 

3. Tingkatan Upah ....................................................................................  16 

4. Tujuan Upah .........................................................................................  18 

5. Faktor yang Mempengaruhi Upah .......................................................  19 

6. Prinsip Upah .........................................................................................  20 

7. Tahapan Utama dalam Pemberian Upah ..............................................  21 

B. Produktivitas Kerja Karyawan ...................................................................  22 



xii 
 

1. Pengertian Produktivitas Kerja Karyawan  ..........................................  22 

2. Faktor yang Mempengarui Produktivitas Kerja Karyawan  ................  23 

3. Peningkatan Produktivitas  ...................................................................  25 

C. Tinjauan Terhadap Penelitian Terdahulu  ..................................................  27 

D. Hubungan Antar Variabel  .........................................................................  30 

E. Hipotesis  ....................................................................................................  31 

BAB III METODE PENELITIAN .....................................................................  33 

A. Waktu dan Tempat .....................................................................................  33 

1. Waktu Penelitian  .................................................................................  33 

2. Tempat Penelitian ................................................................................  33 

B. Subjek dan Objek Penelitian  .....................................................................  33 

1. Subjek Penelitian  .................................................................................  33 

2. Objek Penelitian  ..................................................................................  34 

C. Populasi dan Sampel ..................................................................................  34 

1. Populasi  ...............................................................................................  34 

2. Sampel  .................................................................................................  34 

D. Jenis Metode Penelitian..............................................................................  35 

E. Variabel Penelitian .....................................................................................  35 

1. Definisi Konsep  ...................................................................................  35 

a) Upah Harian  ..................................................................................  35 

b) Produktivitas Kerja Karyawan  ......................................................  36 

2. Definisi Operasional ............................................................................  36 



xiii 
 

a) Upah Harian  ..................................................................................  36 

b) Produktivitas Kerja Karyawan  ......................................................  36 

F. Teknik Pengumpulan Data .........................................................................  37 

1. Studi Pustaka  .......................................................................................  37 

2. Observasi  .............................................................................................  37 

3. Angket  .................................................................................................  38  

4. Dokumentasi  .......................................................................................  38 

G. Instrumen Penelitian...................................................................................  39 

1. Kisi-kisi Instrumen  ..............................................................................  39 

2. Instrumen Penelitian ............................................................................  42 

H. Teknik Analisis Data ..................................................................................  44 

1. Uji Validitas  ........................................................................................  44 

2. Uji Linearitas  .......................................................................................  45 

3. Uji Normalitas  .....................................................................................  46 

4. Uji Hipotesis ........................................................................................  46 

5. Uji Korelasi  .........................................................................................  47 

BAB IV PEMBAHASAN HASIL PENELITIAN .............................................  49 

A. Profil Perusahaan .....................................................................................  49 

B. Hasil Penelitian .........................................................................................  49 

1. Deskripsi Data Angket .........................................................................  49 

2. Uji Linearitas ........................................................................................  52 

3. Uji Normalitas ......................................................................................  53 



xiv 
 

4. Uji Hipotesis.........................................................................................  54 

5. Uji Korelasi ..........................................................................................  55 

C. Pembahasan ..............................................................................................  56 

BAB V Kesimpulan dan Saran ...........................................................................  58 

A. Kesimpulan ...............................................................................................  58 

B. Saran.......................................................................................................... 60 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xv 
 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 3.1 kisi-kisi Angket .........................................................................................  38 

Tabel 3.2 Angket Variabel X ....................................................................................  40 

Tabel 3.3 Angket Variabel Y ....................................................................................  41 

Tabel 4.1 Hasil Uji Validitas Data Angket (Variabel X) ..........................................  48 

Tabel 4.2 Hasil Uji Validitas Data Angket (Variabel Y) ..........................................  49 

Tabel 4.3 Ringkasan Hasil Perhitungan Uji Linearitas .............................................  50 

Tabel 4.4 Ringkasan Hasil Uji Normalitas Data Angket ..........................................  51 

Tabel 4.5 Ringkasan Hasil Uji Hipotesis ..................................................................  53 

Tabel 4.6 Ringkasan Hasil Perhitungan Uji Korelasi ...............................................  54 

  

 

 

 

 

 

 

 


