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ABSTRAK

Nama : Ahmad Tajudin, NIM : 143300480, Judul Skripsi : Komunikasi
Interpersonal Orang Tua Bekerja Terhadap Anak Dalam Menanamkan
Nilai-Nilai Keagamaan (Studi di Masyarakat Desa Kampungbaru Kecamatan

Pamarayan Serang-Banten).

Manusia adalah makhluk hidulp| yang dapat dilihat dari dua sisi, yaitu

seba?_a! makhluk biologis dan makhluk sosial. Dalam beberapa kasus yang

eneliti amati mulai dari media maupun melihat langsung di lapangan, ada
eberapa kasus tentang seorang anak. Dimana seorang anak, melakukan perilaku
tercela, seperti kenakalan terhadap sesama makhluk sosial, perilaku yang tidak
sopan, berbicara sesuatu y_ar]E kotor dan lain sebagainya. Hal ini disebabkan
kurangnya perhatian, pendidikan, serta pemahaman orang tua mengenai nilai-
nilai religius terhadap anak, sehingga membuat perilaku anak menyimpang.
Komunikasi interpersonal mungkin bisa dijadikan sebagai salah satu alat
komunikasi yang efektif. Dalam menyelesaikan persoalan-persoalan yang
dihadapi oleh orang tua dalam mendidik dan memberikan pemahaman tentang
nilai-nilai keagamaan terhadap anak.

Penelitian ini bertujuan untuk : 1) mengetahui pola komunikasi
interpersonal yang dilakukan orang tua dalam menanamkan nilai-nilai
keagamaan terhadap anak, 2) mengetahui nilai-nilai apa saja yang ditanamkan
para orang tua terhadap anak, 3) mengetahui efektivitas komunikasi
Interpersonal orang tua terhadap anak dalam menanamkan nilai-nilai keagamaan.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah menigunakan
pendekatan kualitatif —deskriptif. Jadi, peneliti hanya menggambarkan atau
menjabarkan kejadian yang terjadi di lapangan. Sedangkan teknik pengumpulan
datanya dengan menggunakan observasi, wawancara dan dokumentasi.

Berdasarkan penelitian yangi telah dilakukan, dapat disimpulkan bahwa :
Komunikasi interpersonal yang dilakukan orang tua bekerja dalam menanamkan
nilai-nilai keagamaan terhadap anak berjalan dengan baik. Pola komunikasi yan
dilakukan oleh para orang tua sendiri, menggunakan suasana komunikasi forma
dan nonformal. Adapun penanaman nilal-nilai keagamaannya sendiri yaitu,
dalam suasana formal dengan cara menasehati dan mendidik. Sedangkan dalam
suasana nonformal dengan cara mengobrol santai, sambil bermain,
mencontohkan dan membiasakan. Nilai-nilar keagamaan yang ditanamkan oleh
para orang tuapun, sesuai dengan ajaran Islam diantaranya, Akidah, Ibadah dan
Akhlak. Adapun efektivitas komunikasi interpersonalnya sendiri relatif efektif.
Hal tersebut bisa dilihat dari, akidah seorang anak secara umum cenderung lebih
baik. Kemudian ibadahnya semakin bagus, dengan rajin beribadah setiap waktu,
melaksanakan salat, mengaji dan lain sebagainya. Serta akhlaknya cukup baik,
dengan berperilaku baik di saat orang tuanya bekerja.

Kata Kunci : Orang tua bekerja, anak, komunikasi
interpersonal dan nilai-nilai keagamaan.
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