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ABSTRAK

Nama Genta Galih Riezki Taufik, NIM: 201420171,
Judul Skripsi: Pengaruh Human Capital Efficiency, Structural
Capital Efficiency, dan Capital Employed Efficiency Terhadap
Return On Assets Pada Bank Syariah Di Indonesia.

Penelitian ini dilakukan di tujuh Bank Syariah yang ada
di Indonesia yaitu pada Bank Muamalat, Bank Aceh Syariah, Bank
BCA Syariah, Bank Mega Syariah, Bank Jabar Banten Syariah,
Bank Syariah Indonesia, dan Bank Victoria Syariah untuk
mengetahui apakah variabel Human Capital Efficiency, Structural
Capital Efficiency, dan Capital Employed Efficiency berpengaruh
positif terhadap Return On Assets pada ketujuh Bank Syariah di
Indonesia selama periode 2018 sampai 2023. Variabel yang diteliti
yaitu Human Capital Efficiency (X1), Structural Capital Efficiency
(X2), Capital Employed Efficiency (X3), dan Return On Assets

(Y).

Adapun tujuan dari penelitian ini yaitu 1). Untuk
mengetahui apakah ada pengaruh HCE terhadap ROA. 2). Untuk
mengetahui apakah ada pengaruh SCE terhadap ROA. 3). Untuk
mengetahui apakah ada pengaruh CEE terhadap ROA. 4). Untuk
mengetahui apakah ada pengaruh HCE, SCE, dan CEE terhadap
ROA.

Penelitian ini menggunakan metode analisis regresi linear
berganda di mana metode ini digunakan untuk mengetahui
pengaruh HCE, SCE, dan CEE terhadap ROA yang ditampilkan
dalam bentuk persamaan regresi. Metode uji asumsi Klasik
diantaranya uji normalitas, uji multikolinearitas, uji autokorelasi,
uji heteroskedastisitas. Serta menggunakan uji uji statistik
deskriptif, dan untuk uji hipotesisnya yaitu uji koefisien korelasi,
uji koefisien determinasi, uji simultan, uji parsial.

Kesimpulannya pengujian hipotesis menunjukkan bahwa
hanya VAHU yang berpengaruh positif dan signifikan terhadap
ROA, hal ini dibuktikan dari nilai signifikansi sebesar 0,005 <
0,05. Sedangkan untuk variabel STVA dan VACA tidak
berpengaruh signifikan terhadap ROA.

Kata Kunci : human capital efficiency, structural capital
efficiency, capital employed efficiency, dan return on assets.



ABSTRACT

Name Genta Galih Riezki Taufik, NIM: 201420171,
Thesis Title: The Effect of Human Capital Efficiency, Structural
Capital Efficiency, and Capital Employed Efficiency on Return On
Assets at Islamic Banks in Indonesia.

This research was conducted at seven Islamic Banks in
Indonesia, namely Bank Muamalat, Bank Aceh Syariah, BCA
Syariah Bank, Bank Mega Syariah, Bank Jabar Banten Syariah,
Bank Syariah Indonesia, and Bank Victoria Syariah to find out
whether the variables of Human Capital Efficiency, Structural
Capital Efficiency, and Capital Employed Efficiency have a
positive effect on Return On Assets at the seven Islamic Banks in
Indonesia during the period 2018 to 2023. The variables studied
were Human Capital Efficiency (X1), Structural Capital Efficiency
(X2), Capital Employed Efficiency (X3), and Return On Assets (Y).

The objectives of this study are 1). To find out if there is
an influence of HCE on ROA. 2). To find out if there is an influence
of SCE on ROA. 3). To find out if there is an effect of CEE on ROA.
4). To determine whether there is an effect of HCE, SCE, and CEE
on ROA.

This study uses multiple linear regression analysis
method where this method is used to determine the effect of HCE,
SCE, and CEE on ROA which is displayed in the form of a
regression equation. The classical assumption test method
includes normality test, multicollinearity test, autocorrelation test,
heteroscedasticity test. As well as using descriptive statistical tests,
and for hypothesis testing, namely the correlation coefficient test,
the coefficient of determination test, simultaneous test, partial test.

In conclusion, hypothesis testing shows that only VAHU
has a positive and significant effect on ROA, this is evidenced by
the significance value of 0.005 <0.05. Meanwhile, the STVA and
VACA variables have no significant effect on ROA.

Keywords: human capital efficiency, structural capital
efficiency, capital employed efficiency, and return on assets.
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