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BAB II 

GAMBARAN UMUM PONPES DAAR ET TAQWA 

 

A. Sejarah Berdirinya Ponpes Daar Et Taqwa 

Ponpes daar et taqwa berlokasi di Kampung Cigodeg, Desa 

Tambiluk, Kecamatan Petir, Kabupaten Serang. Merupakan ponpes 

modern yang berdiri secara bertahap mempunyai cita-cita membantu 

masyarakat yang kurang beruntung dalam arti yang kurang mampu 

baik dari segi keuangan, serta kemampuan dalam ilmu pengetahuan 

yang sangat kurang dalam kehidupannya. Ponpes daar et taqwa sesuai 

dengan visinya Menyelenggarakan Pendidikan atas yang bermutu 

sesuai dengan tujuan Pendidikan Nasional yang bernuansa Imtaq dan 

Iptek. 

Pondok pesantren modern daar et-taqwa tidak berdiri langsung 

dengan berbagai fasilitas didalamnya. Pondok pesantren daar et taqwa 

dibangun atas tanah kepemilikan yayasan daar et taqwa dengan  Akte 

Notaris : No. 01. tanggal 14 Oktober 2000, dengan tanah Wakaf seluas 

Tanah : 20.000 M
2
 - Sertifikat : 2.751 M

2
 - Belum Sertifikat : 17.249 

M
2
. Dengan semangat komitmen untuk mengabdi (ibadah) kepada 

allah swt bermula dari sebuah dapur tua sebagai ruang belajar, jumlah 

santri pertamanya sebanyak 22 orang. Pondok pesantern daaret-taqwa 

didirikan pada bulan mei tahun 1997 oleh Kh. Ahmad mugits, S.Ag 

atas saran ayahnya KH. Mansyur. 

Ahmad mugits mulai pendidikan disebuah SDN sindangsari 

pada usia 7 tahun. Tahun 1989 ia meneruskan pendidikannya ke pndok 

pesantren daar el-qolam gintung, tangerang, yang pada waktu itu 

dipimpin KH. Ahmad Rifai Arief. Tekat dan niatnya yang bulat untuk 
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memperdalam dan terus belajar ilmu agama, menanamkan semangat 

membara demi tegaknya agama Allah pondasi ketabahan dan 

ksesabaran yang ditanamkan pondok pesantren gintung ditunjang oleh 

kecerdasan, kejujuran, sifat bijaksana dan wibawa yang dimilikinya 

menjadikan beliau lulus dalam menamatkan pendidikannya di 

pesantren dan diberikan kepercayaan menjadi salah satu tenaga 

pengajar pondok pesantren modern daar el-qolam gintung selama satu 

tahun.. 

Kh. Ahmad Mugits memiliki sifat haus ilmu, sifat kerja keras, 

tak kenal lelah akhirnya meneruskan pendidikan ke Iain Sunan Kali 

Jaga Yogyakarta pada fakultas dakwah tahun 1991. Dan mengaji kitab-

kitab kuning dan agama di pesantren krapyak Yogyakarta dan pada 

saat yang bersamaan pula ia mengambil mata kuliah pada STID 

(Sekloah Tinggi Ilmu Dakwah) syuhada Yogyakarta selama 3 tahun, 

kemudian tepatnya pada tanggal 15 juli 1997 menjadi kepala madrasah 

aliyah darul ikhsan cimanuk pandeglang selama 2 tahun. Dengan harap 

ridha allah dan tuntunan allah swt beliau pulang ke kampong halaman 

unuk merealisasikan cita-citanya sekaligus meneruskan kembali 

estapet perjuangan dan amanah sang ayah yaitu untuk mendirikan 

pondok pesantren daar et-taqwa yang sebelumnya bernama nurul falah. 

Pada awal berdirinya pesantren tak lepas dari halangan 

rintangan tantangan yang beragam cobaan silih datang berganti, dari 

masayarakat luar maupun dari dalam sendiri dan sedikit demi sedikit 

dan dengan kesabaran ketabahan dan keikhlasan dan ketegasan selama 

memimpin, membimbing, membina dan melahirkan santri-santri yang 

maju dan memiliki wwasan luas. Hingga pondok pesantren daar et-
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taqwa mampu berkembang kea rah kemajuan sekalipun masih relative 

muda.
1
 

Salah satu hal yang melatar belakangi berdirinya Pondok 

Pesantren Daar Et taqwa, yaitu adanya dorongan kuat pendiri yayasan 

yang kegiatan-kegiatannya mengarah pada bidang pendidikan, sosial, 

dan keagamaan. Menurutnya jika masyarakat mengalami kesulitan, 

maka hal itu dapat membuat mereka terjebak pada situasi yang sulit, 

apalagi menyangkut masalah keimanan dan keyakinan, serta ekonomi 

mereka. Hal tersebut yang menjadi alasan Kh. Ahmad mugits S.Ag. 

Adapun maksud dan tujuan berdirinya yayasan ini adalah 

meningkatkan pendidikan, baik pendidikan bersifat umum ataupun 

pendidikan agama, dan memberikan bantuan kepada dhuafa khususnya 

dalam bidang pendidikan. 

 

B. Visi Dan Misi Pondok Pesantren Daar Et Taqwa 

a. Visi : 

 Menyelenggarakan Pendidikan atas yang bermutu  

sesuai dengan tujuan Pendidikan Nasional yang 

bernuasa Imtaq dan Iptek  

b. Misi: 

 Menyelenggarakan Pendidikan berbasis kompetensi 

 Memadukan Kurikulum Departemen Agama dengan 

Kurikulum Pondok Pesantren Modern  

 Membangun suasana belajar yang kondusif untuk dapat 

menggali pengtahuan, keterampilan dama sikp yang 

                                                             
1 Wawancara Pribadi dengan Asja Rifa'i, kepala sekolah, Cigodeg, 1 april 

2017 pukul 10.00, Pondok Pesantren Daar Et Taqwa 
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diperlukan untuk menjadi anggota masyarakat yang 

produktif  

c. Tujuan: 

Membangun dasar pendidikan masyarakat kearah tujuan 

Pendidikan Nasional  

 Memberikan Peluang bagi para staff untuk menjadi  

pendidik yang professional 

 Memberikan pengetahuan dan keterampilan bagi  

 

C. Struktur Organisasi Dan Pengelolaan 

Agar pengelolaan pelaksanaan yayasan Pondok Pesantren Daar 

Et Taqwa lebih mudah,maka dibentuklah struktur organisasi yayasan 

yang terdiri dari. 

A. Pembina, mempunyai tugas yang meliputi: 

1. Keputusan mengenai perubahan anggaran dasar 

yayasan, kecuali mengenai maksud dan tujuan 

yayasan Pondok Pesantren Daar Et Taqwa tidak 

dapat dilakukan pengubahan. 

2. Pengangkatan dan pemberhentian anggota pengurus 

dan anggota pengawas yayasan. 

3. Penetapan kebijaksanaan umum yayasan 

berdasarkan anggaran dasar yayasan. 

4. Pengesahan Program kerja dan rancangan anggaran 

tahunan yayasan. 

5. Penetapan keputusan mengenai penggabungan dan 

pembubaran yayasan. 
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B. Pengurus, yayasan diurus oleh suatu kepengurusan yang 

sedikitnya terdiri dari: 

1. Ketua 

2. Sekertaris 

3. Bendahara 

 

Adapun tugas dan wewenang pengurus meliputi: 

1. Pengurus wajib menjalankan tugasnya dengan itikad baik dan 

penuh tanggung jawab untuk kepentingan dan tujuan yayasan 

Pondok Pesantren Daar Et Taqwa. 

2. Pengurus berkewajiban melaksanakan ketentuan anggaran 

dasar yayasan sebaik agar maksud dan tujuan yayasan 

terlaksana dan berkewajiban mengurus, memelihara dan 

mendayagunakan kekayaan (aset), dana, milik dan keuangan 

yayasan Pondok Pesantren Daar Et Taqwa sebaiki-baiknya. 

3. Pengurus bertanggung jawab penuh atas kepengurusan yayasan 

untuk kepentingan dan tujuan yayasan Pondok Pesantren Daar 

Et Taqwa. 

 

C. Pengawas atau pelaksana kegiatan, mempunyai tugas yang 

meliputi 

1. Pengawas wajib dengan itikad baik dan penuh tanggung 

jawab menjalankan tugas untuk kepentingan yayasan 

Pondok Pesantren Daar Et Taqwa. 

2. Pengawas melakukan pengawasan atas kebijaksanaan 

pengurus dalam memberikan nasihat kepada pengurus 

dalam menjalankan yayasan Pondok Pesantren Daar Et 
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Taqwa dan wajib memberikan laporan secara tertulis 

kepada pembina tiap semester atas pengawasan yang 

telah ditentukan. 

Susunan kepengurusan di yayasan Pondok 

Pesantren Daar Et Taqwa adalah sebagai berikut; 

a. Pembina: Kh. Asja Rifa’I, S.Ag 

b. Pengurus 

 Ketua  : Kh. Asja Rifa’I, S.Ag 

 Wakil  : Asep saefullah, S.Pd.I. 

 Sekertaris  : Jaelani, S.Pd.I.,M.A 

 Bendahara  : Asep saefullah, S.Pd.I. 

c. Pengawas: Fauzan A Salaf, S.kom.I 

 

D. Program- program Yayasan Pondok Pesantren Daar Et 

Taqwa 

Program dapat diartikan sebagai daftar atau rangkaian 

kegiatan yang akan dilaksanakan oleh sebuah organisasi untuk 

mencapai tujuan yang telah ditetapakan. Pondok Pesantren 

Daar Et Taqwa ini bergerak dalam bidang pendidikan, 

kesejahteraan sosial dan keagamaan, yang berupaya 

menghadirkan pendidikan berkualitas namun terjangkau 

khususnya warga sekitar yang kurang mampu. 

Beberapa program yayasan Pondok Pesantren Daar Et 

Taqwa adalah: 

1. TPA (Taman Pendidikan Alqur’an) 
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Untuk meningkatkan pengajaran al-qur’an di 

masyarakat, “jejaring taman pendidikan Alqur’an hadir untuk 

meningkatkan kualitas manajemen, kurikulum dan kualitas 

pengajar. 

2. Program Tahsin dan Tahfidz Alqur’an 

Selain kemampuan membaca al-qur’an perlu ditunjang 

dengan hafalan alqur’an yang dapat meningkatkan kualitas 

ibadah kepada Allah, target program ini adalah melahirkan 

banyak orang yang memiliki hafalan al-qur’an lebih dari satu 

(1) juz. 

3. MDA (Madrasah Diniyah Awaliyah) 

Sebagai sarana peningkatan kualitas pendidikan pada 

jenjang kanak kanak 

4. Program Kesehatan 

Yayasan Pondok Pesantren Daar Et Taqwa membantu 

kaum dhuafa untuk hidup sehat,program-program yang di 

lakukan untuk menunjang hal tersebut adalah: 

a. Program pemeriksaan kesehatan dan pengobatan 

b. Program senam 

c. Program kerjasama dengan kesehatan lain 

5. Program pembinaan keagamaan 

Tujuannya untuk membina lingkungan sekitar yayasan 

Pondok Pesantren Daar Et Taqwa sehingga mereka dapat 

menimba ilmu lebih jauh tentang islam dan membentuk 

lingkungan yang kondusif untuk taat kepada Allah.
2
 

                                                             
2
 Dokumentasi Pondok Pesantren Daar Et Taqwa 


