
 
 

 بسم اللّو الرّحمن الرّحيم

 إقرار

حقا بأن ىذا البحث الذي قمت بتصنيفو كشرط للحصول على درجة  إنّّ أقر 
مولانا الجامعة الأولى من  قسم التعليم اللّغة العربية كلية التًبية و التدريس بجامعة سلطان 

 حسن الدّين الإسلامية الحكومية بنتن، كلّها ثمرة من عملىي الذاتي.

أما الأجزاء المحدودة في كتابة ىذاالبحث اقتبستها من مؤلفات غتَي فقد تمت   
كتابة مصادرىا بوضوح وفقا لأعراف و قواعد وأخلاقيات الأعمال العملية في العالم 

 الأكاديمية.

جميع أو بعض محتويات ىذاالبحث ليس من ثمرة و في حالة العثور على أن  
عملي الذاتي أو العثور على وجود السرقة في أجزاء محدودة فإنتٍّ مستعدّة لتلقي عقوبة 
سحب الدرجة الأكاديمية التي أحملها و العقوبات الأخرى وفقا للوائح القانونية سارية 

 المفعول.

 0202يونيوا  3ستَانج، 

 

 أومين حرمين

 040002222 :التسجيلرقم 



 
 

ABSTRAK 

Omen Haramain, NIM 191220044, Dengan judul: Efektifitas Model Reflectif 

Teaching dalam Meningkatkan Kemahiran Membaca Bahasa arab Siswa 

Kelas Mts An-Nawawi Tanara Serang Banten. 

Tujuan penelitian ini yaitu untuk mengetahui pengaruh Efektifitas Model 

Reflectif Teaching dalam Meningkatkan Kemahiran Membaca Bahasa arab 

Siswa Kelas Mts An-Nawawi Tanara Serang Banten. Dan metode penelitian 

yang diambil oleh peneliti adalah kuantitatif quasy eksperimen. Sampel yang 

di gunakan yaitu sampel kelas eksperimen dan kelas kontrol. 

Model pembelajaran reflective teaching berpengaruh terhadap dalam 

meningkatkan keterampilan membaca siswa. Dan dalam perhitungan hasil 

penelitian adalah sebagai berikut.  

Hasil keseluruhan nilai pretest pada kelas eksperimen sebesar adalah 1160 

dengan rata rata 58.00 sedangkan keseluruhan nilai post test pada kelas 

eksperimen adalah 1475 dengan rata rata 73.75. Maka dari itu dalam 

penelitian ini, Model pembelajaran Reflective Teaching mempunyai 

pengaruh untuk meningkatkan keterampilan membaca siswa kelas VIII di 

Mts An-Nawawi Tanara Serang Banten. 

 

Kata Kunci: Efektivitas, strategi pembelajaran, keterampilan membaca. 

 

  



 
 

 ملخص البحث

فعالية ، موضوع البحث : 040002222يل : ، رقم التسجأومين حرمين
)دراسة بذريبي فى الصف الثامن بالمدرسة  في مهارة القراءة  Reflective Teachingنموذج

  .النووي تنارا ألمتوسطة ألإسلامية ستَنج(

 مهارة القراءةتطبيق استًاتيجية التغذية الراجعة في ترقية  يهدف ىذالبحث التعرف على
. واستخدم بالمدرسة النووي تنارا ألمتوسطة ألإسلامية ستَنج لدى تلاميذ الصف الثامن
ع التلاميذ الصف الثامن بالمدرسة يجم البحث مجتمع في ىذاالباحث طريقة التجريبية. 

 .ثالثتُ لتلميذ فص 02وىي المتوسطة الاسلامية الحكومية 

 إستًاتيجيّة التغذية الراجعة التعليمي أن البحث إلى نتائج من أهمها توصل ىذا 
(Reflective Teaching) يؤثر في سيطرة التلاميذ على ترقية مهارة  في ترقية مهارة القراءة

 0012. وىذا الحاصل من ىذا البحث، أن نتائج مجموع القيمة اختبار القبلي القراءة
 إذا 23,20وأماالمتوسط  0220أن نتائج مجموع القيمة اختبار   03,22 وأماالمتوسط

 قيمة كانت إذا فتكون فرضية مقبولة ، 0,05 > الذيل ثنائية  P(T<=t)  قيمة كانت

P(T<=t)   التغذية  نموذج فتكون الفرضية مرفوضة. بدعتٌ أن أثرا  0,05 < الذيل ثنائية
فعالية لو  القراءةفي ترقية مهارة  ( (Reflective Teachingالراجعة التعليمية 

)دراسة بذريبي فى الصف الثامن بالمدرسة  في مهارة القراءة  Reflective Teachingنموذج
 النووي تنارا ألمتوسطة ألإسلامية ستَنج(.

 
 مهارة القراءة، التغذية الراجعة، فعاليةكلمات المفتاح: 

 

 



 
 

 مرافقة المشرفة

التسجيل:  ، رقمأومتُ حرمتُ:  البحث الذي قامت بإعداده الطالب ىذا
 في مهارة القراءة  Reflective Teachingفعالية نموذجوموعضو  040002222

. )دراسة بذريبي فى الصف الثامن بالمدرسة النووي تنارا ألمتوسطة ألإسلامية ستَنج(
 و الذي شرفت باالإشراف عليو، ىذاالبحث تّمت كتابتو وصالح للمناقشة.

 
 ىذا، واللّو ولي التوفيق.

 
 
 

 المشرف الثانّ    المشرفة الأولى
 
 

 

  
   ، الماجستيراحمد فراجي الماجستير ،الحاجة ستى عائشةالدكتورة 

 042021200220200220رقم التوظيف:  041323200442230220رقم التوظيف: 
 
 

 



 
 

 في مهارة القراءة  Reflective Teachingفعالية نموذج
 (ألمتوسطة ألإسلامية ستَنجبذريبي فى الصف الثامن بالمدرسة النووي تنارا  بحث) 

 بحث
التدريسيم اللغة العربية كلية التًبية و مقدم الى قسم تعل  

ة الأولى في التًبيةيلتكملة الشروط للحصول على الدرجة الجامع  
لباإعداد الط  

 أومين حرمين 

040002222رقم التسجيل:  

 برت إشراف
 المشرف الثانّ المشرفة الأولى

  
 
 

 عائشة، الماجستير الدكتورة الحاجة ستى
 041323200442230220رقم التوظيف: 

 احمد فراجي، الماجستير
 042021200220200220رقم التوظيف: 

 بدوافقة
 العربية تعليم اللغة مقس رئيسة بية والتدريسعميد كلية التً 
  

 
 

 جومهانا، الماجستير نانا الحاج الدكتور
 042002040444232220 :رقم التوظيف

 نا، الماجستيرإندريدينا 
 042200200223000220رقم التوظيف:



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 إهداء

 بسم اللّه الرحمن الرحيم

الدكتور  لبحث إلى الوالدين، والدي العزيز"أىدي ىذاا
 حولياح الحاجة ووالدتي العزيزة الحاج خالد، الماجستتَ

المحبوبتُ الاذين ربيانّ تربية حسنة و دعوانّ في كلّ وقت. 
 وأخواتي و إخوانّ المحبوبتُ."

 

  



 
 

 شعار
"مع العسر يسرا إنّ "  

“Sesungguhnya Bersama Kesulitan ada 

Kemudahan” 

 
 

  



 
 

 سيرة ذاتية

أومتُ حرمتُ   اسم الباحثة :

 040002222   رقم التسجيل :

0220يوليو  2ستَانج،     وتاريخ الميلادمحل  :

، الماجستتَخالدالدكتور الحاج    اسم الوالد :

حولياح الحاجة   اسم الولدة :

 السلم التعليمي:

-0222) ، ستَانجالحكومية جيبوداسدرسة الإبتدائية م .0
 م( 0203

 م(0201-0203) ، ستَانجالحكومية تنارا 0المدرسة المتوسطة  .0
 م(0204-0201) ، ستَانجترتاياس الحكومية 0المدرسة ثانوية  .3
جامعة سلطان مولانا حسن الدّين الإسلامية الحكومية بنتن،   .2

-0204قسم التعليم اللّغة العربية ) كلية التًبية و التدريس،
 م(0202

 
 



 
 

 شكرا وتقدير

الحمدللّو ربّ العالمتُ صاحب العظمة والرحمة. والصلاة والسلام على سيّدنا  
 الأنبياء و المرسلتُ و على الو و اصحابو اجمعتُ.محمّد صلّى الله عليو و سلّم خاتم 

فبعون الله ورحمتو قد أنو الباحث من كتابة ىذاالبحث الذي يكون شرطا من  
شروط الازمة للحصول على درجة الجامعة الأولى بكليّة التًبية و التدريس في قسم 

كومية بنتن. وبعد: التعليم اللغة العربية بجامعة سلطان مولانا حست الدّين الإسلامية الح
فيسرنّ و يشرفتٍ في ىذه المناسبة أن أتقدم بخالص الشكر و التقدير إلى كل من أعانتىي 

 في إتمام ىذاالبحث المتواضع، و في مقدمتهم:

فضيلة الكرام الأستاذ الدكتور الحاج واوان وحي الدّين، الماجستتَ، مدير جامعة  .0
 مية بنتن.سلطان مولانا حسن الدّين الإسلامية الحكو 

نانا جومهانا، الماجستتَ، عميد كلية التًبية و الحاج فضيلة الكرام الدكتور  .0
 التدريس بجامعة سلطان مولانا حسن الدّين الإسلامية الحكومية بنتن.

فضيلة الكرامة دينا إندريئنا، الماجستتَ، رئيسة قسم التعليم اللغة العربية لكلية  .3
 ولانا حسن الدّين الإسلامية الحكومية بنتن.التًبية و التدريس بجامعة سلطان م

، بصفتها المشرفة الأولى التي الدكتورة الحاجة ستى عائشة، الماجستتَالسيدة  .2
 بذلت جهودىا المتواصلة للإشراف على كتابة ىذا البحث بكل جهدا واحتياط.

التي بذلت جهودىا  ، بصفتها المشرف الثانّاحمد فراجي، الماجستتَ السيد .5
 لة للإشراف على كتابة ىذا البحث بكل جهدا واحتياط.المتواص



 
 

، التي النووي تنارا ألمتوسطة ألإسلامية ستَنج رئيسة المدرسة قمرالدينالسيد  .1
 .اتاحت لي فرصة لإجراء البحث في المدرسة

النووي تنارا ألمتوسطة مدرسة  اللغة العربية في ، مدرسزيتٍح الحاج السيد .7
التي ساعدتتٍ كثتَا في تطبيق أدوات البحث داخا الصف  ألإسلامية ستَنج
 .الراسى في المدرسة

جمع أستاذي و الأستاذاتي بكلية التًبية و التدريس بجامعة سلطان مولانا حسن  .3
 الدّين الإسلامية الحكومية بنتن.

و سائر الزملاء جامعة سلطان مولانا حسن الدّين الإسلامية الحكومية بنتن  .4
 ا و ساعدونّ في كتابة ىذاالبحث.الذي قد ساهمو 

إلى ىؤلاء لهم متٍ كل حبي واحتًامي، واللّو أسأل يجزيهم أحسن الجزاء، إنوّ 
 سميع مجيب.

 

 

  0202يونيوا  3ستَانج، 
 
 

 أومتُ حرمتُالطالب 
 
 
 



 
 

 محتويات البحث

 الباب الأول
 مقدمة

  0 ..................................................... أ.خلفيةالبحث
 0 .................................................... لبحث ب.أسئلة

 0 ............................................... ج.أىداف البحث   
 1 ................................................. البحث د.فوائد    

 2 ................................................... ح. تنظيم البحث
 الباب الثاني
 الإطار النظري

 4 ............................................. نموذج التدريس التأملي . أ
 4 ............................................. مفهوم النموذج .0
 00 ..................................... مفهوم التدريس التأملي .0
 02 ........................... الغرض من نموذج التدريس التأملي .3
 00 ............................ خطوات نموذج التدريس التفكتَي .2
 04 ................................. نموذج التدريس التأملي مزايا .0
 02 ............................. عيوب نموذج التدريس التفكتَي .1

 00 .................................................. مهارات القراءة  . ب



 
 

 00 ...................................... فهم مهارات القراءة .0
 00 .................................... أىداف مهارة القراءة  .0
 01 ........................................ أنواع مهارة القراءة .3
 02 ................. التقنيات التعليمية لتعلم القراءة باللغة العربية .2

 04 ................................................ ج. الدراسات السابقة
 30 ..................................................... د.أساس التفكتَ

 30 .................................................... و. فروض البحث
 الباب الثالث
 منهج البحث

 32 ................................................... موقع البحث . أ
  32 ................................................. تصميم البحث . ب
 34 .................................................. البحث طريقة . ت
 22 .................................................. متغتَ البحث.   ج
 20 .................................... مجتمع البحث و عينو البحث . د
 20 ........................................... أساليب جمع البيانات . ه
 23 ................................................... أداة البحث  . ز

 23 ........................................... الاختبار الصلاحي .0
 21 .............................................. الاختبار الموثوق .0

 23 ................................................... برليل البيانات. ح



 
 

 23 ................................................... ت-اختبار .0
 24 ........................... اختبار متطلبات برليل بيانات البحث .0

 02 ..................................................  فرضية البحث. ط
 الرابع الباب

 تحليل البيانات
 00 ..................................................... نتائج البحث . أ

 22 ......................................................... مناقشة . ب
 الباب الخامس

 خاتمة
 23 ..................................................... نتائج البحث . أ

 24 ..................................................... الاقتًاحات . ب
  ببليوغرافيا
 الملاحق


