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ABSTRAK 

Tasya Aulia. 181250025. 2023. Implementasi Manajemen Waktu 

Belajar Bagi Penerima Kartu Jakarta Mahasiswa Unggul (KJMU) 

Terhadap Hasil Belajar Mahasiswa di Universitas Islam Negeri Sultan 

Maulana Hasanuddin Banten. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mendeskripsikan: 1). 

Mengetahui implementasi manajemen waktu belajar mahasiswa penerima 

KJMU UIN SMH Banten. 2). Mengetahui faktor penghambat dan 

pendukung dalam manajemen waktu belajar mahasiswa penerima KJMU 

UIN SMH Banten. 3). Mengetahui hasil belajar yang diperoleh 

mahasiswa penerima KJMU UIN SMH Banten. Penelitian ini 

menggunakan metode deskriptif kualitatif. Untuk teknik pengumpulan 

data, peneliti menggunakan data melalui teknik observasi, wawancara, 

angket, dan dokumentasi. Hasil penelitian menunjukan bahwa 1). 

Mahasiswa penerima KJMU, sebagian besar mahasiswa memahami 

tentang manajemen waktu, tetapi masih ada mahasiswa yang belum dapat 

menerapan manajemen waktu dalam aktivitas sehari-harinya. Mahasiswa 

mengetahui bahwa manajemen itu penting untuk mengelola dan 

mengatur kegiatan agar pencapaiannya sesuai keinginan. 2). Manajemen 

waktu memiliki dua faktor yaitu Faktor internal yaitu bagaimana seorang 

mahasiswa dapat mengontrol dirinya dan memotivasi bagaimana cara 

agar dirinya terkelola dengan baik. Faktor eksternal ini bagaiamana 

seorang mahasiswa menghadapi suatu hubungan. Faktor penghambat 

manajemen waktu adalah pengelolaan waktu, masih banyak mahasiswa 

yang belum bisa mengelola waktu se-efektif mungkin. Sehingga kegiatan 

yang sudah di rencanakan mengalami kegagalan. 3). Hasil belajar dapat 

dilihat dari ranah kognitif, ranah afektif, dan ranah psikomotrik. Yaitu 

dapat di lihat dari pengetahuan, pemahaman, penerapan, analisi, sintesis, 

dan evaluasi. penrimaan, reaksi, penilaian, organisasi dan internalisasi. 

keterampilan dan kemauan dalam bertindak, yaitu gerak reflex, 

keterampilan, kemampuan , keharmonisan atau ketepatan, gerakan 

kompleks, dan gerakan ekspresif dan interaktif.  

 

Kata kunci: Manajemen waktu, Hasil belajar. 
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ABSTRACT 

Tasya Aulia. 181250025. 2023. Implementation of Study Time 

Management for Jakarta Superior Student Card Recipients (KJMU) on 

Student Learning Outcomes at Sultan Maulana Hasanuddin State 

Islamic University, Banten. 

The purpose of this research is to describe: 1). Knowing the 

implementation of study time management for KJMU recipients at UIN 

SMH Banten. 2). Knowing the inhibiting and supporting factors in the 

management of study time for KJMU recipients at UIN SMH Banten. 3). 

Knowing the learning outcomes obtained by KJMU UIN SMH Banten 

recipient students. This study used descriptive qualitative method. For 

data collection techniques, researchers used data through observation, 

interviews, questionnaires, and documentation. The research results show 

that 1). KJMU recipient students, most of the students understand about 

time management, but there are still students who have not been able to 

apply time management in their daily activities. Students know that 

management is important to manage and organize activities so that the 

achievements are as desired. 2). Time management has two factors, 

namely internal factors, namely how a student can control himself and 

motivates how to manage himself well. This external factor is how a 

student deals with a relationship. The inhibiting factor for time 

management is time management, there are still many students who 

cannot manage time as effectively as possible. So that the activities that 

have been planned failed. 3). Learning outcomes can be seen from the 

cognitive, affective, and psychomotor domains. That can be seen from 

the knowledge, understanding, application, analysis, synthesis, and 

evaluation. acceptance, reaction, judgment, organization and 

internalization. skills and willingness to act, namely reflex movements, 

skills, abilities, harmony or accuracy, complex movements, and 

expressive and interactive movements. 

 

Key note: Time Management, Learning Outcomes 
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MOTO HIDUP 

 

مَنْأرََادأَنَيذََّكَّزَأوَْأرََادشَُكُىرًا  وَهُىَٱلَّذِىجَعلََلََّيْلَىَٱلنَّهَارَخِلْفَةلًِّ

"Dan Dia (pula) yang menjadikan malam dan siang silih berganti bagi 

orang yang ingin mengambil pelajaran atau orang yang ingin 

bersyukur." 

QS. Al-Furqan ayat 62 

 

“Gunakan waktu yang dimiliki sebaik mungkin, walau waktu yang 

dimiliki hanya sedikit. Karena wakri tidak akan berputar mundur” 
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