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ABSTRAK

Fajar Shihab. NIM: 222625104 Judul tesis Manajemen Waktu Pondok
Pesantren dalam Upaya Meningkatkan Kedisiplinan Santri  (Studi
Santri Mahasiswa Pondok Pesantren Salafiyah Riyadhul Awamil dan
Pondok Pesantren Salafiyah Miftahusshalawat)

Pondok pesantren merupakan lembaga pendidikan Islam yang
mampu membentuk karakter kedisiplinan melalui manajemen waktu
akan tetapi tidak banyak pondok pesantren yang memiliki manajemen
waktu yang baik sehingga mereka cenderung melakukan hal sesuai
dengan kebiasaannya terlebih pada pondok pesantren yang santrinya
notabene mahasiswa seperti Pondok Pesantren Salafiyah Riyadhul
Awamil dan Miftahusshawalawat. Penelitian ini bertujuan untuk 1).
Mendeskripskan ~ manajemen  waktu pondok pesantren, 2).
Mendeskripskan upaya dalam meningkatkan kedisiplinan santri dan
bertujuan untuk 3). Mengetahui apa saja faktor pendukung dan
penghambat kedisiplinan.

Metode penelitian kualitatif dengan pendekatan studi kasus telah
digunakan dalam penelitian ini, peneliti menggunakan wawancara
observasi, dokumentasi, triangulasi, catatan lapangan dan member
check.

Penelitian ini menemukan bahwa 1). Pondok Pesantren Salafiyah
Riyadhul Awamil dan Miftahusshalawat menggunakan manajemen
waktu dimulai dari tahap perencanaan dan pengorganisasian yakni
perencanaan waktu menyesuaikan dengan Kkegiatan santri dan
mahasiswa, kemudian di  implementasikn  dalam  bentuk
pengorganisasian waktu yang bersifat menyesuaikan dan bersifat
menyeimbangkan. 2). Penerapan manajemen waktu pondok pesantren
diharapkan santri bersikap disiplin dengan beberapa upaya diantaranya:
keteladanan, tindakan yang baik, membelajarkan hal-hal yang baik,
pembiasaan dan pembudayaan. 3). Faktor pendukung kedisiplinan
dibagi menjadi dua faktor, yakni internal diantaranya: motivasi, pola
pikir dan perlakuan dan eksternal yakni lingkungan dan habituasi.
Adapun faktor penghambat dibagi menjadi dua faktor yakni internal
yaitu santri dan pengurus dan faktor eksternal yakni organisasi dan
pergaulan luar.

Kata Kunci: Manajemen Waktu, Pondok Pesantren, dan
Peningkatan Kedisiplinan



ABSTRACT

Fajar Shihab. NIM: 222625104 Thesis title Time Management of
Islamic Boarding Schools in an Effort to Improve Santri Discipline
(Study of Student Students of Riyadhul Awamil Salafiyah Islamic
Boarding School and Miftahusshalawat Salafiyah Islamic Boarding
School)

Islamic boarding schools are Islamic educational institutions that
are able to form disciplinary characters through time management, but
not many Islamic boarding schools have good time management so
they tend to do things according to their habits, especially in Islamic
boarding schools whose students are actually students such as Salafiyah
Islamic Boarding School, Riyadhul Awamil, and Miftahusshawalawat.
This study aims to 1). Describe the time management of Islamic
boarding schools, 2). Describe efforts in improving student discipline
and aim to 3). Know what are the supporting and inhibiting factors of
discipline.

Qualitative research methods with a case study approach have been
used in this study, researchers used observational interviews,
documentation, triangulation, field notes and member checks.

The study found that 1). Salafiyah Islamic Boarding School
Riyadhul Awamil and Miftahusshalawat use time management starting
from the planning and organizing stage, namely time planning to adjust
to the activities of students and students, then implemented in the form
of time organization that is adjusting and balancing. 2). The application
of Islamic boarding school time management is expected to discipline
students with several efforts including: example, good actions, learning
good things, habituation and culture. 3). Supporting factors for
discipline are divided into two factors, namely internal including:
motivation, mindset and treatment and external, namely environment
and habituation. The inhibiting factors are divided into two factors,
namely internal, namely students and administrators and external
factors, namely organization and external association.

Keywords: Time Management, Islamic Boarding School, Discipline
Improvement
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