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LAMPIRAN  

RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) 1  

BIMBINGAN KELOMPOK  

SEMESTER GENAP TAHUN PELAJARAN 2023  

A Komponen Layanan  Layanan Dasar  

B Bidang Layanan  Bidang Pribadi  

C Fungsi Layanan  Pengembangan dan Pemahaman  

D Tujuan  Anak-anak dapat mengerti pengertian-pengertian 

Bullying  

E Topik  Pengertian Bullying, macam-macam perilaku 

Bullying  

F Sasaran Layanan  Anak-anak usia 9-11 tahun  

G Metode dan Teknik  Diskusi kelompok  

H Waktu  1X45 menit  

I Media/Alat  Alat tulis kantor  

J Tanggal Pelaksanaan  Minggu, 30 juli 2023  

K Sumber  Buku melawan Bullying  

1.  Uraian kegiatan   

 1. Tahap awal   

 a. Pembentukan 

kelompok  

a. Pemimpin kelompok menyambut 

anggota kelompok dengan ramah  

b. Pemimpin kelompok mengucap salam  

c. Pemimpin kelompok menanyakan kabar 

anggota kelompok  

d. Pemimpin kelompok anggota kelompok 

saling memperkenalkan diri  
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e. Menanyakan kesiapan kelompok  

f. Membaca doa  

 b. Pernyataan 

tujuan  

g. Menjelaskan pengertian bimbingan 

kelompok dan tujuan bimbingan 

kelompok  

h. Menjelaskan asas-asas bimbingan 

kelompok  

i. Membuat perjanjuan waktu antara 

anggota dan pemimpin kelompok 

 2. Tahap 

peralihan 

a. Pemimpin kelompok menjelaskan topik 

b. Pemimpin kelompok memberi 

kesempatan bertanya pada setiap anggota 

kelompok tentang apa yang belum 

dipahami 

c. Pemimpin kelompok menjelaskan tugas 

anggota kelompok 

d. Pemimpin kelompok menanyakan 

kesiapan kelompok dalam menjalankan 

tugas 

 3. Tahap inti   

 a. Proes kegiatan 

yang dilakukan 

anggota 

kelompok 

dalam 

bimbingan 

kelompok  

a. Pemimpin kelompok menjelaskan topik 

tentang pengertian bullying dan macam 

macam perilaku bullying  

b. Pemimpin kelompok memberikan 

dorongan kepada setiap anggota 

kelompok  

c. Pemimpin kelompok mengajak anggota 
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kelompok untuk aktif dalam 

mengemukakan masalah  

d. Anggota kelompok menyampaikan ide 

yang mereka ketahui tentang bullying  

e. Pemimpin kelompok menjawab dan 

menyimpulkan setiap pertanyaan yang 

muncul  

f. Pemimpin kelompok mengajukan 

pertanyaan  

g. Melakukan ice breaking  

 4. Tahap akhir   

  a. Anggota kelompok diminta untuk 

menyampaikan kesimpulan hasil layanan  

b. Anggota jelompok mengemukakan kesan 

dan harapan mereka 

c. Pemimpin kelompok merencanakan 

tindak lanjut 

d. Mengakhiri kegiatan dengan berdoa dan 

mengucap terimakasih 

L  Evaluasi   

 1. Evaluasi 

proses  

a. Pemimpin kelompok terlibat dalam 

menumbuhkan antusiasme anggota 

kelompok  

b. Pemimpin kelompok memperhatikan 

anggota kelompok dalam 

menyampaikan pendapat  
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 2. Evaluasi hasil  a. Pemimpin kelompok menanyakan 

pengalaman anggota kelompok saat 

bimbingan kelompok  

b. Pemimpin kelompok mengamati 

perubahan perilaku anggota 

kelompok  

c. Anggota kelompok mengisi laiseg 

dari pemimpin kelompok 

 

Tangerang, 30 juli 2023  

Pemimpin kelompok  

 

Dhestyana eka putri  
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RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) 2 

BIMBINGAN KELOMPOK  

SEMESTER GENAP TAHUN PELAJARAN 2023  

A Komponen Layanan  Layanan Dasar  

B Bidang Layanan  Bidang Pribadi  

C Fungsi Layanan  Pengembangan dan Pemahaman  

D Tujuan  Anak-anak dapat mengerti pengertian-pengertian 

Bullying  

E Topik  Stop Bullying  

F Sasaran Layanan  Anak-anak usia 9-11 tahun  

G Metode dan Teknik  Teknik Sosiodrama  

H Waktu  1X45 menit  

I Media/Alat  Alat tulis kantor  

J Tanggal Pelaksanaan  Rabu, 02 agustus 2023  

K Sumber  - 

1.  Uraian kegiatan   

 1. Tahap awal   

 A. Pembentukan 

kelompok  

a. Pemimpin kelompok menyambut 

anggota kelompok dengan ramah  

b. Pemimpin kelompok mengucap salam  

c. Pemimpin kelompok menanyakan kabar 

anggota kelompok  

d. Menanyakan kesiapan kelompok  

e. Membaca doa  

 B. Pernyataan tujuan  f. Menjelaskan pengertian teknik 

sosiodrama dan tujuan teknik sosiodrama   

g. Menjelaskan langkah-langkah kegiatan  
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h. Membuat perjanjuan waktu antara 

anggota dan pemimpin kelompok 

 C. Mengarahkan 

kegiatan  

i. Membentuk kelompok  

j. Menjelaskan tata cara teknik sosiodrama  

 2. Tahap peralihan a. Pemimpin kelompok memberi 

kesempatan bertanya pada setiap anggota 

kelompok tentang apa yang belum 

dipahami 

b. Pemimpin kelompok menjelaskan tugas 

anggota kelompok 

c. Pemimpin kelompok menanyakan 

kesiapan kelompok dalam menjalankan 

tugas 

 3. Tahap inti   

 A. Proes kegiatan yang 

dilakukan anggota 

kelompok dalam 

bimbingan kelompok  

a. Pemimpin kelompok membantu anggota 

kelompok   

b. Pemimpin kelompok menentukan tema   

c. Pemimpin kelompok mempersiapkan 

peran   

d. Anggota kelompok diberi waktu untuk 

mempersiapkan  

e. Anggota kelompok mengamati scenario  

f. Melakukan teknik sosiodrama  

 B. Refleksi  a. Pemimpin kelompok mengidentifikasi 

respon anggota kelompok  

b. Evaluasi  

 4. Tahap akhir   

  a. Anggota kelompok diminta untuk 

menyampaikan kesimpulan hasil 
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layanan  

b. Anggota kelompok mengemukakan 

kesan dan harapan mereka 

c. Pemimpin kelompok merencanakan 

tindak lanjut 

d. Mengakhiri kegiatan dengan berdoa 

dan mengucap terimakasih 

L  Evaluasi   

 A. Evaluasi 

proses  

c. Pemimpin kelompok terlibat dalam 

menumbuhkan antusiasme anggota 

kelompok  

d. Pemimpin kelompok memperhatikan 

anggota kelompok dalam 

menyampaikan pendapat  

 B. Evaluasi hasil  d. Pemimpin kelompok menanyakan 

pengalaman anggota kelompok saat 

bimbingan kelompok  

e. Pemimpin kelompok mengamati 

perubahan perilaku anggota 

kelompok  

f. Anggota kelompok mengisi laiseg 

dari pemimpin kelompok 

 

Tangerang, 02 agustus 2023 

Pemimpin kelompok 

 

Dhestyana eka putri 
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RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) 3 

BIMBINGAN KELOMPOK  

SEMESTER GENAP TAHUN PELAJARAN 2023  

 

A Komponen Layanan  Layanan Dasar  

B Bidang Layanan  Bidang Pribadi  

C Fungsi Layanan  Pengembangan dan Pemahaman  

D Tujuan  Anak-anak dapat mengerti pengertian-

pengertian Bullying  

E Topik  Melawan Bullying  

F Sasaran Layanan  Anak-anak usia 9-11 tahun  

G Metode dan Teknik  Teknik Sosiodrama  

H Waktu  1X45 menit  

I Media/Alat  Alat tulis kantor  

J Tanggal Pelaksanaan  Jumat, 04 agustus 2023  

K Sumber  - 

1.  Uraian kegiatan   

 1. Tahap awal   

 A. Pembentukan 

kelompok  

a. Pemimpin kelompok menyambut 

anggota kelompok dengan ramah  

b. Pemimpin kelompok mengucap 

salam  

c. Pemimpin kelompok menanyakan 

kabar anggota kelompok  

d. Menanyakan kesiapan kelompok  

e. Membaca doa  
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 B. Pernyataan tujuan  a. Menjelaskan pengertian teknik 

sosiodrama dan tujuan teknik 

sosiodrama   

b. Menjelaskan langkah-langkah 

kegiatan  

c. Membuat perjanjuan waktu antara 

anggota dan pemimpin kelompok 

 d. Mengarahkan 

kegiatan  

e. Membentuk kelompok  

f. Menjelaskan tata cara teknik 

sosiodrama  

 2. Tahap 

peralihan 

a. Pemimpin kelompok memberi 

kesempatan bertanya pada setiap 

anggota kelompok tentang apa 

yang belum dipahami 

b. Pemimpin kelompok menjelaskan 

tugas anggota kelompok 

c. Pemimpin kelompok menanyakan 

kesiapan kelompok dalam 

menjalankan tugas 

 3. Tahap inti   

 A. Proses kegiatan 

yang dilakukan 

anggota kelompok 

dalam bimbingan 

kelompok  

a. Pemimpin kelompok membantu 

anggota kelompok   

b. Pemimpin kelompok menentukan 

tema   

c. Pemimpin kelompok 

mempersiapkan peran   

d. Anggota kelompok diberi waktu 
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untuk mempersiapkan  

e. Anggota kelompok mengamati 

scenario  

f. Melakukan teknik sosiodrama  

 B. Refleksi  g. Pemimpin kelompok 

mengidentifikasi respon anggota 

kelompok  

h. Evaluasi  

 4. Tahap akhir   

  a. Anggota kelompok diminta untuk 

menyampaikan kesimpulan hasil 

layanan  

b. Anggota kelompok 

mengemukakan kesan dan harapan 

mereka 

c. Pemimpin kelompok 

merencanakan tindak lanjut 

d. Mengakhiri kegiatan dengan 

berdoa dan mengucap terimakasih 

L  Evaluasi   

 C. Evaluasi 

proses  

e. Pemimpin kelompok terlibat 

dalam menumbuhkan 

antusiasme anggota kelompok  

f. Pemimpin kelompok 

memperhatikan anggota 

kelompok dalam 

menyampaikan pendapat  
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 D. Evaluasi hasil  g. Pemimpin kelompok 

menanyakan pengalaman 

anggota kelompok saat 

bimbingan kelompok  

h. Pemimpin kelompok 

mengamati perubahan perilaku 

anggota kelompok  

i. Anggota kelompok mengisi 

laiseg dari pemimpin 

kelompok 

 

Tangerang, 04 agustus 2023 

Pemimpin kelompok 

 

 

Dhestyana eka putri 
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RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) 4 

BIMBINGAN KELOMPOK  

SEMESTER GENAP TAHUN PELAJARAN 2023  

 

A Komponen Layanan  Layanan Dasar  

B Bidang Layanan  Bidang Pribadi  

C Fungsi Layanan  Pengembangan dan Pemahaman  

D Tujuan  Anak-anak dapat mengerti pengertian-

pengertian Bullying  

E Topik  Hempaskan Bullying   

F Sasaran Layanan  Anak-anak usia 9-11 tahun  

G Metode dan Teknik  Teknik Sosiodrama  

H Waktu  1X45 menit  

I Media/Alat  Alat tulis kantor  

J Tanggal Pelaksanaan  Jumat, 08 agustus 2023  

K Sumber  - 

1.  Uraian kegiatan   

 1. Tahap awal   

 A. Pembentukan 

kelompok  

a. Pemimpin kelompok menyambut 

anggota kelompok dengan ramah  

b. Pemimpin kelompok mengucap 

salam  

c. Pemimpin kelompok menanyakan 

kabar anggota kelompok  

d. Menanyakan kesiapan kelompok  

e. Membaca doa  
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 B. Pernyataan tujuan  g. Menjelaskan pengertian teknik 

sosiodrama dan tujuan teknik 

sosiodrama   

h. Menjelaskan langkah-langkah 

kegiatan  

i. Membuat perjanjian waktu antara 

anggota dan pemimpin kelompok 

 C. Mengarahkan 

kegiatan  

J. Membentuk kelompok  

K. Menjelaskan tata cara teknik 

sosiodrama  

 2. Tahap peralihan a. Pemimpin kelompok memberi 

kesempatan bertanya pada setiap 

anggota kelompok tentang apa 

yang belum dipahami 

b. Pemimpin kelompok menjelaskan 

tugas anggota kelompok 

c. Pemimpin kelompok menanyakan 

kesiapan kelompok dalam 

menjalankan tugas 

 3. Tahap inti   

 A. Proses kegiatan 

yang dilakukan 

anggota kelompok 

dalam bimbingan 

kelompok  

a. Pemimpin kelompok membantu 

anggota kelompok   

b. Pemimpin kelompok menentukan 

tema   

c. Pemimpin kelompok 

mempersiapkan peran   

d. Anggota kelompok diberi waktu 
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untuk mempersiapkan  

e. Anggota kelompok mengamati 

scenario  

f. Melakukan teknik sosiodrama  

 B. Refleksi  g. Pemimpin kelompok 

mengidentifikasi respon anggota 

kelompok  

h. Evaluasi  

 4. Tahap akhir   

  a. Anggota kelompok diminta untuk 

menyampaikan kesimpulan hasil 

layanan  

b. Anggota kelompok mengemukakan 

kesan dan harapan mereka 

c. Pemimpin kelompok 

merencanakan tindak lanjut 

d. Mengakhiri kegiatan dengan 

berdoa dan mengucap terimakasih 

L  Evaluasi   

 A. Evaluasi proses  a. Pemimpin kelompok terlibat dalam 

menumbuhkan antusiasme anggota 

kelompok  

b. Pemimpin kelompok 

memperhatikan anggota kelompok 

dalam menyampaikan pendapat  

 B. Evaluasi hasil  c. Pemimpin kelompok menanyakan 

pengalaman anggota kelompok 
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saat bimbingan kelompok  

d. Pemimpin kelompok mengamati 

perubahan perilaku anggota 

kelompok  

e. Anggota kelompok mengisi laiseg 

dari pemimpin kelompok 

 

Tangerang, 08 agustus 2023  

Pemimpin kelompok  

 

 

Dhestyana eka putri  
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FORMAT LAISEG  

PENILAIAN HASIL SEGERA PELAYANAN BIMBINGAN 

KELOMPOK  

1 . Tuliskan masalah singkat yang anda alami dalam bimbingan dan 

konseling ? suka  usilin teman  

2 . Kapan kegiatan bimbingan dilakukan dan oleh siapa layanan 

diberikan?  30 juli teh ndes  

3 . Perolehan apa yang anda dapatkan :  

a. Pengetahuan baru apa yang telah di peroleh ? 

bahaya membuli teman  

b. Setelah melakukan bimbingan kelompok, apa yang kamu rasakan?  

Senang sekali  

c. Setelah melakukan bimbingan kelompok, hal-hal apa yang perlu 

dilaksanakan  

untuk mengatasi masalah anda?  

Baik dengan teman, jangan usil kalau ngga mau di usilin  

4 . berdasarkan jawaban diatas, berapa persen anda telah mengatasi 

masalah anda?  

a. 95%-100%  b. 75%-94%  c. 50%-74% d. 30%-49% e. 10%-29% 

f. kurang dari 10%  g. semakin berat  h. ……. 

5 . tanggapan, saran atau harapan apa yang ingin anda sampaikan kepada 

pemberi layanan kelompok ?   Terimakasih teh ndes udah ajak aku  

 

Tangerang,  30 juli 

Nama pengisi :  Dj  

 

 

 

 

RAHASIA 
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FORMAT LAISEG  

PENILAIAN HASIL SEGERA PELAYANAN BIMBINGAN 

KELOMPOK  

1 . Tuliskan masalah singkat yang anda alami dalam bimbingan dan 

konseling ? Suka isengin teman dan ganggu teman   

2 . Kapan kegiatan bimbingan dilakukan dan oleh siapa layanan 

diberikan?  30 juli teh ndes  

3 . Perolehan apa yang anda dapatkan :   

d. Pengetahuan baru apa yang telah di peroleh ? 

dosa kalau isengin temen  

e. Setelah melakukan bimbingan kelompok, apa yang kamu rasakan?  

Seru dan senang  

f. Setelah melakukan bimbingan kelompok, hal-hal apa yang perlu 

dilaksanakan  

untuk mengatasi masalah anda?  

Berteman sama siapa saja jangan membuli teman kalau diri kita 

tidak mau dibuli  

4 . berdasarkan jawaban diatas, berapa persen anda telah mengatasi 

masalah anda?  

b. 95%-100%  b. 75%-94%  c. 50%-74% d. 30%-49% e. 10%-29% 

f. kurang dari 10%  g. semakin berat  h. ……. 

5 . tanggapan, saran atau harapan apa yang ingin anda sampaikan kepada 

pemberi layanan kelompok ?   Semangat kuliah nya teh ndes  

 

Tangerang,  30 juli  

Nama pengisi :  Nt  

 

 

 

 

RAHASIA 
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FORMAT LAISEG  

PENILAIAN HASIL SEGERA PELAYANAN BIMBINGAN 

KELOMPOK  

1 . Tuliskan masalah singkat yang anda alami dalam bimbingan dan 

konseling ? Suka ngeledekin orang, panggil nama yang buruk  

2 . Kapan kegiatan bimbingan dilakukan dan oleh siapa layanan 

diberikan?  30 juli teh ndes  

3 . Perolehan apa yang anda dapatkan :  

g. Pengetahuan baru apa yang telah di peroleh ? 

tidak boleh usil pada teman  

h. Setelah melakukan bimbingan kelompok, apa yang kamu rasakan?  

Senang dan seru   

i. Setelah melakukan bimbingan kelompok, hal-hal apa yang perlu 

dilaksanakan  

untuk mengatasi masalah anda?  Jangan usil kalau ngga mau di 

usilin  

4 . berdasarkan jawaban diatas, berapa persen anda telah mengatasi 

masalah anda?  

c. 95%-100%  b. 75%-94%  c. 50%-74% d. 30%-49% e. 10%-29% 

f. kurang dari 10%  g. semakin berat  h. ……. 

5 . tanggapan, saran atau harapan apa yang ingin anda sampaikan kepada 

pemberi layanan kelompok ?   Semangat teh  ndes  

 

Tangerang,  30 juli  

Nama pengisi : SS 

 

 

 

 

RAHASIA 
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FORMAT LAISEG  

PENILAIAN HASIL SEGERA PELAYANAN BIMBINGAN 

KELOMPOK  

1 . Tuliskan masalah singkat yang anda alami dalam bimbingan dan 

konseling ? Suka mengejek, memanggil teman dengan nama yang buruk  

2 . Kapan kegiatan bimbingan dilakukan dan oleh siapa layanan 

diberikan? 30 juli teh ndes  

3 . Perolehan apa yang anda dapatkan :  

j. Pengetahuan baru apa yang telah di peroleh ? 

membuli teman sangat berbahaya pada kepribadiaan seseorang  

k. Setelah melakukan bimbingan kelompok, apa yang kamu rasakan?  

Senang sekali  

l. Setelah melakukan bimbingan kelompok, hal-hal apa yang perlu 

dilaksanakan  

untuk mengatasi masalah anda?  

Berteman baik dengan siapa saja  

4 . berdasarkan jawaban diatas, berapa persen anda telah mengatasi 

masalah anda?  

d. 95%-100%  b. 75%-94%  c. 50%-74% d. 30%-49% e. 10%-29% 

f. kurang dari 10%  g. semakin berat  h. ……. 

5 . tanggapan, saran atau harapan apa yang ingin anda sampaikan kepada 

pemberi layanan kelompok ?   Semangat kuliah nya teh ndes terimakasih 

banyak  

 

Tangerang, 30 juli  

Nama pengisi :  AR 

 

 

 

 

RAHASIA 



101 

 

FORMAT LAISEG  

PENILAIAN HASIL SEGERA PELAYANAN BIMBINGAN 

KELOMPOK  

1 . Tuliskan masalah singkat yang anda alami dalam bimbingan dan 

konseling ? 

sering isengin teman, panggil nama yang  jelek  

2 . Kapan kegiatan bimbingan dilakukan dan oleh siapa layanan 

diberikan? 30 juli teh ndes  

3 . Perolehan apa yang anda dapatkan :  

m. Pengetahuan baru apa yang telah di peroleh ? 

membuly teman sangat bahaya   

n. Setelah melakukan bimbingan kelompok, apa yang kamu rasakan?  

Sangat senang sekali  

o. Setelah melakukan bimbingan kelompok, hal-hal apa yang perlu 

dilaksanakan  

untuk mengatasi masalah anda? Jangan usilin teman kalau diri kita 

sendiri ga mau di usilin balik  

4 . berdasarkan jawaban diatas, berapa persen anda telah mengatasi 

masalah anda?  

e. 95%-100%  b. 75%-94%  c. 50%-74% d. 30%-49% e. 

10%-29% 

f. kurang dari 10%  g. semakin berat  h. ……. 

5 . tanggapan, saran atau harapan apa yang ingin anda sampaikan kepada 

pemberi layanan kelompok ?   Semangat teh buat kuliah nya  

 

Tangerang, 30 juli  

Nama pengisi :  NW  

 

 

 

RAHASIA 
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FORMAT LAISEG  

PENILAIAN HASIL SEGERA PELAYANAN BIMBINGAN 

KELOMPOK  

1 . Tuliskan masalah singkat yang anda alami dalam bimbingan dan 

konseling ? 

suka jailin teman  

2 . Kapan kegiatan bimbingan dilakukan dan oleh siapa layanan 

diberikan?  30 juli teh ndes  

3 . Perolehan apa yang anda dapatkan :  

p. Pengetahuan baru apa yang telah di peroleh ? 

bahaya membuli teman  

q. Setelah melakukan bimbingan kelompok, apa yang kamu rasakan?  

Senang sekali  

r. Setelah melakukan bimbingan kelompok, hal-hal apa yang perlu 

dilaksanakan  

untuk mengatasi masalah anda?  Membiasakan untuk tidak iseng 

sama teman  

4 . berdasarkan jawaban diatas, berapa persen anda telah mengatasi 

masalah anda?  

f. 95%-100%  b. 75%-94%  c. 50%-74% d. 30%-49% e. 10%-29% 

f. kurang dari 10%  g. semakin berat  h. ……. 

5 . tanggapan, saran atau harapan apa yang ingin anda sampaikan kepada 

pemberi layanan kelompok ?  Semangat teh untuk kuliah nya  

 

Tangerang, 30 juli  

Nama pengisi :  Fi  

 

 

 

RAHASIA 
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FORMAT LAISEG  

PENILAIAN HASIL SEGERA PELAYANAN BIMBINGAN 

KELOMPOK  

1 . Tuliskan masalah singkat yang anda alami dalam bimbingan dan 

konseling ? 

sering isengin teman, jailin,  ganguin  

2 . Kapan kegiatan bimbingan dilakukan dan oleh siapa layanan 

diberikan?  30 juli teh ndes  

3 . Perolehan apa yang anda dapatkan :  

s. Pengetahuan baru apa yang telah di peroleh ? 

jangan isengin teman kalau ngga mau di isengin, membuli sangat 

berbahaya  

t. Setelah melakukan bimbingan kelompok, apa yang kamu rasakan?  

Senang dan gembira sekali  

u. Setelah melakukan bimbingan kelompok, hal-hal apa yang perlu 

dilaksanakan  

untuk mengatasi masalah anda?  Jangan pilih pilih teman  

4 . berdasarkan jawaban diatas, berapa persen anda telah mengatasi 

masalah anda?  

g. 95%-100%  b. 75%-94%  c. 50%-74% d. 30%-49% e. 10%-29% 

f. kurang dari 10%  g. semakin berat  h. ……. 

5 . tanggapan, saran atau harapan apa yang ingin anda sampaikan kepada 

pemberi layanan kelompok ?   Semangat untuk kedepannya teh  

 

Tangerang, 30 juli  

Nama pengisi :  Jk  

 

 

 

RAHASIA 


