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ABSTRAK 

Nama: Siti Nida Sari, NIM: 201510099, Judul skripsi: Strategi Komunikasi 

Pembina OSIS Dalam Pembentukan Jiwa Kepemimpinan dan Akhlakul Karimah 

Pada Pengurus OSIS (Studi Kasus di SMA Nur El Falah Kubang Kec. Petir Kab. 

Serang Prov. Banten). Program Studi: Komunikasi dan Penyiaran Islam, Fakultas 

Dakwah Universitas Islam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin Banten Tahun 2024 M / 

1445 H. 

Dalam menjalankan suatu organisasi, kehadiran seorang pemimpin sangat penting 

dalam mencapai tujuan organisasi tersebut. Oleh karena itu, di butuhkan pemimpin yang 

memiliki karakter kepemimpinan yang baik. Judul yang saya pilih bertujuan untuk mencari 

tahu bagaimana strategi dari pembina OSIS dalam membentuk jiwa kepemimpinan dan 

akhlakul karimah pada pengurus OSIS, karena generasi muda merupakan calon-calon 

pemimpin masa depan yang akan membawa bangsa dan negara  kita ke arah yang lebih 

baik.  

Berdasarkan uraian di atas, maka rumusan masalah dalam penelitian ini antara lain: 

1) Bagaimana strategi komunikasi Pembina OSIS SMA Nur El Falah Kubang dalam 

pembentukan jiwa kepemimpinan dan akhlakul karimah. 2) Kendala apa saja yang dihadapi 

oleh Pembina OSIS dalam menerapkan strategi komunikasi untuk meningkatkan jiwa 

kepemimpinan dan akhlakul karimah di SMA Nur El Falah Kubang. Tujuan dari penelitian 

ini yaitu: 1) Untuk mengetahui bagaimana strategi komunikasi Pembina OSIS SMA Nur El 

Falah Kubang dalam pembentukan jiwa kepemimpinan dan akhlakul karimah 2) Untuk 

mengetahui kendala yang dihadapi oleh Pembina OSIS dalam menerapkan strategi 

komunikasi untuk meningkatkan jiwa kepemimpinan dan akhlakul karimah di SMA Nur El 

Falah Kubang. 

Metode yang digunakan adalah metode kualitatif deskriftif dengan teknik 

pengumpulan data yang meliputi observasi, wawancara dan dokumentasi. Penelitian 

dilaksanakan pada tanggal 17 Januari 2024 dengan mewawancarai narasumber diantaranya 

Kepala Sekolah SMA Nur El Falah Kubang, Pembina OSIS dan Pengurus OSIS. 

Teori yang diterapkan adalah teori Strategi Komunikasi Harold Lasswell yang 

Lasswell mengemukakan bahwa cara terbaik untuk menjelaskan proses komunikasi adalah 

dengan menjawab pertanyaan: Who says what in which channel to whom with what effect 

(Siapa yang mengatakan apa melalui media apa kepada siapa dengan efek apa).  

Berdasarkan penelitian yang dilakukan dapat disimpulkan: 1) Strategi Komunikasi 

Pembina OSIS kepada Pengurus OSIS yaitu melalui pertemuan langsung dan media 

WhatssApp, pesan yang disampaikan tentang menjadi seorang pemimpin yang baik dan 

memiliki akhlak yang baik. Effect yang diharapkan Pembina OSIS berharap Pengurus OSIS 

tidak hanya memiliki keterampilan kepemimpinan, tetapi juga memiliki akhlak yang baik 

dan bertanggung jawab dalam melaksanakan tugas-tugas mereka kedepannya. 2) Kendala 

yang dihadapi oleh Pembina OSIS dalam menerapkan strategi komunikasi tidak lepas dari 

kendala-kendala yang timbul dari dalam organisasi maupun dari faktor lingkungan sekolah, 

semua tergantung bagaimana pembina OSIS itu sendiri dalam mengambil sebuah tindakan 

dan keputusan. Dalam mengatasi kendala tersebut, pembina OSIS mengatasi kendala sudah 

cukup baik, namun perlu diperhatikan lagi agar semakin baik kedepannya.  

Kata Kunci: Strategi Komunikasi, Pembina OSIS, Pengurus OSIS. 
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ABSTRACT 

Name: Siti Nida Sari, NIM: 201510099, Title of thesis: Communication 

Strategy for OSIS Supervisors in Forming Leadership Spirit and Karimah Akhlakul 

in OSIS Management (Case Study at Nur El Falah Kubang High School, Petir 

District, Serang Regency, Banten Province). Study Program: Islamic Communication 

and Broadcasting, Faculty of Da'wah,  State Islamic University of Sultan Maulana 

Hasanuddin Banten Year 2024 M / 1445 H. 

In an organization, of course, a leader is needed so that the goals of an 

organization can be achieved, so a leader is needed who has good leadership 

character, or the character of a leader. Therefore, the title that I have chosen aims to 

find out the strategy of the OSIS leaders in forming Karimah's leadership spirit and 

morals in the OSIS administrators because it is the young generation who will be 

future leaders in order to take our nation and state in the same direction. even better. 

Based on the description above, the formulation of the problem in this 

research is: 1) What is the communication strategy of the Nur El Falah Kubang High 

School Student Council's communication strategy in forming leadership spirit and 

good morals. 2) What are the obstacles faced by the OSIS supervisors in implementing 

communication strategies to improve leadership spirit and morals at Nur El Falah 

Kubang High School. The objectives of this research are: 1) To find out how the 

communication strategy of the OSIS supervisors at Nur El Falah Kubang High School 

is in forming leadership spirit and good morals. 2) To find out the obstacles faced by 

the OSIS supervisors in implementing communication strategies to improve the 

leadership spirit and good morals in high school. Nur El Falah Kubang. 

The method used is a descriptive qualitative method with data collection 

techniques through observation, interviews and documentation. The research was 

carried out on January 17 2024 by interviewing sources including the Principal of 

SMA Nur El Falah Kubang, OSIS Trustees and OSIS Management.  

The theory used is Harold Lasswell's Communication Strategy theory, namely 

Lasswell stated that the best way to explain the communication process is to answer 

the question: Who says what in which channel to whom with what effect (Who says 

what through what media to whom with what effect). 

Based on the research conducted, it can be concluded: 1) Communication 

strategy for OSIS supervisors to OSIS administrators, namely through direct meetings 

and WhatsApp media, messages are conveyed about being a good leader and having 

good morals. The expected effect of the OSIS management is that the OSIS 

management not only has leadership skills, but also has good morals and is 

responsible in carrying out their duties in the future. 2) The obstacles faced by OSIS 

coaches in implementing communication strategies cannot be separated from 

obstacles that arise from within the organization or from school environmental 

factors, it all depends on how the OSIS coaches themselves take actions and decisions. 

In overcoming these obstacles, the OSIS supervisors overcame the obstacles quite 

well, but they need to pay more attention so that they will be better in the future. 

 

Keywords: Communication Strategy, OSIS Supervisor, OSIS Administrator. 
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MOTTO 

 

Rasulullah SAW bersabda:  

“Allah tidak membebani seseorang melainkan dengan kesanggupannya.” 

(Al-Baqarah: 286) 

 

“Selalu ada harga dalam sebuah proses. Nikmati saja lelah-lelahmu itu. 

Lebarkan lagi rasa sabar itu. Semua yang kau investasikan untuk menjadi 

dirimu serupa yang kau impikan, mungkin tidak akan selalu lancar. Tapi, 

gelombang-gelombang itu yang nanti bisa kau ceritakan.” 

(Boy Candra)  
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