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ABSTRAK  

 

Aulia Hartati. NIM 191250037. Manajemen Kesiswaan Dalam 

Meningkatkan Kedisiplinan Siswa Melalui Program Pembiasaan Di MAN 2 

Tangerang. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui manajemen kesiswaan, 

kedisiplinan siswa dan program pembiasaan pembinaan. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian deskriptif. Dalam 

mengumpulkan data peneliti menggunakan metode wawancara, observasi 

dan dokumentasi untuk memperoleh informasi mendalam tentang 

manajemen kesiswaan di MAN 2 Tangerang dan kedisiplinan siswa.  Teknik 

analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah reduksi data, 

display data, dan simpulan. Sedangkan teknik kebasahan data pada penelitian 

ini menggunakan teknik triangulasi data. Hasil penelitian ini adalah sebagai 

berikut : manajemen kesiswaan ialah proses pengelolaan yang terorganisir 

berkaitan dengan peserta didik dari mulai masuk sekolah/ madrasah hingga 

keluar sekolah/ madrasah. (1) Manajemen kesiswaan di MAN 2 Tangerang 

ini merencanakan dan mengatur setiap kegiatan yang berkaitan dengan siswa 

mulai dari awal masuknya siswa ke gerbang madrasah sampai dengan keluar/ 

lulusnya siswa dari madrasah. (2) Kedisiplinan siswa di MAN 2 Tangerang 

sudah cukup baik, hal ini dapat dilihat dari sikap siswa yang lebih banyak 

menghargai dan mentaati peraturan juga tata tertib yang ada di madrasah 

dengan sungguh – sungguh dan penuh tanggung jawab. (3) Program 

pembiasaan pembinaan kedisiplinan siswa di MAN 2 Tangerang merupakan 

program yang direncanakan secara matang oleh bidang kesiswaan dalam 

upaya meningkatkan kedisiplinan siswa di madrasah. Dengan adanya 

program ini mampu membentuk disiplin siswa melalui pembiasaan – 

pembiasaan sederhana berupa salam, sopan, tadarus pagi, kerapihan baju dan 

setiap hal yang telah di ataur pada tata tertib yang telah dibuat, terlaksananya 

program yang dibuat bidang kesiswaan ini berkaitan dengan kedisiplinan.  

 

 

Kata kunci : Manajemen Kesiswaan, Kedisiplinan, Program 

Pembiasaan Pembinaan Kedisiplinan  
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