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ABSTRAK 

 

Nama: Anisa Widiana, NIM: 191520038, Judul Skripsi “Efektivitas Teknik Role 

Playing untuk Meningkatkan Self Awareness dalam Perencanaan Karir pada 

Santri” (Studi di Pesantren Modern Daar El Falaah Desa Pari Kecamatan 

Mandalawangi Kabupaten Pandeglang Banten), Program Studi: Bimbingan 

Konseling Islam, Fakultas Dakwah Universitas Islam Negeri Sultan Maulana 

Hasanuddin Banten tahun 2023 M/ 1444 H. 

 Self awareness atau kesadaran diri dalam merencanakan karir sangatlah 

penting untuk santri dalam mengetahui arah tujuan masa depan yang diinginkan dan 

menyadari potensi yang dimilikinya. Demikian pula santri harus memiliki tekad dan 

keberanian dalam mengambil keputusan. Santri juga diharapkan mampu memiliki 

bakat, minat, kemampuan yang sesuai dengan potensi dirinya untuk menghadapi 

masa depan. 

 Berdasarkan latar belakang di atas, maka rumusan masalah dalam penelitian 

ini adalah “Apakah teknik role playing efektif untuk meningkatkan self awareness 

dalam perencanaan karir pada santri di Pesantren Modern Daar El Falaah?” 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui keefektifan teknik role playing untuk 

meningkatkan self awareness dalam perencanaan karir pada santri di Pesantren 

Modern Daar El Falaah. 

 Metode yang digunakan adalah metode penelitian kuantitatif pre-

eksperimental. Metode ini difokuskan untuk mempelajari satu kelompok yang diberi 

intervensi eksperimen. Desain penelitian yang digunakan adalah One Group Pretest-

Posttest Design. Populasi dalam penelitian ini berjumlah 34 orang santri, sedangkan 

sampelnya berjumlah 8 orang santri yang memiliki self awareness dalam 

perencanaan karir yang rendah. Instrumen yang digunakan skala self awareness 

yang telah disusun, diuji validitas dan reliabilitas serta analisis data menggunakan 

uji Paired sample T-tes menggunakan software SPSS versi 25. 

 Berdasarkan penelitian yang dilakukan dapat disimpulkan bahwa terdapat 

perbedaan skor dan rata-rata antara hasil pretest dan posttest pada self awareness 

dalam perencanaan karir pada santri, skor pretest sebelum diberikan teknik role 

playing yaitu 499 dan rata-rata 62,38 dalam kategori sedang dan setelah melakukan 

teknik role playing skor dan rata-ratanya masuk dalam kategori sangat tinggi dengan 

skor 953 dan nilai rata-rata 119,13. Berdasarkan uji hipotesis dengan menggunakan 

uji paired sample t-test ditemukan hasil perhitungan Sig sebesar 0,000< 0,05. 

Artinya, teknik role playing efektif untuk meningkatkan self awareness dalam 

perencanaan karir pada santri di Pesantren Modern Daar El Falaah Desa Pari 

Kecamatan Mandalawangi Kabupaten Pandeglang Banten.   

Kata Kunci: teknik role playing, self awareness, perencanaan karir  
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ABSTRACT 

 

Name: Anisa Widiana, NIM: 191520038, Thesis Title "Effectiveness of Role 

Playing Techniques to Increase Self Awareness in Career Planning for Santri" 
(Study at Daar El Falaah Modern Islamic Boarding School Pari Village 

Mandalawangi District Pandeglang Regency Banten), Study Program: Guidance 

Islamic Counseling, Faculty of Da'wah, State Islamic University of Sultan Maulana 

Hasanuddin Banten in 2023 M/ 1444 H. 

 Self-awareness or self-awareness in planning a career is very important for 

students to know the desired future direction and realize their potential. Similarly, 

students must have determination and courage in making decisions. Santri are also 

expected to be able to have talents, interests, abilities that are in accordance with 

their potential to face the future. 

 Based on the background above, the formulation of the problem in this study 

is "Is the role playing technique effective for increasing self awareness in career 

planning among students at Daar El Falaah Modern Islamic Boarding School?" This 

study aims to determine the effectiveness of role playing techniques to increase self 

awareness in career planning for students at Daar El Falaah Modern Islamic 

Boarding School. 

 The method used is a pre-experimental quantitative research method. This 

method is focused on studying one group that is given an experimental intervention. 

The research design used was the One Group Pretest-Posttest Design. The 

population in this study was 34 students, while the sample consisted of 8 students 

who had low self-awareness in career planning. The instrument used was a self-

awareness scale that had been compiled, tested for validity and reliability and data 

analysis using the Paired sample T-test using SPSS software version 25. 

 Based on the research conducted, it can be concluded that there are 

differences in scores and averages between the pretest and posttest results on self 

awareness in career planning for students, where the pretest score before being given 

the role playing technique is 499 and the average is 62.38 in the medium category 

and after carrying out the role playing technique through group guidance, the score 

and average are in the very high category with a score of 953 and an average value 

of 119.13. Based on the hypothesis test using the paired sample t-test, it was found 

that the Sig calculation results were 0.000 <0.05. That is, the role playing technique 

is effective for increasing self-awareness in career planning for students at Daar El 

Falaah Modern Islamic Boarding School Pari Village Mandalawangi District 

Pandeglang Regency Banten. 

Keywords: role playing technique, self awareness, career planning 
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MOTTO 

 

Tidak ada ujian yang tidak bisa diselesaikan. Tidak ada kesulitan yang 

melebihi batas kesanggupan. Karena: 

لِّفُ اللهُ نافْسًا الَِا وُسْعاهاا  لَا يكُا

 “Allah tidak akan membebani seseorang melainkan sesuai dengan kadar 

kesanggupannya”  

(QS. Al-Baqarah: 286) 
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