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https://books.google.co.id/books?id=90JTEAAAQBAJ&pg=PA3&dq=penelitian+tindakan+kelas+(classroom+action+research)&hl=jv&newbks=1&newbks_redir=0&source=gb_mobile_search&ov2=1&sa=X&ved=2ahUKEwjqwK-_trH_AhXpumMGHQNxAnYQ6wF6BAgIEAU#v=onepage&q=penelitian%20tindakan%20kelas%20(classroom%20action%20research)&f=false
https://books.google.co.id/books?id=90JTEAAAQBAJ&pg=PA3&dq=penelitian+tindakan+kelas+(classroom+action+research)&hl=jv&newbks=1&newbks_redir=0&source=gb_mobile_search&ov2=1&sa=X&ved=2ahUKEwjqwK-_trH_AhXpumMGHQNxAnYQ6wF6BAgIEAU#v=onepage&q=penelitian%20tindakan%20kelas%20(classroom%20action%20research)&f=false
https://books.google.co.id/books?id=90JTEAAAQBAJ&pg=PA3&dq=penelitian+tindakan+kelas+(classroom+action+research)&hl=jv&newbks=1&newbks_redir=0&source=gb_mobile_search&ov2=1&sa=X&ved=2ahUKEwjqwK-_trH_AhXpumMGHQNxAnYQ6wF6BAgIEAU#v=onepage&q=penelitian%20tindakan%20kelas%20(classroom%20action%20research)&f=false
https://books.google.co.id/books?id=90JTEAAAQBAJ&pg=PA3&dq=penelitian+tindakan+kelas+(classroom+action+research)&hl=jv&newbks=1&newbks_redir=0&source=gb_mobile_search&ov2=1&sa=X&ved=2ahUKEwjqwK-_trH_AhXpumMGHQNxAnYQ6wF6BAgIEAU#v=onepage&q=penelitian%20tindakan%20kelas%20(classroom%20action%20research)&f=false
https://books.google.co.id/books?id=90JTEAAAQBAJ&pg=PA3&dq=penelitian+tindakan+kelas+(classroom+action+research)&hl=jv&newbks=1&newbks_redir=0&source=gb_mobile_search&ov2=1&sa=X&ved=2ahUKEwjqwK-_trH_AhXpumMGHQNxAnYQ6wF6BAgIEAU#v=onepage&q=penelitian%20tindakan%20kelas%20(classroom%20action%20research)&f=false
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BIODATA PELAKSANA 

LAYANAN 

                     

     AHMAD ALIMIN 

 

 

 Menjadi Guru BK di Pondok Pesantren 

Fajrul Karim dan anggota ABKIN. 

 

 

 

S1 Manajemen (S.Mn.) 

S2 Manajemen SDM (MM.) 

 

 

 

 

 

Serang, 03 Juni 1984 

 

 

 

 

Nomor Hp : 087888555685  

Email : ahmad.alimin@gmail.com 

Alamat : Pondok Pesantren     Fajrul 

Karim Cinangka 
 

 

TENTANG SAYA 

KONTAK 

TTL 

RIWATAT PENDIDIKAN 



 

 

FOTO-FOTO DOKUMENTASI 

 

 
Wawancara dengan ustadzah 

                         

Wawancara dengan santri sebelum pelaksanaan layanan bimbingan 

kelompok 

           

Pelaksanaan layanan bimbingan kelompok siklus I oleh guru BK di Pondok 

Pesantren Fajrul Karim 



    

 

 

        

Pelaksanaan layanan bimbingan kelompok siklus II oleh guru BK di 

Pondok Pesantren Fajrul Karim 

 

                         

Wawancara dengan santri sesudah pelaksanaan layanan bimbingan 

kelompok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

SURAT IZIN PENELITIAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

SURAT BALASAN 

 



 

 

KISI-KISI INSTRUMEN WAWANCARA 

 

Variabel Subvariabel Indikator Nomor 

pertanyaan 

Interaksi 

Sosial 

Kontak 

Sosial 

1) Penyampaian pesan secara 

langsung. 

2) Penyampaian pesan secara 

tidak langsung.  

1. 3. 

 

2. 

 Komunikasi 

Sosial 

1) Komunikasi dipahami dengan 

baik. 

2) Penyampaian pesan dilakukan 

dengan makna yang mudah 

dimengerti. 

3) Penyampaian pesan dalam 

berkomunikasi dapat 

menghasilkan kerja sama. 

4) Penyampaian pesan dalam 

berkomunikasi mengakibatkan 

kesalah pahaman. 

 

4.  6. 

 

 

7.  8. 

 

 

5. 

 

Pertanyaan Wawancara:  

1. Apakah kamu lebih suka menyampaikan pesan secara langsung kepada 

temanmu? 

2. Apakah kamu lebih suka menyampaikan pesan dengan menggunakan 

media atau perantara? 

3. Apakah kamu tegur temanmu jika temanmu salah secara langsung?  

4. Apakah penyampaian pesan yang disampaikan oleh temanmu mudah kamu 

mengerti? 



 

 

5. Pernahkan kamu mengalami pertikaian atau pertengkaran karena 

kesalahpahaman dalam penyampaian pesan? 

6. Apakah kamu menggunakan bahasa yang mudah dipahami dalam 

melakukan interaksi dengan orang lain? 

7. Apakah komunikasi yang baik membuat kamu mudah dalam mendapatkan 

teman? 

8. Apakah kamu senang melakukan dialog atau diskusi dengan banyak orang? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PEDOMAN WAWANCARA PRA SIKLUS 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PEDOMAN OBSERVASI PRA SIKLUS 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAFTAR CEKLIS LAYANAN BIMBINGAN KELOMPOK TERHADAP 

PEMIMPIN KELOMPOK 



 

 

 

 

No 

 

Aspek Pengamatan 

Indikator 

Dilakukan Tidak 

Dilakukan 

 Tahap Pembentukan:   

1 Pemimpin kelompok mengungkapkan 

pengertian dan tujuan kegiatan layanan 

bimbingan kelompok secara jelas. 

 

2 Pemimpin kelompok menjelaskan cara-cara dan 

asas-asas dalam kegiatan layanan bimbingan 

kelompok secara jelas. 

 

3 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok saling memperkenalkan diri dan 

mengungkapkan diri. 

 

4 Pemimpin kelompok menggunakan teknik 

khusus dalam layanan bimbingan kelompok. 

 

 Tahap Peralihan:  

5 Pemimpin kelompok menjelaskan kegiatan yang 

akan ditempuh pada tahap selanjutnya kepada 

anggota kelompok. 

 

6 Pemimpin kelompok memastikan kepada para 

anggota kelompok apakah sudah siap mengikuti 

kegiatan layanan bimbingan kelompok ke tahap 

selanjutnya melalui pertanyaan kepada anggota 

kelompok. 

 

7 Pemimpin kelompok menjelaskan tentang jenis-

jenis topik pembahasan. 

 

8 Pemimpin kelompok memimpin doa-doa 

sebelum memasuki kegiatan. 

 

 Tahap Kegiatan Pokok:   



 

 

9 Pemimpin kelompok menyampaikan topik atau 

tema pembahasan dalam tahap kegiatan pokok.  

 

10 Pemimpin kelompok menjelaskan tujuan dari 

topik yang akan dibahas.  

 

11 Pemimpin kelompok mendorong anggota 

kelompok agar aktif dalam membahas topik 

secara mendalam dan tuntas. 

 

12 Pemimpin kelompok memastikan dinamika 

kelompok berjalan dengan baik.  

 

13 Pemimpin kelompok memberikan kegiatan 

selingan (ice breaking) untuk mencairkan 

suasana.  

 

 Tahap Pengakhiran:  

14 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok untuk menyimpulkan hasil 

pembahasan topik atau tema. 

 

15 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok untuk menyampaikan komitmen 

tentang pelaksanaan Perpostur (Perilaku Positif 

Terstruktur) dalam kehidupan nyata. 

 

16 Pemimpin kelompok mengungkapkan bahwa 

kegiatan layanan bimbingan kelompok akan 

segera diakhiri. 

 

17 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok untuk mengemukakan kesan dan 

hasil-hasil kegiatan layanan bimbingan 

kelompok. 

  

DAFTAR CEKLIS LAYANAN BIMBINGAN KELOMPOK TERHADAP 

ANGGOTA KELOMPOK 

 



 

 

No Aspek Pengamatan Indikator 

Ya Tidak 

1 Anggota kelompok membahas topik pembahasan dengan 

komunikasi yang mudah dipahami dengan baik.  

  

2 Anggota kelompok mendengarkan, memahami dan 

merespon secara tepat dengan bahasa yang komunikatif. 

  

3 Anggota kelompok saling menghargai pendapat.   

4 Anggota kelompok saling memberi tanggapan dengan baik.   

5 Anggota kelompok saling bekerja sama.   

6 Anggota kelompok memberi solusi tanpa paksaan.   

7 Anggota kelompok menyampaikan pesan dan kesan.   

8 Anggota kelompok mengisi Laiseg.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN SIKLUS I 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اإلسالمية   الكريم   فجر   مؤسسة 



 

 

YAYASAN PENDIDIKAN SOSIAL DAN DA’WAH 
FAJRUL KARIM 

                AKTA NOTARIS : ARIAMALIS ROSWAR, SH. TANGGAL 13 MARET 2007 NO. : 41 SERANG 

 

 

RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) 

BIMBINGAN KELOMPOK 

TAHUN 2023 

 

Komponen : Layanan Dasar 

Bidang Layanan : Pribadi dan Sosial 

Topik/ Tema layanan : Membangun Komunikasi dalam Menjalin Hubungan 

Sosial 

Alokasi waktu : 1x45 Menit 

Sasaran Layanan : 11 Santriwati kelas 3 SMP 

Tanggal Pelaksanaan : 20 Mei 2023 

Sumber Bacaan : Internet dan Youtube 

 

1. Tujuan Layanan  

Anggota kelompok dapat membangun komunikasi yang baik dalam menjalin 

hubungan sosial terutama dengan teman sebaya. 

Memberikan pemahaman kepada anggota kelompok  terkait pentingnya 

komunikasi yang baik agar tidak adanya perselisihan atau kesalahpahaman 

sesamanya.  

 

2. Metode, Alat dan media  

Metode      : Saling mengemukakan pendapat, diskusi dan tanya jawab. 

Alat/media : Alat tulis, Handphone, dan laptop.  

 

3. Langkah-langkah Kegiatan Layanan  



 

 

Tahap Pembentukan 

1.1 Membuka dengan mengucap salam dan ucapan terimakasih kepada 

anggota kelompok. 

1.2 Mengungkapkan pengertian dan tujuan kegiatan layanan bimbingan 

kelompok. 

1.3 Menjelaskan cara-cara dan asas-asas dalam melakukan kegiatan 

layanan bimbingan kelompok.  

1.4 Saling memperkenalkan diri dan mengungkapkan diri. 

1.5 Teknik khusus. 

 

Tahap Peralihan 

1.1 Menjelaskan kegiatan yang akan ditempuh pada tahap selanjutnya. 

1.2 Memastikan kepada para anggota kelompok apakah sudah siap 

mengikuti kegiatan layanan bimbingan kelompok ke tahap 

selanjutnya 

1.3 Menjelaskan tentang jenis-jenis topik pembahasan. 

1.4 Meningkatkan kemampuan keikutsertaan anggota. 

1.5 Berdoa sebelum memulai kegiatan inti. 

 

Tahap Kegiatan Pokok 

1.1 Pemimpin kelompok menyampaikan topik atau tema pembahasan 

dalam tahap kegiatan pokok. 

1.2 Pemimpin kelompok menjelaskan tujuan dari topik yang akan 

dibahas. 

1.3 Pemimpin kelompok mendorong anggota kelompok agar aktif 

dalam membahas topik secara mendalam dan tuntas. 

1.4 Pemimpin kelompok memastikan dinamika kelompok berjalan 

dengan baik. 

1.5 Pemimpin kelompok memberikan kegiatan selingan (ice breaking) 

untuk mencairkan suasana. 



 

 

 

Tahap Pengakhiran 

1.1 Pemimpin kelompok meminta anggota kelompok untuk 

menyimpulkan hasil pembahasan topik atau tema. 

1.2 Pemimpin kelompok meminta anggota kelompok untuk  

menyampaikan komitmen tentang pelaksanaan PERPOSTUR 

(Perilaku Positif Terstruktur) dalam kehidupan nyata. 

1.3 Pemimpin kelompok mengungkapkan bahwa kegiatan layanan 

bimbingan kelompok akan segera diakhiri. 

1.4 Pemimpin kelompok meminta anggota kelompok untuk 

mengemukakan kesan dan hasil-hasil kegiatan layanan bimbingan 

kelompok. 

1.5 Pemimpin kelompok bersama anggota kelompok membahas 

kegiatan lanjutan, mengemukakan pesan dan harapan. 

1.6 Pemimpin kelompok memberikan format Laiseg untuk diisi oleh 

anggota kelompok sebagai penilaian dari pelaksanaan layanan 

bimbingan kelompok.  

 

4. Evaluasi  

Evaluasi Proses: Memperhatikan proses layanan dengan refleksi dan hasil 

dari masing-masing anggota kelompok dan sikap atau antusias anggota 

kelompok dalam mengikuti kegiatan layanan bimbingan kelompok.  

Evaluasi Hasil: Evaluasi setelah mengikuti kegiatan layanan, antara lain 

merasakan suasana yang menyenangkan, pentingnya topik yang dibahas dan 

penyampaian yang menarik. 

 

 

 

                                                                                           Serang, 20 Mei 2023 



 

 

Pelaksana Layanan                                                            Peneliti 

                                                               

Konselor                                                                           Siti Kholisoh 

                                                                                         NIM: 191520025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MODUL LAYANAN BIMBINGAN KELOMPOK PADA SIKLUS II 



 

 

 

A. IDENTITAS 

1. Satuan Pendidikan : Pondok Pesantren Fajrul Karim 

2. Sasaran Pelayanan : 11 Santriwati kelas 3 SMP 

3. Pelaksana Layanan : Ahmad Alimin, S.Mn.,MM. (Guru Bimbingan 

Konseling) 

4. Pihak Terkait  : Peneliti dan Santriwati 

 

B. WAKTU DAN TEMPAT  

1. Hari/Tanggal : 27 Mei 2023 

2. Waktu  : 16.00 WIB 

3. Tempat  : Ruang Kelas 

 

C. MATERI LAYANAN  

1. Tema  : Sikap terbaik dalam membina tali persahabatan 

a. Definisi Sahabat 

Persahabatan merupakan adalah hubungan timbal balik antara dua orang 

atau lebih yang didasari dengan kesukarelaan untuk berbagai kepentingan, saling 

mendukung satu sama lain dan memiliki intensitas hubungan yang sangat erat. Cara 

memilih sahabat yang baik sangat penting karena akan memberikan pengaruh 

terhadap kesehatan mental kita terutama pada perasaan, pemikiran bahkan perilaku 

kita. 

b. Sikap Terbaik dalam Membina Persahabatan 

Ada beberapa hal yang perlu diperhatikan juga dalam membina 

persahabatan yang baik agar lebih awet dan bermanfaat diantaranya yaitu:  

1) Saling menghormati dan menghargai satu sama lain. 

2) Saling menjaga rahasia dan jangan sia-siakan kepercayaan sahabat yang sudah 

diberikan kepada kita 

3) Jangan bermuka dua. 

4) Jadilah pendengar yang baik. 



 

 

5) Saling berempati, memberi kepercayaan, saling memberi dukungan dan pujian 

dan lain sebagainya.  

c. Dalam menjalin persahabatan juga tak selamanya mulus. Pasti ada saja hal-hal 

yang membuat pertengkaran. Untuk itu, jika mengalami pertengkaran dalam 

persahabatan maka hal-hal yang harus dilakukan adalah berkomunikasilah untuk 

mendiskusikan masalah yang terjadi, saling memahami satu sama lain saat 

bertengkar dan jangan bicarakan pertengkaran tersebut kepada orang lain. 

d. Menampilkan sebuah video yuotube yang diunggah oleh akun  DigitalARTha 

dengan judul “Kisah Persahabatan Sejati-Video Animasi Mengharukan Membuat 

Kita Menangis”.  

 

2. Sumber Materi:  

Internet: 

https://www.bimbingankonseling.web.id./2020/03/persahabatan.html?m=1  

Youtube: 

https://youtu.be/o74GPfvhZuA 

 

D. TUJUAN ATAU ARAH PENGEMBANGAN 

1. Pengembangan KES (Kehidupan Efektif Sehari-hari). Agar anggota kelompok 

mengetahui bagaimana sikap terbaik dalam membina persahabatan dengan 

memanfaatkan dinamika kelompok dalam layanan kegiatan bimbingan 

kelompok. 

 

 

https://www.bimbingankonseling.web.id./2020/03/persahabatan.html?m=1
https://youtu.be/o74GPfvhZuA


 

 

E. METODE DAN TEKNIK 

1. Jenis Layanan  : Layanan Bimbingan Kelompok 

2. Kegiatan Pendukung  : Tampilan kepustakaan  

 

F. SARANA 

1. Media/Alat : Handphone, alat tulis, laptop’  

 

G. TAHAPAN KEGIATAN LAYANAN BIMBINGAN KELOMPOK 

1. Tahap Pembentukan 

Kegiatan: 

a. Mengungkapkan pengertian dan tujuan kegiatan layanan bimbingan 

kelompok. 

b. Menjelaskan cara-cara dan asas-asas dalam melakukan kegiatan layanan 

bimbingan kelompok.  

c. Saling memperkenalkan diri dan mengungkapkan diri. 

d. Teknik khusus. 

Tujuan: 

a. Anggota kelompok dapat memahami pengertian dan tujuan layanan 

bimbingan kelompok.  

b. Tumbuhnya suasana kelompok. 

c. Tumbuhnya minat anggota kelompok untuk mengikuti kegiatan layanan 

bimbingan kelompok. 

d. Tumbuhnya saling mengenal, percaya, menerima dan membantu diantara 

para anggota. 

e. Tumbuhnya suasana bebas dan terbuka. 

f. Dimulainya pembahasan tentang tingkah laku dan perasaan dalam kelompok. 

2. Tahap Peralihan 

Kegiatan: 

a. Menjelaskan kegiatan yang akan ditempuh pada tahap selanjutnya. 

b. Menawarkan atau mengamati apakah para anggota kelompok sudah siap 

menjalani kegiatan layanan bimbingan kelompok ke tahap selanjutnya. 



 

 

c. Menjelaskan tentang jenis-jenis topik pembahasan. 

d. Berdoa sebelum memulai kegiatan inti. 

Tujuan: 

a.  Terbebasnya anggota kelompok dari perasaan atau sikap enggan, ragu, malu, 

atau saling tidak percaya untuk memasuki tahap berikutnya. 

b. Makin mantapnya suasana kelompok dan kebersamaan. 

c. Makin mantapnya minat untuk ikut serta dalam kegiatan layanan bimbingan 

kelompok.  

3. Tahap Kegiatan Pokok  

Kegiatan: 

a. Menetapkan masalah atau topik yang akan dibahas terlebih dahulu. 

b. Menjelaskan tujuan dari topik yang akan dibahas.  

c. Membahas topik secara mendalam dan tuntas. 

d. Dinamika kelompok berjalan dengan baik. 

e. Kegiatan selingan (ice breaking). 

Tujuan: 

a. Terungkapnya secara bebas masalah atau topik yang dirasakan, dipikirkan 

dan dialami oleh anggota kelompok. 

b. Terbahasnya masalah dan topik yang dikemukakan secara mendalam dan 

tuntas. 

c. Ikut sertanya seluruh anggota kelompok dengan aktif dan dinamis dalam 

pembahasan baik yang menyangkut unsur-unsur tingkah laku, pemikiran atau 

perasaan. 

4. Tahap Pengakhiran 

Kegiatan: 

a. Anggota kelompok menyimpulkan hasil pembahasan topik atau tema. 

b. Anggota kelompok menyampaikan komitmen tentang pelaksanaan 

PERPOSTUR (Perilaku Positif Terstruktur) dalam kehidupan nyata. 

c. Pemimpin kelompok mengungkapkan bahwa kegiatan layanan bimbingan 

kelompok akan segera diakhiri.  



 

 

d. Pemimpin dan anggota kelompok mengemukakan kesan dan hasil-hasil 

kegiatan layanan bimbingan kelompok. 

e. Membahas kegiatan lanjutan dan mengemukakan pesan dan harapan. 

f. Anggota kelompok mengisi format Laiseg sebagai penilaian dari pelaksanaan 

layanan bimbingan kelompok. 

Tujuan: 

a. Komitmen anggota kelompok untuk melaksanakan PERPOSTUR. 

b. Terungkapnya kesan-kesan anggota kelompok tentang pelaksanaan kegiatan. 

c. Terumuskannya rencana kegiatan lebih lanjut.  

d. Tetap dirasakannya hubungan kelompok dan rasa kebersamaan meskipun 

kegiatan diakhiri. 

 

H. RENCANA PENILAIAN 

1. Penilaian Proses  

Dilakukan ketika kegiatan layanan bimbingan kelompok sedang 

berlangsung dengan cara mengamati anggota kelompok dalam keaktifannya, 

kesungguhannya, dan keantusiasannya. 

2. Penilaian Hasil 

Dilakukan setelah kegiatan pemberian layanan selesai dilakukan dengan 

mengisi format Laiseg. 

 

I. ANALISIS 

1. Analisis Penilaian Proses 

Analisis ini dilakukan untuk mengetahui hambatan dan dukungan dalam 

pencapaian tujuan.  

2. Analisis Penilaian Hasil 

Analisis ini dilakukan untuk mengetahui tingkat pencapaian pengentasan 

masalah dan pencapaian tujuan. 

 

 

 



 

 

J. TINDAK LANJUT 

Tindak lanjut ini dilakukan jika tujuan dalam melakukan layanan bimbingan 

kelompok dengan tujuan penelitian ini tidak berhasil dilakukan, maka dilakukan 

kembali kegiatan layanan bimbingan kelompok. 

PENILAIAN SEGERA (LAISEG) SIKLUS I 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 



 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

Hasil Observasi Pelaksanaan Layanan Bimbingan Kelompok pada Siklus I 

terhadap Guru Bimbingan Konseling sebagai Pemimpin Kelompok 

 

No 

 

Aspek Pengamatan 

Indikator 

Dilakukan Tidak 

Dilakukan 

 Tahap Pembentukan:   

1 Pemimpin kelompok mengungkapkan 

pengertian dan tujuan kegiatan layanan 

bimbingan kelompok secara jelas. 

 

2 Pemimpin kelompok menjelaskan cara-cara dan 

asas-asas dalam kegiatan layanan bimbingan 

kelompok secara jelas. 

 

3 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok saling memperkenalkan diri dan 

mengungkapkan diri. 

 

4 Pemimpin kelompok menggunakan teknik 

khusus dalam layanan bimbingan kelompok. 

 

 Tahap Peralihan:  

5 Pemimpin kelompok menjelaskan kegiatan yang 

akan ditempuh pada tahap selanjutnya kepada 

anggota kelompok. 

 

6 Pemimpin kelompok memastikan kepada para 

anggota kelompok apakah sudah siap mengikuti 

kegiatan layanan bimbingan kelompok ke tahap 

selanjutnya melalui pertanyaan kepada anggota 

kelompok. 

 

7 Pemimpin kelompok menjelaskan tentang jenis-

jenis topik pembahasan. 

 

8 Pemimpin kelompok memimpin doa-doa 

sebelum memasuki kegiatan. 

 

 Tahap Kegiatan Pokok:   



 

 

9 Pemimpin kelompok menyampaikan topik atau 

tema pembahasan dalam tahap kegiatan pokok.  

 

10 Pemimpin kelompok menjelaskan tujuan dari 

topik yang akan dibahas.  

 

11 Pemimpin kelompok mendorong anggota 

kelompok agar aktif dalam membahas topik 

secara mendalam dan tuntas. 

 

12 Pemimpin kelompok memastikan dinamika 

kelompok berjalan dengan baik.  

 

13 Pemimpin kelompok memberikan kegiatan 

selingan (ice breaking) untuk mencairkan 

suasana.  

 

 Tahap Pengakhiran:  

14 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok untuk menyimpulkan hasil 

pembahasan topik atau tema. 

 

15 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok untuk menyampaikan komitmen 

tentang pelaksanaan Perpostur (Perilaku Positif 

Terstruktur) dalam kehidupan nyata. 

 

16 Pemimpin kelompok mengungkapkan bahwa 

kegiatan layanan bimbingan kelompok akan 

segera diakhiri. 

 

17 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok untuk mengemukakan kesan dan 

hasil-hasil kegiatan layanan bimbingan 

kelompok. 

  

 

 

 



 

 

Hasil Observasi Pelaksanaan Layanan Bimbingan Kelompok pada Siklus 1 

Terhadap Santri sebagai Anggota Kelompok 

 

No Aspek Pengamatan Indikator 

Ya Tidak 

1 Anggota kelompok membahas topik pembahasan dengan 

komunikasi yang mudah dipahami dengan baik.  

  

2 Anggota kelompok mendengarkan, memahami dan 

merespon secara tepat dengan bahasa yang komunikatif. 

  

3 Anggota kelompok saling menghargai pendapat.   

4 Anggota kelompok saling memberi tanggapan dengan baik.   

5 Anggota kelompok saling bekerja sama.   

6 Anggota kelompok memberi solusi tanpa paksaan.   

7 Anggota kelompok menyampaikan pesan dan kesan.   

8 Anggota kelompok mengisi Laiseg.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN SIKLUS II 
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RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) 

BIMBINGAN KELOMPOK 

TAHUN 2023 

 

Komponen : Layanan Dasar 

Bidang Layanan : Pribadi dan Sosial 

Topik/ Tema layanan :   Sikap terbaik dalam membina tali persahabatan 

Alokasi waktu : 1x45 Menit 

Sasaran Layanan : 11 Santriwati kelas 3 SMP 

Tanggal Pelaksanaan : 27 Mei 2023 

Sumber Bacaan : Internet dan Youtube 

 

1. Tujuan Layanan  

Anggota kelompok dapat memahami terkait  pentingnya persahabatan.  

Memberikan pemahaman kepada anggota kelompok  terkait pentingnya 

persahabatan agar anggota kelompok dapat berusaha untuk membina 

persahabatan agar tetap awet dan lebih bermanfaat serta memahami sikap 

yang terbaik dalam membangun tali persahabatan. 

 

2. Metode, Alat dan media  

Metode : Teknik pemberian informasi dan Diskusi Kelompok  

Alat/media : Alat tulis (buku, pulpen/pensil) dan laptop.  



 

 

 

3. Langkah-langkah Kegiatan Layanan  

Tahap Pembentukan 

1.1 Membuka dengan mengucap salam dan ucapan terimakasih kepada 

anggota kelompok. 

1.2 Mengungkapkan pengertian dan tujuan kegiatan layanan bimbingan 

kelompok. 

1.3 Menjelaskan cara-cara dan asas-asas dalam melakukan kegiatan 

layanan bimbingan kelompok.  

1.4 Saling memperkenalkan diri dan mengungkapkan diri. 

1.5 Teknik khusus. 

 

Tahap Peralihan 

1.1 Menjelaskan kegiatan yang akan ditempuh pada tahap selanjutnya. 

1.2 Memastikan kepada para anggota kelompok apakah sudah siap 

mengikuti kegiatan layanan bimbingan kelompok ke tahap 

selanjutnya 

1.3 Menjelaskan tentang jenis-jenis topik pembahasan. 

1.4 Meningkatkan kemampuan keikutsertaan anggota. 

1.5 Berdoa sebelum memulai kegiatan inti. 

 

Tahap Kegiatan Pokok 

1.1 Pemimpin kelompok menyampaikan topik atau tema pembahasan 

dalam tahap kegiatan pokok. 

1.2 Pemimpin kelompok menjelaskan tujuan dari topik yang akan 

dibahas. 

1.3 Pemimpin kelompok mendorong anggota kelompok agar aktif 

dalam membahas topik secara mendalam dan tuntas. 

1.4 Pemimpin kelompok memastikan dinamika kelompok berjalan 

dengan baik. 



 

 

1.5 Pemimpin kelompok memberikan kegiatan selingan (ice breaking) 

untuk mencairkan suasana. 

 

Tahap Pengakhiran 

1.1 Pemimpin kelompok meminta anggota kelompok untuk 

menyimpulkan hasil pembahasan topik atau tema. 

1.2 Pemimpin kelompok meminta anggota kelompok untuk  

menyampaikan komitmen tentang pelaksanaan PERPOSTUR 

(Perilaku Positif Terstruktur) dalam kehidupan nyata. 

1.3 Pemimpin kelompok mengungkapkan bahwa kegiatan layanan 

bimbingan kelompok akan segera diakhiri. 

1.4 Pemimpin kelompok meminta anggota kelompok untuk 

mengemukakan kesan dan hasil-hasil kegiatan layanan bimbingan 

kelompok. 

1.5 Pemimpin kelompok bersama anggota kelompok membahas 

kegiatan lanjutan, mengemukakan pesan dan harapan. 

1.6 Pemimpin kelompok memberikan format Laiseg untuk diisi oleh 

anggota kelompok sebagai penilaian dari pelaksanaan layanan 

bimbingan kelompok.  

 

4. Evaluasi  

Evaluasi Proses: Memperhatikan proses layanan dengan refleksi dan hasil 

dari masing-masing anggota kelompok dan sikap atau antusias anggota 

kelompok dalam mengikuti kegiatan layanan bimbingan kelompok.  

Evaluasi Hasil: Evaluasi setelah mengikuti kegiatan layanan, antara lain : 

merasakan suasana yang menyenangkan, pentingnya topik yang dibahas dan 

penyampaian yang menarik. 

 

 

 

 



 

 

                                                                                                  Serang, 27 Mei 2023 

Pelaksana Layanan                                                                   Peneliti 

                                                                   

Konselor                                                                               Siti Kholisoh 

                                                                                              NIM: 191520025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MODUL LAYANAN BIMBINGAN KELOMPOK PADA SIKLUS II 

 

A. IDENTITAS 

1. Satuan Pendidikan : Pondok Pesantren Fajrul Karim 

2. Sasaran Pelayanan : 11 Santriwati kelas 3 SMP 

3. Pelaksana Layanan : Ahmad Alimin, S.Mn.,MM. (Guru Bimbingan 

Konseling) 

4. Pihak Terkait  : Peneliti dan Santriwati 

 

B. WAKTU DAN TEMPAT  

1. Hari/Tanggal : 27 Mei 2023 

2. Waktu  : 16.00 WIB 

3. Tempat  : Ruang Kelas 

 

C. MATERI LAYANAN  

1. Tema  : Sikap terbaik dalam membina tali persahabatan 

a. Definisi Sahabat 

Persahabatan merupakan adalah hubungan timbal balik antara dua orang 

atau lebih yang didasari dengan kesukarelaan untuk berbagai kepentingan, saling 

mendukung satu sama lain dan memiliki intensitas hubungan yang sangat erat. Cara 

memilih sahabat yang baik sangat penting karena akan memberikan pengaruh 

terhadap kesehatan mental kita terutama pada perasaan, pemikiran bahkan perilaku 

kita. 

b. Sikap Terbaik dalam Membina Persahabatan 

Ada beberapa hal yang perlu diperhatikan juga dalam membina 

persahabatan yang baik agar lebih awet dan bermanfaat diantaranya yaitu:  

1) Saling menghormati dan menghargai satu sama lain. 

2) Saling menjaga rahasia dan jangan sia-siakan kepercayaan sahabat yang sudah 

diberikan kepada kita 

3) Jangan bermuka dua. 

4) Jadilah pendengar yang baik. 



 

 

5) Saling berempati, memberi kepercayaan, saling memberi dukungan dan pujian 

dan lain sebagainya.  

c. Dalam menjalin persahabatan juga tak selamanya mulus. Pasti ada saja hal-hal 

yang membuat pertengkaran. Untuk itu, jika mengalami pertengkaran dalam 

persahabatan maka hal-hal yang harus dilakukan adalah berkomunikasilah untuk 

mendiskusikan masalah yang terjadi, saling memahami satu sama lain saat 

bertengkar dan jangan bicarakan pertengkaran tersebut kepada orang lain. 

d. Menampilkan sebuah video yuotube yang diunggah oleh akun  DigitalARTha 

dengan judul “Kisah Persahabatan Sejati-Video Animasi Mengharukan Membuat 

Kita Menangis”.  

 

2. Sumber Materi:  

Internet: 

https://www.bimbingankonseling.web.id./2020/03/persahabatan.html?m=1  

Youtube: 

https://youtu.be/o74GPfvhZuA 

 

D. TUJUAN ATAU ARAH PENGEMBANGAN 

1. Pengembangan KES (Kehidupan Efektif Sehari-hari). Agar anggota kelompok 

mengetahui bagaimana sikap terbaik dalam membina persahabatan dengan 

memanfaatkan dinamika kelompok dalam layanan kegiatan bimbingan 

kelompok. 

 

E. METODE DAN TEKNIK 

https://www.bimbingankonseling.web.id./2020/03/persahabatan.html?m=1
https://youtu.be/o74GPfvhZuA


 

 

1. Jenis Layanan  : Layanan Bimbingan Kelompok 

2. Kegiatan Pendukung  : Tampilan kepustakaan  

 

F. SARANA 

1. Media/Alat : Handphone, alat tulis, laptop’  

 

G. TAHAPAN KEGIATAN LAYANAN BIMBINGAN KELOMPOK 

1. Tahap Pembentukan 

Kegiatan: 

a. Mengungkapkan pengertian dan tujuan kegiatan layanan bimbingan 

kelompok. 

b. Menjelaskan cara-cara dan asas-asas dalam melakukan kegiatan layanan 

bimbingan kelompok.  

c. Saling memperkenalkan diri dan mengungkapkan diri. 

d. Teknik khusus. 

Tujuan: 

g. Anggota kelompok dapat memahami pengertian dan tujuan layanan 

bimbingan kelompok.  

h. Tumbuhnya suasana kelompok. 

i. Tumbuhnya minat anggota kelompok untuk mengikuti kegiatan layanan 

bimbingan kelompok. 

j. Tumbuhnya saling mengenal, percaya, menerima dan membantu diantara 

para anggota. 

k. Tumbuhnya suasana bebas dan terbuka. 

l. Dimulainya pembahasan tentang tingkah laku dan perasaan dalam kelompok. 

2. Tahap Peralihan 

Kegiatan: 

a. Menjelaskan kegiatan yang akan ditempuh pada tahap selanjutnya. 

b. Menawarkan atau mengamati apakah para anggota kelompok sudah siap 

menjalani kegiatan layanan bimbingan kelompok ke tahap selanjutnya. 

c. Menjelaskan tentang jenis-jenis topik pembahasan. 



 

 

d. Berdoa sebelum memulai kegiatan inti. 

Tujuan: 

a.  Terbebasnya anggota kelompok dari perasaan atau sikap enggan, ragu, malu, 

atau saling tidak percaya untuk memasuki tahap berikutnya. 

b. Makin mantapnya suasana kelompok dan kebersamaan. 

c. Makin mantapnya minat untuk ikut serta dalam kegiatan layanan bimbingan 

kelompok.  

3. Tahap Kegiatan Pokok  

Kegiatan: 

a. Menetapkan masalah atau topik yang akan dibahas terlebih dahulu. 

b. Menjelaskan tujuan dari topik yang akan dibahas.  

c. Membahas topik secara mendalam dan tuntas. 

d. Dinamika kelompok berjalan dengan baik. 

e. Kegiatan selingan (ice breaking). 

Tujuan: 

a. Terungkapnya secara bebas masalah atau topik yang dirasakan, dipikirkan 

dan dialami oleh anggota kelompok. 

b. Terbahasnya masalah dan topik yang dikemukakan secara mendalam dan 

tuntas. 

c. Ikut sertanya seluruh anggota kelompok dengan aktif dan dinamis dalam 

pembahasan baik yang menyangkut unsur-unsur tingkah laku, pemikiran atau 

perasaan. 

4. Tahap Pengakhiran 

Kegiatan: 

a. Anggota kelompok menyimpulkan hasil pembahasan topik atau tema. 

b. Anggota kelompok menyampaikan komitmen tentang pelaksanaan 

PERPOSTUR (Perilaku Positif Terstruktur) dalam kehidupan nyata. 

c. Pemimpin kelompok mengungkapkan bahwa kegiatan layanan bimbingan 

kelompok akan segera diakhiri.  

d. Pemimpin dan anggota kelompok mengemukakan kesan dan hasil-hasil 

kegiatan layanan bimbingan kelompok. 



 

 

e. Membahas kegiatan lanjutan dan mengemukakan pesan dan harapan. 

f. Anggota kelompok mengisi format Laiseg sebagai penilaian dari pelaksanaan 

layanan bimbingan kelompok. 

Tujuan: 

e. Komitmen anggota kelompok untuk melaksanakan PERPOSTUR. 

f. Terungkapnya kesan-kesan anggota kelompok tentang pelaksanaan kegiatan. 

g. Terumuskannya rencana kegiatan lebih lanjut.  

h. Tetap dirasakannya hubungan kelompok dan rasa kebersamaan meskipun 

kegiatan diakhiri. 

 

H. RENCANA PENILAIAN 

1. Penilaian Proses  

Dilakukan ketika kegiatan layanan bimbingan kelompok sedang 

berlangsung dengan cara mengamati anggota kelompok dalam keaktifannya, 

kesungguhannya, dan keantusiasannya. 

2. Penilaian Hasil 

Dilakukan setelah kegiatan pemberian layanan selesai dilakukan dengan 

mengisi format Laiseg. 

 

I. ANALISIS 

1. Analisis Penilaian Proses 

Analisis ini dilakukan untuk mengetahui hambatan dan dukungan dalam 

pencapaian tujuan.  

2. Analisis Penilaian Hasil 

Analisis ini dilakukan untuk mengetahui tingkat pencapaian pengentasan 

masalah dan pencapaian tujuan. 

 

J. TINDAK LANJUT 

Tindak lanjut ini dilakukan jika tujuan dalam melakukan layanan bimbingan 

kelompok dengan tujuan penelitian ini tidak berhasil dilakukan, maka dilakukan 

kembali kegiatan layanan bimbingan kelompok. 



 

 

PENILAIAN SEGERA (LAISEG) SIKLUS II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 



 

 

Hasil Observasi Pelaksanaan Layanan Bimbingan Kelompok terhadap 

Guru Bimbingan Konseling sebagai Pemimpin Kelompok 

 

 

No 

 

Aspek Pengamatan 

Indikator 

Dilakukan Tidak 

Dilakukan 

 Tahap Pembentukan:   

1 Pemimpin kelompok mengungkapkan 

pengertian dan tujuan kegiatan layanan 

bimbingan kelompok secara jelas. 

 

2 Pemimpin kelompok menjelaskan cara-cara dan 

asas-asas dalam kegiatan layanan bimbingan 

kelompok secara jelas. 

 

3 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok saling memperkenalkan diri dan 

mengungkapkan diri. 

 

4 Pemimpin kelompok menggunakan teknik 

khusus dalam layanan bimbingan kelompok. 

 

 Tahap Peralihan:  

5 Pemimpin kelompok menjelaskan kegiatan 

yang akan ditempuh pada tahap selanjutnya 

kepada anggota kelompok. 

 

6 Pemimpin kelompok memastikan kepada para 

anggota kelompok apakah sudah siap mengikuti 

kegiatan layanan bimbingan kelompok ke tahap 

selanjutnya melalui pertanyaan kepada anggota 

kelompok. 

 

7 Pemimpin kelompok menjelaskan tentang 

jenis-jenis topik pembahasan. 

 

8 Pemimpin kelompok memimpin doa-doa 

sebelum memasuki kegiatan. 

 



 

 

 Tahap Kegiatan Pokok:   

9 Pemimpin kelompok menyampaikan topik atau 

tema pembahasan dalam tahap kegiatan pokok.  

 

10 Pemimpin kelompok menjelaskan tujuan dari 

topik yang akan dibahas.  

 

11 Pemimpin kelompok mendorong anggota 

kelompok agar aktif dalam membahas topik 

secara mendalam dan tuntas. 

 

12 Pemimpin kelompok memastikan dinamika 

kelompok berjalan dengan baik.  

 

13 Pemimpin kelompok memberikan kegiatan 

selingan (ice breaking) untuk mencairkan 

suasana.  

 

 Tahap Pengakhiran:  

14 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok untuk menyimpulkan hasil 

pembahasan topik atau tema. 

 

15 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok untuk menyampaikan komitmen 

tentang pelaksanaan Perpostur (Perilaku Positif 

Terstruktur) dalam kehidupan nyata. 

 

16 Pemimpin kelompok mengungkapkan bahwa 

kegiatan layanan bimbingan kelompok akan 

segera diakhiri. 

 

17 Pemimpin kelompok meminta anggota 

kelompok untuk mengemukakan kesan dan 

hasil-hasil kegiatan layanan bimbingan 

kelompok. 

  



 

 

18 Pemimpin kelompok bersama anggota 

kelompok membahas kegiatan lanjutan, 

mengemukakan pesan dan harapan. 

  

19 Pemimpin kelompok memberikan format 

Laiseg untuk diisi oleh anggota kelompok 

sebagai penilaian dari pelaksanaan layanan 

bimbingan kelompok.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Hasil Observasi Pelaksanaan Layanan Bimbingan Kelompok pada Siklus II 

Terhadap Santri sebagai Anggota Kelompok 

 

No Aspek Pengamatan Indikator 

Ya Tidak 

1 Anggota kelompok membahas topik pembahasan dengan 

komunikasi yang mudah dipahami dengan baik.  

  

2 Anggota kelompok mendengarkan, memahami dan 

merespon secara tepat dengan bahasa yang komunikatif. 

  

3 Anggota kelompok saling menghargai pendapat.   

4 Anggota kelompok saling memberi tanggapan dengan baik.   

5 Anggota kelompok saling bekerja sama.   

6 Anggota kelompok memberi solusi tanpa paksaan.   

7 Anggota kelompok menyampaikan pesan dan kesan.   

8 Anggota kelompok mengisi Laiseg.   

 

 


