PERSPEKTIF EKONOMI ISLAM
TENTANG PEMBERIAN KOMPENSASI
DAN PENGARUHNYA TERHADAP

KEPUASAN KERJA KARYAWAN
(Studi Pada PT. Polychem Indonesia Tbk. Pulo Ampel-Serang)

SKRIPSI
Diajukan pada Jurusan Ekonomi
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam Institut Agama Islam Negeri (IAIN)
Sultan Maulana Hasanuddin BantenSebagai Salah Satu Syarat
untuk Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi (S.E)

Oleh:

BAYI APIPAH
121401103

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI (1AIN)
SULTAN MAULANA HASANUDDIN BANTEN
2017 M/1438 H



