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ABSTRAK 

Nama: Rismayanti. NIM: 181210015. 2022. Judul Skripsi: 

IMPLEMENTASI HASIL AKREDITASI SEKOLAH TAHUN 2020 

DALAM MENINGKATKAN KINERJA GURU (DI SMA IT YAPIRA 

BOGOR) 

  Pendidikan adalah cerminan dan refleksi dari sebuah perkembangan. Tanpa 

pendidikan, manusia takkan mampu melewati proses untuk berkembang.  Dewasa 

ini, permasalahan pendidikan di Indonesia didominasi oleh rendahnya kinerja guru 

yang membuat Indonesia terus menduduki peringkat terbawah di dunia pendidikan. 

Sejalan dengan hal tersebut, pemerintah terus melakukan upaya-upaya peningkatan 

kinerja guru melalui program-program yang terencana. Salah satunya melalui 

pelaksanaan akreditasi. Secara tidak langsung, pelaksanaan akreditasi membawa 

dorongan bagi guru untuk lebih meningkatkan kinerja nya, terbukti jika hasil 

akreditasi dari sekolah baik, maka guru akan terdorong untuk terus meningkatkan 

kinerja nya berdasarkan dari hasil akreditasi tersebut. 

  Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk (1) mengetahui kinerja guru tahun 

2020 di SMA IT YAPIRA Bogor (2) mengetahui bagaimana pelaksanaan akreditasi 

sekolah tahun 2020 di SMA IT YAPIRA Bogor dan (3) mengetahui Implementasi 

Hasil Akreditasi Sekolah Tahun 2020 di SMA IT YAPIRA Bogor. Metode 

penelitian yang digunakan adalah pendekatan kualitatif dengan jenis deskriptif. 

Pengumpulan data dilakukan dengan teknik wawancara, observasi, dan 

dokumentasi. Teknik analisis data yang digunakan meliputi reduksi data, penyajian 

data dan menarik kesimpulan atau verifikasi. 

  Dari hasil penelitian ini dapat disimpulkan bahwa 1) Kinerja guru di SMA 

IT YAPIRA sesuai dengan indikator kinerja guru yakni kinerja guru sebagai 

administrator, sebagai pengajar, dan sebagai pembimbing. Secara keseluruhan, 

kinerja guru tergolong baik, namun dari beberapa guru, ada yang kurang 

memperhatikan masalah administrasi sekolah, dan semangat kerja guru yang 

menurun, sehingga perlu adanya peningkatan kinerja guru guna memperbaiki hal 

tersebut. 2) Pelaksanaan akreditasi sekolah di SMA IT YAPIRA pada tahun 2020, 

dilaksanakan secara daring dengan monitoring secara online untuk memantau 

perkembangan sekolah 3) Hasil Akreditasi merupakan motivasi dan dorongan besar 

bagi guru sehingga implementasi dari hasil akreditasi terus dilakukan sekolah guna 

meningkatkan kinerja guru melalui program-program lanjutan sebagai bentuk 

follow up dari hasil akreditasi guna meningkatkan mutu sekolah serta guru. 

Kata Kunci : Kinerja Guru, Akreditasi, Hasil Akreditasi 
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PERSEMBAHAN 
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tercinta, Bapak Rusman dan  Ibu Royani yang telah mendukung, 

memberikan motivasi, terimakasih atas kasih sayang dan doa yang tulus. 
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MOTTO 

ضُ أ مْرِى  ٱلْعِب ادِ بِ ٱللَّه  ب صِيرٌ  إِنَّ ٱللَّهِ  إِل ىو أُف  وِّ  

“Dan aku menyerahkan urusanku kepada Allah. Sesungguhnya Allah 

Maha Melihat akan hamba-hamba-Nya (QS Al-Mu’minun Ayat 44)
1
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 Departemen Agama RI, Al-Qur’an dan Terjemahannya (Jakarta:Kumudasmoro 

Grafindo Semarang, 1994) 
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