
BAB V 

KESIMPULAN 

A. Kesimpulan 

Setelah melakukan pembahasan terhadap data yang diperoleh dalam 

penelitian dengan berjudul “Pengaruh Sektor Pariwisata Terhadap 

Kesempatan Kerja di Provinsi Banten Tahun 2016 – 2019 (Studi Kasus di 

Kabupaten/Kota di Provinsi Banten)”, adalah sebagai berikut : 

1. Hasil penelitian menunjukan bahwa peningkatan jumlah hotel dan 

restoran memiliki pengaruh terhadap peningkatan kesematan kerja di 

kabupaten/Kota di Provinsi Banten. Semakin banyak kebutuhan 

wisatawan akan hotel dan restoran maka akan semakin banyak 

kebutuhan wisatawan akan hotel danrestoran maka akan semakin 

banyak jumlah tenaga kerja yang diminta dan semakin membuka luas 

kesempatan kerja. 

2. Hasil penelitian menunjukan jumlah kunjunga wisatawan berpengaruh 

positif terhadap penyerapan tenaga kerja di kabupaten/kota di provinsi 

banten. Hal ini disebabkan bertambahnya jumlah kujunga wisatawan 

nusantara dna asing maka akan dibutuhkannya tenaga kerja tambahan 

untuk memenuhi kebutuhan karyawan yang dibutuhkan disektor 

pariwisata agar dapat melayani kebutuhan segala para pengunjung 

wisatawan. 

3. Hasil penelitian menunjukan bahwa jumlah obyek wisata tidak terlalu 

berpengarh terhdapa peningkatan kesempatan kerja di 

Kabupaten/Kota Di Provinsi Banten. Keanekaragamn obyek wisata 

yang terbatas dan kurang tereksplornya obyek wisata  membuat tidak 

bertambahnya kesempatan kerja yang tercipta.  



4. Seluruh variabel independen dalam variabel ini, yaitu jumlha hotel 

dan restoran, jumlah wisatawan, jumlah obyek wisata, berpengaruh 

secara bersama – sama atau simultan terhadap kesempatan kerja di 

Kabupaten/Kota di Provinsi Bnaten. Jika terjadi perubahan pada 

variabel jumlah hotel dan restoran, jumlah wisatawan, dan jumlah 

obyek wisata secara bersama – sama maka akan turut merubah 

kesempatan kerja yang tercipta. 

B. Saran 

1. Bagi pemerintah 

a. Memberi perhatian dan pelatihan untuk meningkatkan 

kemampuan atau skill para tenaga kerja terkhusus bidang 

perhotelan dan restoran serta bidang perjalanan wisata agar dapat 

memberikan oelayanan semakin baik. 

b. Melakukan pemerataan pada sektor pariwisata di Banten dengan 

cara meratakan pembangunan infrastruktur, agar obyek wisata di 

daerah tersebut dapat berkembang sehingga dapat menciptakan 

lapangan pekerjaan yang baru. 

2. Bagi peneliti selanjutnya 

a. Memperbarui tahun penelitian agar lebih update dengan periode 

yang lebih panjang, dengan demikina mampu memerikan 

gambaran kondisi secara lebih meluas. 

b. Meneliti dengan variabel – variabel lain diluar cariabel ini agar 

memperoleh hasoil yang lebih variatif yang dapat 

menggambarkan hal – hal apa saja yang dapat berpenagruh 

terhadpa kesempatan kerja. 



 


