
108 

 

DAFTAR PUSTAKA 

BUKU  

Aprida Niken Palupi, Peningkatan Literasi Sekolah Dasar, Madiun, CV. 

Bayva CendikiaIndonesia, 2020 

Afandi, Pandi, Concept & Indicator Human Resources Management For 

Management Research, Yogyakarta: Deepublish, 2016 

Bruce, Anne, Rahasia Tempat Kerja (Penuh Semangat & Menyenangkan), 

Jakarta: PT. Serambi Ilmu Semesta, 2008 

Budihardjo, M, Penilaian Kinerja Karyawan, Jakarta: Raih Asa Sukses, 2015 

Bhusnan, P., & Medury, Y., Financial Literacy and its Determinan, 

(international Journal of Enginering and Enterpeise Aplications, 2013 

Busro Muhammad, Teori-teori Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: 

Pranamedia Group, 2018 

Fathoni, Abdurrahmat,  Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: PT 

RINEKA CIPTA, 2006 

Ghozali, Iman,  Aplikasi Analisis Multivariet Dengan Program SPSS, 

Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro, 2013 

Ghozali, Imam,  Aplikasi Analisis Multivariative dengan Program SPSS, 

Universitas Diponegoro: Semarang, 2005 

HM Muhdar, Manajemen SDM Teori dan Aplikasi pada Bank Umum Syariah, 

Jakarta: Rajawali Per, 2020 

Hadi Ismanto, Perbankan dan Literasi Keuangan, Yogyakarta, Deepublish, 

2019 

Ismail, Perbankan Syariah, Jakarta: Kencana Prenada Media, 2011 

Judge, Robbins Perilaku Organisasi, Penterjemah: Saraswati dan Sirait, 

Jakarta Selatan: Salemba Empat, 2015, edisi 16 

Kadarisman, M, Manajemen Pengembangan Sumber Daya Manusia, Jakarta: 

Raja Grafindo, 2014 



109 

 

 
 

Mangkuprawira, Sjafri, Manajemen Sumber Daya Manusia Strategik, Jakarta: 

Ghalia Indonesia, 2003 

Meldona, Manajemen Sumber Daya Manusia Perspektif Integratif, Malang: 

UIN- Malang Press, 2009 

Otoritas Jasa Keuangan, Strategi Nasional Literasi Keuangan, (Jakarta, Toha 

Putra, 2018 

Sugiyono, “Metode Peneltian Bisnis”, Bandung: CV Alfabeta, 1999 

Sugiyono, Metode Penelitian Kuantiatif Kualitatif dan R&D, Bandung: 

Alfabeta,2015  

Siregar, Syofian, Statistik Parametrik untuk Penelitian Kuantitatif, Jakarta: 

PT Bumi Aksara, 2014 

Umar, Husain, Metode Penelitian untuk Skripsi dan Tesis Bisnis, Jakarta: 

Rajawali, 2014 

Usman, Husaini , Manajemen (Teori, Praktik, dan Riset Pendidikan), Jakarta: 

PT. Bumi Aksara, 2006 

Usman, Husaini & Purnomo Setiady Akbar. Pengantar Statistika. Jakarta: PT 

Bumi Aksara, 2008 

Wibowo,Manajemen Kinerja, Jakarta: Rajawali Pers, 2016 

Yusuf Burhanudin, Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: Rajawali 

Pers, 2015 

Zainal, Veithzal Riva, Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan, 

Jakarta: Rajawali Pers, 2015 

 

 

 

 

 



110 

 

 
 

JURNAL DAN SKRIPSI 

Aditya Wisnu Wardhana, Implementasi Kepemimpinan, Motivasi, Dan 

Budaya Organisasi Kaitannya Dengan Profesionalisme Karyawan 

Tetap (Studi Deskriptif Di Bank Jatim Cabang Jember), Univesitas 

Jember, 2019 

Asis, Agustiani , Pengaruh Kualitas Kerja Pegawai terhadap Kinerja Pegawai 

Di Kantor Kecamatan Bontang Selatan, Jurnal Ilmu Pemerintahan, 

Vol. 2 No. 3 2014. 

Amanita Novi Yushita, Pentingnya Literasi Keuangan Bagi Pengelolaan 

Keuangan Pribadi, Jurnal Nominal 6 . 2017 

Clara I.A dkk, Pengaruh Profesionalisme, Komitmen, Organisasi dan 

Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan pada PT. Bank Rakyat 

Indonesia (PERSERO) Cabang Manado, Jurnal EMBA, Vol. 5 No. 3, 

2017 

Hamrina, “Analisis Pengaruh Literasi Keuangan Syariah Terhadap 

Peningkatan Kinerja Dikalangan UMKM Pada Pedagang Pasar Andi 

Tadda Kota Palopo”, (Skripsi Prodi Perbankan Syariah IAIN PALOPO, 

2021). 

Indah Lestari, Pengaruh Faktor Demografi dan Literasi Keuangan Syariah 

Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT. Bank Sumut Kantor Cabang 

Syariah Medan, (Skripsi Fakultas Agama Islam, UM Sumatera Utara, 

2021) 

Laila Fujianti,. “Pengaruh Motivasi, Promosi Jabatan Dan Kompensasi 

Terhadap Kinerja Karyawan PT Bank Negara Indonesia. TBK KC 

Jambi”, dalam Prosiding Seminar Nasional Forum Bisnis dan 

Keuangan, Hal, 816-829, 2012 

Muzaimah, Perencanaan dan Literasi Keuangan Syariah terhadap Perilaku 

Keuangan Masyarakat Kelurahan Telanai Pura Kota Jambi, (Skripsi 

UIN STS JAMBI) 

Nababan D, Sadalia, Analisis Personal Litercay dan Financial Belavior 

Mahasiswa Strata 1 Fakultas Ekonomi Universitas Sumatera Utara, 

Sumatera Utara, 2012 

 



111 

 

 
 

Nugroho Mawardi Wibowo Muninghar, Pengaruh Kualitas Sumber Daya 

Manusia, Budaya Organisasi dan Profesionalisme Terhadap Kinerja 

Karyawan Bank Pembiayaan Rakyat Syariah (BPRS) Bhakti Sumekar 

Sumenep, Jurnal Manajemen dan Administrasi Publik, Vol.2 No.3 

Nur Cahyani dan Ahyar Yuniawan, Pengaruh Profesionalisme Pemeriksa 

Pajak dan Komitemen Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan, Jurnal 

Bisnis dan Ekonomi, Vol. 17, No.1 2010 

Simanjuntak, Winda Yulyarta, Pengaruh Promosi Jabatan Terhadap Kinerja 

Karyawan Pada PT. Riau Media Grafika/Tribun Pekanbaru, Jurnal Jom 

FISIP Vol. 2 No. 2 Oktober 2015. 

Syamsul Hilal, dkk, “Pengaruh Literasi Keuangan Syariah Terhadap Kinerja 

Koperasi Syariah di Indonesia”, Jurnal Akuntansi Pajak, Vol.23, No.1, 

2022 

 

INTERNET 

  https://www.bankbsi.co.id/company-information/tentang-kami. Di unduh 

pada tanggal 15/02/2022 pukul 08.42 

 

 

 

 

 

https://www.bankbsi.co.id/company-information/tentang-kami

